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Rozdzial 1
Przepisy wprowadzajace
Postanowienia ogolne
§1
Ilekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Stanistawa Krupki w Laczkach:

2) dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Stanistawa Krupki w Laczkach, uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw szkoty, o
ktérej mowa w § 1 ust. 1;

3) radzie pedagogicznej — nalezy rozumie¢ Rad¢ Szkoly Podstawowej im., w sktad ktorej
wchodz Stanistawa Krupki w Laczkach g wszyscy zatrudnieni nauczyciele prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole oraz Dyrektor Szkoty jako przewodniczacy rady
pedagogicznej;

4) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkotly
Podstawowej im. twor Stanistawa Krupki w Laczkach tworzony przez wszystkich uczniow
Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Krupki w Laczkach

5) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem;

6) radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoly Podstawowej im.
Stanistawa Krupki w Laczkach reprezentujaca ogo6t rodzicéw ucznidw Szkoty Podstawowej
im.; Stanistawa Krupki w Laczkach

7) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r.
Prawo oSwiatowe;

8) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

9) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustaw¢ z dnia 7 wrzesnia 1991 r.

o0 systemie o§wiaty;

10) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy
zestaw celow ksztalcenia 1 tresci nauczania, w tym umiej¢tnosci, opisane w formie
ogolnych 1 szczegdtowych wymagan dotyczacych wiedzy 1 umiejetnosci, ktoére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania 1 podczas
realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i
wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznidow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego 1 poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi,

13)egzaminie d6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci
1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

14) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania;
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15) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym,
ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o
potrzebie ksztalcenia specjalnego;

16) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane
poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego,
np. zaj¢cia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez zajecia dydaktyczno-
Wyrownawcze.

Nazwa szkoly, organ prowadzacy, cykl ksztalcenia
§2
Nazwa szkotly: Szkota Podstawowa im.. Stanistawa Krupki w Laczkach
W sktad Szkoty wchodzg o§mioletnia szkota podstawowa 1 oddziat przedszkolny.
Siedzibg Szkoty jest budynek o adresie: Laczki .
Organem prowadzacym Szkote jest Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Serafin, Pupkowizna 58,
reprezentowana przez Prezesa.
5.  Organem nadzorujagcym Szkole jest Kuratorium O$wiaty w Warszawie Delegatura
w Ostrolece.

b=

6.  Nazwa Szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Szkota posiada obwdd ustalony przez Urzad Gminy w Lysych.
8.  Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada rodzicow.

.

§3

1. Szkota posiada:

1) pieczecie urzedowe okragle: duza i maly, zawierajacg posrodku wizerunek ustalony dla
godla Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis: Szkota Podstawowa im. Stanistawa
Krupki

2) podtuzng piecze¢ nagldéwkowa, ktéra moze zawiera¢ nastgpujace dane o szkole: nazwe,
adres, numer telefonu.

§4

1.  Szkota realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i1 opiekuncze w toku o$mioletniego
cyklu ksztatcenia i nauczania.

2.  Szkota zapewnia uczniom bezptatne nauczanie na I i II etapie edukacyjnym w zakresie
realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z ramowymi planami
nauczania oraz dzieciom w oddziale przedszkolnym.

1) Ietap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas I-III,

2)  II etap edukacyjny obejmujacy oddziaty klas IV-VIII,
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Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly
§5
Najwazniejszym celem szkoty jest wprowadzenie uczniéw w §wiat wiedzy, dbanie o ich
harmonijny rozw¢j intelektualny, etyczny, emocjonalny, spoteczny i fizyczny, wzmacniane
przez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.
Szkola zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny

zgodnie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania

ich godnosci osobistej oraz wolnos$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej. W realizacji tego

zadania szkota respektuje zasady Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, zobowigzania

wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowego Paktu Praw

Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji Praw Dziecka.

3. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego i programie
wychowawczo- profilaktycznym szkoty.

4. Szkota uwzglednia system oceniania zgodny z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw po klasie VIII,
ocenia wiedzg¢ 1 umiejetnosci uczniow zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

5. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

6. Szkola zapewnia dostosowanie tresci, metod i1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

7. Prowadzi zajecia dodatkowe dla uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych,
zainteresowan, uzdolnien oraz wyr6wnywania szans edukacyjnych.

8. Monitoruje biezace osiggnigcia szkoty w celu podnoszenia jakosci pracy.

9. Zaznajamia uczniow i rodzicow z zatozeniami wychowawczo-dydaktycznymi szkoty oraz
wlacza ich w proces ksztalcenia i wychowania.

10. Gwarantuje uczniom poszanowanie praw, przekonan i §wiatopogladu.

11. Szkota organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty.
W przypadku uczniow posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar
godzin, w ktérych poszczegdlne formy beda udzielane, jest zadaniem zespolu, o ktérym
mowa W Rozporzgdzeniu w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania
iopieki dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Podczas planowania 1 koordynowania
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin
ustalony dla poszczegdlnych form oraz wnioski do dalszej pracy z uczniem zawarte

w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami.

12. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérych poszczegodlne formy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami. O potrzebie obje¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢

6
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rodzicow ucznia.

13. W pracy edukacyjno-wychowawczej szkota zapewnia tworzenie atmosfery szacunku dla
kultury i tradycji regionalne;.

14. Szkota wyrabia umiejetnos¢ rozumnego wykorzystania zdobytej wiedzy w zyciu
codziennym

1 celowego spozytkowania zainteresowan oraz uzdolnien w kierowaniu wtasnym rozwojem.
15. Szkota realizuje swoje funkcje zar6wno w procesie lekcyjnym, jak i pozalekcyjnym.

16. Szkota systematycznie diagnozuje osiggnigcia uczniéw i wyciaga wnioski z realizacji

celow i zadan szkoty.

1)
2)
3)
4)
S)

6)
7)

8)

1.

1))

2)
3)

4)

S)
6)

7)

17.Ksztatcenie i wychowanie ma na celu:
przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomos$ci na temat faktow, zasad,
teorii 1 praktyki,
budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, aby orientowaty si¢ w tym,
co dobre i co zle,
stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zrdznicowanych mozliwos$ciach fizycznych 1 intelektualnych,
troske o zdrowie 1 ich sprawnos¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach 1 grach
sportowych,
ksztattowanie u dzieci poczucia przynalezno$ci spolecznej ( rodzina, grupa réwiesnicza,
wspolnota narodowa) oraz postawy patriotycznej,
rozwijanie u uczniow poczucia odpowiedzialnosci,
umacnianie przekonania 0 nadrzednosci takich warto$ci jak:
humanizm,sprawiedliwos¢,wolnos¢,demokracja,tolerancja,solidamos¢,
przygotowanie uczniow do wspdluczestniczenia w  zyciu kraju, ksztaltowanie
odpowiedzialnosci za jego losy,
18. Szkola zapewnia mozliwos¢ ksztatcenia , wychowania i opieki uczniom bedacych
obywatelami Ukrainy.

§6
Do najwazniejszych zadan szkoty nalezy:

ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,

skuteczne nauczanie jezykow obcych,

przygotowanie uczniéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym poprzez stwarzanie
uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzagdkowania

1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet, zzastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych,

wszechstronne przygotowanie uczniéw do samoksztatcenia i sSwiadomego wyszukiwania,
selekcjonowania i wykorzystywania informacji,

wychowanie uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania mediow,

edukacja zdrowotna, ktorej celem jest ksztaltowanie u uczniow nawyku dbatosci

o zdrowie wtasne 1 innych ludzi oraz umiejgtnosci tworzenia srodowiska sprzyjajacego
zdrowiu,

ksztaltowanie u uczniow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidualnemu

7
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6)
1)
2)
3)

4)

5)

8)

9)
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1 spolecznemu, takie jak: uczciwo$é, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé, wytrwatosc,
poczucie wilasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawo$¢ poznawcza,
kreatywnos$¢, przedsigbiorczo$¢, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze,
podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j,

ksztaltowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury wlasnego
narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradyc;ji,

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

10) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju

kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.

11) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy ekologicznej, wiaczanie ucznidow do dziatan

stuzacych ochronie przyrody, uswiadamianie roli 1 zadan czlowieka w ksztaltowaniu
srodowiska naturalnego,

12) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,

aktywnosci 1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci 1 umiejetnosci, ktore
sg wazne w edukacji szkolne;,

13) rozwijanie kultury fizycznej, ksztaltowanie nawykow uprawiania aktywnych form

wypoczynku,

14) tworzenie warunkéw do ujawniania si¢ i rozwijania wérod uczniow takich cech jak:

samodzielno$¢, samorzadno$¢, samoorganizowanie si¢ do przeprowadzania konkretnych
dziatan, inicjatywnosc¢.

Szkota dazy do tego, aby uczen:

umiat rozwija¢ swoje zdolnos$ci poznawcze, zainteresowania 1 uzdolnienia

wyrodznial si¢ warto§ciowymi cechami woli i charakteru,

opanowat niezbedne umiejetnosci, jak planowanie 1 organizowanie nauki, pracy

1 wypoczynku oraz uczestnictwo w pracy zespolowej, korzystanie z rdéznych Zzrdodet

informacji, dostrzeganie, formutowanie i rozwigzywanie probleméow, dyskutowanie

1 prezentowanie wlasnych pogladow, przygotowanie do samoksztalcenia, samokontroli

1 samooceny efektow pracy,

doceniat znaczenie nauki dla rozwoju cywilizacji,

posiadat nawyki sumiennej i rzetelnej pracy,

nabyt niezbedne dos$wiadczenia czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci szkolnej,

samorzadu uczniowskiego, organizacji szkolnych, srodowiska.
Szkota umozliwia:
spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku szkolnego
uczniom mieszkajagcym w obwodzie szkoty,
uczniom otrzymanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez wykorzystanie
funkcji badawczej, prognostycznej i terapeutycznej odpowiednich placowek.
zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajgcych kontynuowanie
nauki na kolejnych etapach edukacyjnych oraz uzyskanie §wiadectwa ukonczenia szkoty,
rozwijanie uzdolnien oraz osobistych zainteresowan poprzez organizowanie: kot
przedmiotowych, zaje¢ sportowych oraz innych form zaje¢ pozalekcyjnych; stawianie
dodatkowych pytan i zadan na oceng celujaca na testach i sprawdzianach; zajecia w zakresie
pomocy w nauce, przygotowywanie do konkursow czy olimpiad przedmiotowych,
udziat w zajg¢ciach dydaktyczno-wyréownawczych i specjalistycznych, w celu wyréwnywania
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brakdéw u ucznidw majacych trudnosci w nauce,
poznanie dziedzictwa kultury narodowej, $wiatowej 1 europejskiej; podtrzymywanie poczucia
tozsamosci narodowej, jezykowej 1 religijnej, a w szczegdlnosci nauki jezyka polskiego oraz
wlasnej historii 1 kultury;
efektywne wspotdziatanie w zespole 1 pracg w grupie, budowanie wi¢zi miedzyludzkich;
nauke religii lub na wniosek rodzicow moze organizowac nauke etyki.
Szkota realizuje:
podstawy programowe wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkot
podstawowych okreslone przez ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;
ramowe plany nauczania okre$lone przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty
1 wychowania;
zasady wewnatrzszkolnego oceniania;
program wychowawczo-profilaktyczny, obejmujacy w sposob catosciowy wszystkie tresci
1 dzialania o charakterze wychowawczym 1 profilaktycznym oraz dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego S$rodowiska; program ma na celu wspiera¢
prawidtowy rozwdj dziecka i ksztaltowac¢ wilasciwe postawy oraz zapobiega¢ zaburzeniom
tego rozwoju lub minimalizowac skutki tych zaburzen.
Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:
ochrong ich zdrowia, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole;
organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspotpracy
z organem prowadzacym szkole;
sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem
zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw mig¢dzy zajeciami;
ciggly nadzor pedagogiczny na zaj¢ciach obowigzkowych, nadobowiazkowych
1 pozalekcyjnych;
omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;
organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoty w zakresie bhp i ppoz.;
rownomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozkladzie zajg¢;
zabezpieczenie dostgpu do Internetu przed tresciami, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow;
zaznajamianie uczniéw z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w  procesie edukacyjnym umieszczanych w
pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku;

10) ustalanie zasad i1 regulamindéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly, zapoznanie

z nimi calg spoteczno$¢ szkolng i skuteczne ich przestrzeganie;

11) przestrzeganie praw ucznia;

12) prowadzenie rozmow 1 mediacji, prowadzacych do rozwigzywania problemow;
13) kontrolg pomieszczen, w ktorych nauczyciele beda prowadzili zajecia oraz sprzetu

1 pomocy dydaktycznych, ktorymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali;

14) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie ucznidow i racjonalne wykorzystanie czasu

wolnego;

15) prowadzenie dla ucznidéw i ich rodzicow warsztatow 1 spotkan tematycznych dotyczacych

uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii
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1 innych zjawisk dotykajacych wspodtczesny $wiat;

6.  Szkota sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zajg¢ organizowanych
poza terenem szkoly:

1) wyznaczajgc nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi petng odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo ucznidw zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie;

2) zapewniajac uczniom odpowiednig liczb¢ opiekunéw w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepetnosprawnosci uczniéw i ich wieku;

3) przestrzegajac obowiazujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek

szkolnych, zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;

4) wspotpracujac z rodzicami ucznidow, ktérzy na prosbe nauczyciela - organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w pelni koszty z tym zwigzane;

5) zapoznajac ucznidw z programem 1 regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,

6) ubezpieczajac uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7.  Powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy zapewniajac:

1) w miar¢ mozliwosci cigglo$¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem;

2) pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;

3) warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow;

8.  Prowadzi dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna:

1) rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjng i eksperymentalng czionkéw rady
pedagogicznej;

2) udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowacji i eksperymentow.

9.  Ksztaltuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji 1 historii
wlasnego narodu oraz jego osiagni¢¢, kultury oraz jezyka poprzez:

1) organizowanie dla uczniow wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci
narodowej;

2) udziat uczniow w apelach poswigconych waznym rocznicom panstwowym umacniajgc
wiezi z krajem ojczystym i rozbudzajac $wiadomos¢ obywatelska;

3) udzial ucznidw w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajgce emocjonalny
zwigzek z krajem ojczystym;

4) zapoznanie uczniow z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami
1 zasadami, instytucjami, ktdre posiadaja istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego;

5) przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu spotecznym;

10. Zapewniania kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, podnosi jako$¢ pracy
szkoty 1 przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:
1) organizacj¢ optymalnych warunkéw realizacji  dzialalnosci  dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej;

2)realizacj¢ wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie przez dyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu podnoszenia jako$ci
pracy szkoty;
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4)uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej;

5) tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia, przy jednoczesnym przygotowywaniu go do
pracy na rzecz $rodowiska i przy wspolpracy ze srodowiskiem;

6) wspotprace szkoly z rodzicami 1 srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia
1 dziatania w spolecznosci lokalnej;

7) biezaca analize 1 modyfikowanie statutu szkoty;

8) realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty;

11. Organizuje wolontariat w szkole, w tym zakresie:

1) zapoznaje uczniéw i propaguje idee wolontariatu;

2) kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

3) uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka;

4) uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota;

5) wspiera ucznidéw w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia dla
uczniéw niepelnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy
na rzecz biblioteki szkolnej;

6) ksztatltuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajac na cierpienie, samotno$¢
1 potrzeby innych;

7) organizuje dzialania na rzecz srodowiska przy wspolpracy z instytucjami dzialajgcymi
na rzecz innych osob;

12. Prowadzi dziatania zwigzane z promocjg i ochrong zdrowia poprzez:

1) promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego,
propagowania zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu
ucznia;

2) przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowego jedzenia;

3) udziat ucznidéw w konkursach poswigconych tematyce promoc;ji i ochrony zdrowia;

4) promocje zbiorki odpadow i segregacji $mieci oraz udzial w akcjach;

13. Realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

1) diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego;

2) udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze $ciezki ksztatcenia i kariery
zawodowej;

3) prowadzi zajgcia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci

1 predyspozycji;
§ 6a

1. Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w

szkotach funkcjonujacych w systemach o$§wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) nauki w oddzialach ogolnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka polskiego umozliwia im
korzystanie z zajec;

2) nauki w oddzialach przygotowawczych, jezeli takie oddziaty Szkota prowadzi;

3) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zaj¢ciach do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow;

4) pomocy udzielanej przez osob¢ wtadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej w
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charakterze pomocy nauczyciela jako asystenta migdzykulturowego, jezeli uczen nie zna jgzyka
polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki.

2. W przypadku nauki uczniéw niebedacych obywatelami polskimi w oddziatach
ogo6lnodostepnych uczniowie ci maja dodatkowo prawo do :

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajg¢ lekcyjnych jako
jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajagcym udzial w
obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotoéw nauczania, z ktorych uczniowie
potrzebujg wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.

3) W roku szkolnym 2022/2023 uczen bedacy obywatelem Ukrainy, uczgszczajacy do oddziatu
przygotowawczego

1. nie bedzie podlegat klasyfikacji srédrocznej,

2. nie podlega klasyfikacji rocznej w przypadku, gdy rada pedagogiczna uzna, ze: uczen nie
zna jezyka polskiego lub znajomos¢ przez ucznia jezyka polskiego jest niewystarczajaca do
korzystania z nauki lub zakres realizowanych w oddziale przygotowawczym zajec
edukacyjnych uniemozliwia przeprowadzenie klasyfikacji rocznej ucznia.

§7

1.  Dyrektor moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

2.  Szkota wypelia swoje cele 1 zadania we wspoOtpracy z rodzicami, organizacjami
uczniowskimi, jednostkami samorzadu terytorialnego, administracji rzadowe;j, instytucjami
spoteczno-kulturalnymi $rodowiska lokalnego, przedstawicielami miejscowej stuzby
zdrowia, poradni psychologiczno-pedagogicznej, stowarzyszeniami, fundacjami i
organizacjami dziatajacymi w sferze oswiaty 1 wychowania.

3.  Cele szkota osiaga poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz
norm wspotzycia spotecznego;

3) przygotowanie ucznidow do wiasciwego ksztaltowania stosunkéw z otoczeniem oraz
swiadomego, samodzielnego, aktywnego 1 odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym,;

4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia
pomocy stabszym.

4. Szkota moze wydaé, za pokwitowaniem, rodzicom ucznia odpis arkusza ocen lub
potwierdzong przez dyrektora szkoty za zgodno$¢ z oryginatem kopi¢ arkusza, w przypadku
przejscia ucznia do innej szkoty.

Sposéb wykonywania zadan szkoly
§8

1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne
warunki do realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, podejmuje
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niezbedne dziatania podnoszace jako$¢ pracy szkoly wplywajace na jej rozwdj
organizacyjny.
Szkota realizuje swoje funkcje zarowno w procesie lekcyjnym, jak i pozalekcyjnym.
Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty okreslana jest przez:
1) szkolny zestaw programoéw nauczania;
2) program wychowawczo- profilaktyczny Szkoty.
Tresci wychowawecze 1 profilaktyczne realizuje si¢ w trakcie zajec:
1) edukacyjnych,
2) pozalekcyjnych,
3) pozaszkolnych.
Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja obowigzek realizowaé program
wychowawczo-profilaktyczny obowigzujacy w szkole.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogolnego;
dodatkowe zajecia edukacyjne,
zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepelnosprawnych;
zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw ksztattujace aktywnosé
1 kreatywnos¢ uczniow;

6)zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

7.

8.

Kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspodtpracowac z rodzicami ucznidéw,

w szczegdlnosci tych, ktoérzy maja trudnos$ci w nauce i sprawiajg ktopoty wychowawcze.
Szkota, ze wzgledu na stan zdrowia dziecka/ucznia znacznie utrudniajacy uczeszczanie do
szkoty, na podstawie orzeczenia wydanego przez poradni¢, przy wspotpracy z organem
prowadzacym, organizuje indywidualne roczne przygotowanie przedszkolne lub nauczanie
indywidualne. Wymiar godzin przydziela Organ Prowadzacy na wniosek Dyrektora Szkoty.
Szkota wspodltpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, stuzba zdrowia, policja,
osrodkiem pomocy spolecznej i innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz dzieci.

§9

Szkota zapewnia uczniom opieke¢ i pelne bezpieczenstwo w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkotg.

Nauczyciele sprawujg opieke 1 czuwajg nad bezpieczenstwem uczniow przebywajacych

w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych
organizowanych na terenie szkoty lub poza nig.

Nauczyciel odpowiada za zdrowie, zycie 1 bezpieczenstwo uczniow obecnych na

prowadzonej przez niego lekc;ji.

Nauczyciel, ktoremu dyrektor szkoty zlecit zastepstwo dorazne, jest osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo wszystkich uczniéw, powierzonych jego opiece.

Nauczyciel zobowigzany jest do znajomosci i praktycznego stosowania, okreslonych

w odrebnych przepisach zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie realizowania zaj¢é
obowigzkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych z udzialem uczniow.

W  sytuacjach nacechowanych szczegdlnym, zagrozeniem bezpieczenstwa uczniow
(wykonywanie doswiadczen, postugiwanie si¢ urzadzeniami elektrycznymi, gry i zabawy
ruchowe itp.) nauczyciel ma obowigzek odpowiednio wczesniejszego poinformowania
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uczniow o warunkach bezpiecznej i higienicznej pracy. Postgpowanie takie nalezy
udokumentowac stosownym wpisem w zeszycie uczniowskim lub dzienniku lekcyjnym.

7.  Wycieczki szkolne organizowane sa 1 rozliczane zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Odpowiedzialno$¢ za zdrowie i1 bezpieczenstwo ucznidow podczas wycieczek szkolnych
ponosi kierownik wycieczki 1 opiekunowie.

8. Dla zapewnienia opieki nad uczniami w trakcie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie
poprzedzajacym rozpoczecie 1 zakonczenie zaje¢ danego dnia, prowadzone sg w szkole
dyzury nauczycielskie.

9. Nauczyciele pelniag dyzury zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty
i zaakceptowanym przez nauczycieli. Szczegolowe obowiazki nauczyciela dyzurujacego
okreslone sa w Regulaminie Dyzurow Nauczycieli Szkoty Podstawowej w L.gczkach.

10. Nauczyciel dyzurujacy, petnigc swoje obowigzki, moze korzysta¢ z zorganizowanej pomocy
uczniow z Samorzadu Uczniowskiego.

11. Zanieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel go zastepujacy.

12. Z petienia dyzuru zwalnia nauczyciela, bez wzgledu na horyzont czasowy zwolnienia,
jedynie dyrektor szkoty.

13. Dyrektor szkoty, z uwagi na specyfik¢ jego pracy nie pelni w szkole dyzurow
nauczycielskich.

14. Rada pedagogiczna w porozumieniu z innymi organami szkoty opracowuje i uchwala
procedury, regulaminy zwigzane z realizacja zadan dotyczacych zapewniania uczniom
bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote.

15. Na poczatku kazdego roku szkolnego(we wrzesniu),a jesli zajdzie taka potrzeba rowniez,

w jego trakcie z konieczng czgstotliwoscig, nauczyciele-wychowawcy, dokumentujac swoje
poczynania w dziennikach lekcyjnych, informujg uczniéw o:

1) elementarnych zasadach poruszania si¢ po drogach publicznych ze szczegdlnym zwroceniem

uwagi na warunki lokalne oraz bezpieczng wedrowke do i ze szkoty;

2) drodze ewakuacyjnej w szkole 1 sposobach ewakuacji;

3) niebezpiecznych miejscach w szkole: tablice rozdzielcze, podjazd dla niepelnosprawnych

oraz zapoznaja z ,,nowymi” lub przypominajg regulaminy obowigzujace w szkole.

16. Rodzice przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka w drodze do 1 ze

szkoty oraz za przebywanie ucznia na terenie szkoly po zakonczonych zajgciach.

17. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego oraz uczniowie klas I-VIII majg prawo do

skorzystania z dostgpnych form ubezpieczenia.
§10
1. Uczniowie przynosza do szkoly telefony komodrkowe oraz inny sprzet elektroniczny na
wlasng odpowiedzialnos$¢, za zgodg rodzicow (prawnych opiekunow);

1) szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziezy sprzetu

Przynoszonego przez uczniow;

2) podczas pobytu w szkole obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komodrkowych oraz innego

sprzg¢tu elektronicznego (np. glosnikow); sprzet powinien by¢ wylgczony i1 schowany do

plecaka/torby (dotyczy to réwniez stuchawek);

3) uzywanie telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych podczas wycieczek

szkolnych jest mozliwe zgodnie z regulaminem wycieczek oraz z ustaleniami organizatora
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wycieczki;

4) obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonow komoérkowych oraz innych urzadzen

elektronicznych w toaletach szkolnych oraz korytarzu;

5) w wyjatkowych sytuacjach (przewlekta choroba, nagle zdarzenie) uczen za zgoda nauczyciela

moze skorzystac z telefonu komorkowego;

6) uczen ma mozliwo$¢ uzywania telefonu komoérkowego oraz innego sprzetu elektronicznego,

jako pomocy dydaktycznej za zgoda nauczyciela prowadzacego zajecia;

7) nagrywanie dzwigku, obrazu oraz fotografowanie za pomoca telefonu lub innych urzadzen

elektronicznych jest zabronione;

8) zabronione jest korzystanie z infrastruktury elektroenergetycznej szkoty do tadowania telefonu i

innych sprzetow elektronicznych;

9)nagminne tamanie zasad uzywania telefonu 1 sprzetu elektronicznego na terenie szkoty skutkuje

obnizeniem oceny z zachowania.

§11

1.  Rodzice badz prawni opiekunowie ucznia majg obowigzek poinformowania szkote
o nieobecnos$ci dziecka w danym dniu oraz pisemnego lub ustnego usprawiedliwiania jego
nieobecnosci na zaj¢ciach edukacyjnych.

2.  Usprawiedliwienie powinno nastapi¢ w ciggu pieciu dni po ustaniu przyczyny powodujace]
nieobecnos¢ lub w dowolnym momencie jej trwania.

3.  Usprawiedliwienie w formie pisemnej zawiera w szczego6lnosci: dane osobowe ucznia, czas
trwania nieobecnosci oraz wiasnorgczny podpis ktoregokolwiek z rodzicéw lub prawnych
opiekundw ucznia.

4.  Ostateczng decyzje o uznaniu w dokumentacji przebiegu nauczania absencji ucznia, za
usprawiedliwiong badz nieusprawiedliwiong, podejmuje wychowawca klasy.

5. W przypadku, gdy nieobecno$¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych spowodowana jest
przyczynami lezacymi po stronie szkoty, dyrektor, nauczyciele lub wychowawcy klas moga
usprawiedliwia¢ absencje uczniow w dowolnej formie.

6.  Szkola i rodzice lub prawni opiekunowie uczniow wspotpracuja ze soba w zakresie wymiany
informacji o nieobecnosci ucznidow na zajeciach prowadzonych z ich udziatem.

7.  Istnieje mozliwo$¢ zwalniania uczniow indywidualnie 1 grupowo, z czesci lub catosci zajec
lekcyjnych, przewidzianych planem lekcji na dany okres czasu.

8.  Jezeli czas zwolnienia ucznia nie przekracza zaplanowanego wymiaru zaje¢ odbywanych
z danym nauczycielem, wowczas tenze nauczyciel udziela zgody na zwolnienie.

W pozostatych przypadkach uczen musi uzyskaé aprobate wychowawcy klasy, do ktorej
uczeszeza lub dyrektora szkoty.

9. Jezeli absencja ucznia na planowych zajeciach dydaktyczno-wychowawczych jest
usprawiedliwiona, a zarejestrowanie jej w sposob standardowy, byloby nieuzasadnionym
1 nielogicznym pogorszeniem frekwencji ucznia, woéwczas fakt nieobecnosci potwierdza si¢
wpisem zwolniona(y) i nie ma to wplywu na statystyke. Powyzsze ustalenia majg
zastosowanie rowniez w stosunku do uczniéw przebywajacych na leczeniu potagczonym
z pobieraniem nauki.

10. Zwalnianie ucznidow z zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mozliwe jest jedynie
w nastepujacych okolicznosciach:
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przedlozenie pisemnej, umotywowanej prosby matki, ojca lub innego dorosltego cztonka
rodziny;
osobista, ustna interwencja matki, ojca lub innego dorostego cztonka rodziny;
koniecznos¢ poddania si¢ przez dzieci badaniom lekarskim, psychologicznym, przyjecie
szczepien ochronnych;
wyjazd ucznidw na impreze kulturalno-rozrywkowa;
sytuacje wynikle z absencji nauczycieli, a majagce wplyw na organizowanie toku zajec
dydaktyczno-wychowawczych;
uczestnictwo uczniow w : wycieczkach przedmiotowych, szkolnych, biwakach, zawodach
sportowych, wyjazdach na basen przeprowadzanych w sposéb zorganizowany, imprezach
odbywajacych si¢ z inicjatywy i pod patronatem organizacji dziecigcych i mlodziezowych,
we wszelkich formach wspotzawodnictwa i rywalizacji pozytywnie zaopiniowanych przez
nauczycieli 1 inne powazne instytucje;
udziat ucznidw w uroczystosciach, apelach i imprezach wewnatrzszkolnych.
Dyrektor Szkoty, zgodnie z odregbnymi przepisami, moze wyda¢ decyzje o zwolnieniu ucznia
z zaje¢ obowigzkowych (np. wychowanie fizyczne, drugi jezyk obcy) i informuje o tym
rodzicow 1 nauczycieli.
Zasady sprawowania opieki nad uczniami, w okoliczno$ciach wymienionych w punkcie 10
s nastepujace:
w przypadkach opisanych w punktach 1) oraz 2) za bezpieczenstwo ucznia, z chwilg
opuszczenia przez niego terenu szkoty odpowiada matka, ojciec lub inny dorosty cztonek
rodziny, ktorego podpis widnieje na prosbie pisemnej lub, ktoéry osobiscie stawil si¢ by
dokonac¢ zwolnienia;
jesli okoliczno$ci wyszczegdlnione w podpunkcie 3) wymagaja wyjazdu do placéwki
stuzby zdrowia lub innej, wowczas w trakcie calego okresu czasu niezbgdnego na
zalatwienie calo$ci spraw bezpieczenstwo uczniéw powierzone jest pieczy ich rodzicow;
podczas wyjazdow zwigzanych z uczestnictwem dzieci w imprezach kulturalno-
rozrywkowych opieke nad nimi sprawuja nauczyciele i rodzice. Nauczycieli wyznacza
dyrektor szkoty, oni za$§ zapewniajg sobie wspotprace rodzicow;
wszyscy uczestnicy szkolnej wycieczki 1 imprezy krajoznawczo-turystycznej powinni by¢
objeci stosownym ubezpieczeniem.
Uczniowie mogg bra¢ udzial w nieskomplikowanych, lekkich pracach, ktorych wykonywanie
polaczone jest z pozyskiwaniem srodkoéw finansowych lub dziatalnos$cia na potrzeby szkoty.
Warunki spetnienia, ktorych jest wymagane, sg nastgpujace:
zorganizowany charakter prac;
zapewniony nadzor merytoryczny;
kazdy uczestnik pracy powinien by¢ objety wlasciwym, powszechnym ubezpieczeniem,;
nalezy zagwarantowa¢ odpowiednig opieke ze strony nauczycieli;
zgoda dyrektora szkoty.
§12
Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe 1 zainteresowania oraz wyroOwnywanie szans 1
wspieranie mozliwosci rozwojowych dzieci i mlodziezy w szkole organizowane sa zajgcia
dodatkowe.
Dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ do tygodniowego rozktadu zaje¢ dodatkowe zajecia
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edukacyjne, po uzyskaniu zgody organu prowadzacego oraz zasig¢gnigciu opinii rady
pedagogicznej 1 rady rodzicow. W przypadku zorganizowania dodatkowych zajeé
edukacyjnych udzial uczniéw w tych zajeciach jest obowigzkowy.
Kwestia przeznaczenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest uregulowana w odrebnych
przepisach.
Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w toku ktérych odbywa
si¢ ksztalcenie ogolne, zaje¢ z wychowawcy, zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych, zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego, dodatkowych zaje¢é
edukacyjnych, godzin do dyspozycji dyrektora szkoly oraz zajec religii/etyki jest limitowany,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota lub inne podmioty moga organizowa¢ dla uczniow nadobowigzkowe zajecia
pozalekcyjne.
Warunki, tryb i formy organizowania zaje¢ pozalekcyjnych przez szkote lub inne podmioty,
ustala si¢ w zaleznosci od specyfiki tych zaje¢. Z zaje¢ tych prowadzona jest dokumentacja.
Nadobowiazkowe zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez osoby z zewnatrz,
z udziatem wolontariuszy.
Dyrektor Szkoty ustala dokumentacje nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych przez szkote.
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze 1 specjalistyczne dla uczniow majacych trudnosci
W nauce oraz inne zajecia wspomagajace rozwdj dzieci 1 mlodziezy z zaburzeniami
rozwojowymi, moga by¢ prowadzone przez wolontariuszy.

§13
Biblioteka szkolna gromadzi i dysponuje zbiorami ksigzek 1 czasopism, podrecznikami
stluzacymi realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
wsrod rodzicow.
Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty, rodzice,
a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie pracy biblioteki.
Regulamin pracy biblioteki okresla szczegétowo jej organizacje i zadania nauczyciela
odpowiedzialnego za jej wlasciwe funkcjonowanie.

Rozdzial 111

Organy szkoly i ich kompetencje
§14
Organami szkoty s3:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.
Szczegdtlowe kompetencje organdw szkoly, zasady ich wspotdziatania oraz sposob
rozwigzywania sporéw miedzy nimi, wynikaja z ustaw, rozporzadzen i regulamindw.
§15
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Dyrektor szkoly wspotpracuje z Rada Pedagogiczna , Rada Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Krupki w Laczkach
Dyrektor szkoty:
kieruje dziatalnoscig szkoty, odpowiada za wszystkie sprawy szkoly i reprezentuje ja na
zZewnatrz;
sprawuje opieke nad uczniami i wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;
przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogiczne;j
oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich ich cztonkéw o terminie 1 porzadku
zebrania;
realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych
oraz wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,
tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;
zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym:;
zapewnia w miar¢ mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych 1 opiekunczo-wychowawczych.
Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow:
opracowanie planu nadzoru pedagogicznego do 15 wrzes$nia kazdego roku szkolnego,
zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego oraz przedstawienie go radzie pedagogiczne;j;
badanie, diagnozowanie 1 ocenianie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkoty;
badanie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw z uwzglednieniem wynikéw uzyskanych przez
nich na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych, a takze na podstawie porownywania tych
wynikow z wynikami uzyskiwanymi na sprawdzianach zewnetrznych;
dokonywanie oceny sytuacji wychowawczej i stanu opieki nad uczniami;
przekazywanie informacji o aktualnych problemach o$wiatowych i1 przepisach prawa
dotyczacych dziatalnos$ci szkoty;
przedstawienie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku szkolnego,
wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji
o dzialalnosci szkoty;
przedstawienie Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow przed zakonczeniem roku
szkolnego informacji o realizacji planu nadzoru pedagogicznego.
Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole.
Dokonuje, co najmniej raz w roku, kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych
warunkoéw korzystania z obiektow nalezacych do szkoly, w tym bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki oraz okresla kierunki ich poprawy.
Wspotdziata ze szkotami wyzszymi celem organizacji praktyk pedagogicznych.
Odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i1 przebieg egzaminu przeprowadzonego w klasie dsmej.
Stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci harcerskich. ktorych celem jest dziatalno$s¢ wychowawcza lub rozszerzenie
1 wzbogacenie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
W uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.
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Dokonuje oceny pracy nauczycieli i pracownikow samorzagdowych zatrudnionych w szkole.
Sprawuje nadzor nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng i sprawuje nadzor nad jej sporzadzaniem przez
nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami.

Kontroluje spetnianie rocznego przygotowania przedszkolnego i obowigzku szkolnego przez
dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Podejmuje decyzje w sprawach: wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty podstawowej,
odroczenia obowigzku szkolnego oraz spetniania rocznego przygotowania przedszkolnego

1 obowigzku szkolnego poza oddziatem przedszkolnym i szkota.

Dopuszcza, po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej, do uzytku szkolnego zaproponowany
przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania i podaje do
publicznej wiadomosci oraz zestaw podrecznikéw, ktore beda obowigzywac od poczatku
nastepnego roku szkolnego.

Upowaznia na pismie osoby wilasciwe do dokonywania sprostowan w dokumentacji
przebiegu nauczania.

Moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznioOw na terenie szkoty jednolitego stroju

1 ustali¢ jego wzor.

Zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznacza nauczyciela
opiekuna.

Organizuje w porozumieniu z organem prowadzacym indywidualne obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne, nauczanie indywidualne.

Wykonuje zadania zwigzane z udzielaniem uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego
uczniow.

Zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub z ich czgéci, zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza lub specjaliste, na czas okreslony w tej opinii oraz z nauki drugiego
jezyka obcego na podstawie opinii lub orzeczenia zgodnie z odrgbnymi przepisami .
Powotuje 1 przewodniczy komisji przeprowadzajace;j:

egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny poza szkota,

sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci dla ucznia, ktéremu ustalono roczng oceng
klasyfikacyjng niezgodnie z przepisami prawa,

egzamin poprawkowy,

wskazuje nauczyciela obecnego na egzaminie klasyfikacyjnym,

wyznacza termin egzaminu poprawkowego oraz dodatkowy termin egzaminu
klasyfikacyjnego i poprawkowego.

Dysponuje $rodkami  okreslonymi w planie finansowym szkoty oraz ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

§16
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujagcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze, wynikajace z przepisOw prawa, statutu szkoly oraz innych
regulamindw wewnatrzszkolnych. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor
Szkoty.
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W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Rada Pedagogiczna posiada regulamin swej dzialalnosci.

Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu oraz jego zmian.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,

w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie dziatalnosci dydaktyczne;,

A

wychowawczej i opiekunczej szkoty.

6.  Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i organizuje zebrania.

7.  Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpocz¢ciem roku szkolnego,

w kazdym poétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikacji 1 promowania
uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

8.  Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkow Rady Pedagogiczne;.

9. Obecno$¢ nauczycieli na zebraniach jest obowigzkowa. Czlonkowie rady
usprawiedliwiaja swoja nieobecno$¢ na zebraniu rady jej przewodniczacemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowaé jako
nieobecnos¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

10. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow, ich
rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

11. Rada Pedagogiczna Szkoty w ramach kompetencji stanowigcych;

1) planuje i organizuje prac¢ dydaktyczna, wychowawczg 1 opiekuncza, zatwierdza plan pracy
Szkoty na kazdy rok szkolny,

2)  zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmuje uchwaty w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,

4)  podejmuje uchwaty w sprawach wnioskow o skreslenie z listy uczniéw lub wnioskow
o przeniesienie do innej szkoty;

5)  ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) ustala sposob wykorzystania wynikoOw nadzoru pedagogicznego w celu doskonalenia pracy
szkoty,

7)  tworzy Program Wychowawczo-Profilaktyczny w uzgodnieniu z Radg Rodzicow
1 po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

12. Rada Pedagogiczna Szkotly w ramach kompetencji opiniujacych:

1)  opiniuje organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych,

2) opiniuyje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréod i innych
wyroznien,

3)  opiniuje propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

4)  opiniuje projekt finansowy szkoty,

5)  opiniuje kryteria oceny pracy nauczyciela ,
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opiniuje kryteria przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjnych ,

opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenia, wolontariuszy 1 inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza

1 opiekuncza szkoty.

13. Moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole. Organ uprawniony do odwolania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajagce i powiadomi¢ o jego wyniku Rad¢ Pedagogiczng w
ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

14.
15.

16.

b

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

8)

9)

Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewngtrznych Szkoty.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w postaci uchwal. Uchwaty Rady
Pedagogicznej s3 podejmowane zwykla wigkszo$cig gloséw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

§17
W szkole dziala Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.
Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty, wybierani na zasadach okreslonych
w regulaminie.
Samorzad posiada regulamin swojej dziatalno$ci, zgodny ze statutem.
Organy samorzadu s3 jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
prawo do zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich tre$cig, celami i1 stawianymi
wymaganiami,
prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania zaspokajania wlasnych
zainteresowan,
prawo redagowania 1 wydawania wlasnej gazetki szkolnej,
prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,
prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,
dysponowania, w porozumieniu z opiekunami, funduszami bedacymi w posiadaniu
samorzadu oraz srodkami wspolnie wypracowanymi przez uczniow,
udzial w formutowaniu przepisow wewnatrzszkolnych regulujacych zycie spotecznos$ci
uczniowskiej,
przedstawienia propozycji do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty,
Samorzad ponadto zajmuje stanowisko w niektdrych sprawach uczniowskich, gdzie podjecie
decyzji przez inne organy jest ustawowo zwigzane z zasi¢gni¢ciem opinii tego organu.
Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dziatania z zakresu
wolontariatu.
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§18
W szkole dziata Rada Rodzicow, reprezentujaca ogo6t rodzicéw uczniow.
W sktad Rady Rodzicow wchodza przedstawiciele wybrani przez rodzicow uczniow danego
oddziatu.
Wybory reprezentantow do Rady Rodzicow Szkoty przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun).
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci , w ktérym okresla szczegdtowo:
wewngtrzng strukture i tryb pracy rady,
szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréw reprezentantow do Rady Rodzicow Szkoty.
zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
wystepowanie do Dyrektora Szkoty i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty,
uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego,
obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do
ucznidw oraz dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow i ich srodowiska, obejmujacych
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniéw, nauczycieli i
rodzicoéw,
opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,
opiniowanie planu finansowego szkoty,
wnioskowanie do dyrektora o zajecia dodatkowe,
uzyskiwanie rzetelnych informacji o postgpach w nauce i zachowaniu dziecka, w tym
wskazaniu sposobow uczenia si¢,
zapoznanie z systemem wewnatrzszkolnego oceniania i klasyfikowania uczniow,
wspotdzialanie z nauczycielami i dyrektorem szkoty w zakresie zapoznania z zamierzeniami
dydaktycznymi i wychowawczymi w klasie 1 w szkole,
uzyskiwanie wsparcia w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka,
wyrazanie opinii o pracy nauczycieli.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okre§la Regulamin Rady Rodzicow.
Fundusze Rady Rodzicow moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
Rady Rodzicow.
Rada Rodzicéw wspolpracuje z pozostatymi organami Szkoty zgodnie z Zasadami
Wspotpracy Organdéw Szkoty.

Warunki wspoéldzialania organéw szkoly
§19
Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze soba w duchu porozumienia i tolerancji,
z poszanowaniem prawa poszczegdlnych organdéw do swobodnego dziatania i
podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
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Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju
ucznidw oraz podnoszenie jako$ci pracy szkoty.

Kazdy organ szkoty planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatah powinny by¢
uchwalone nie pdzniej niz do konca wrzesnia 1 przekazane do wiadomos$ci pozostatym
organom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organdéw, moze wlaczy¢ si¢ do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swoja opinie i1 stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoly mogag zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladow i informac;ji.

Rodzice i uczniowie, poprzez swoje reprezentacje: Rad¢ Rodzicow i Samorzad Uczniowski,
przedstawiajg swoje wnioski 1 opinie Dyrektorowi Szkoty 1 Radzie Pedagogicznej w formie
pisemnej lub ustnej na zebraniach tych organéw.

Whioski 1 opinie sg rozpatrywane zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow
obowigzujacych w szkole.

Rodzice 1 nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Koordynatorem wspoétdzialania poszczegdlnych organdow jest Dyrektor Szkoly, ktory
zapewnia kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezacag wymiang¢ informacji.

Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski ustalaja zasady i zakres
porozumiewania si¢ z Dyrektorem Szkolty oraz migdzy sobg w regulaminach swojej
dzialalnosci.

Wszystkie organy szkoty zobowigzane sa do wzajemnego 1 niezwlocznego informowania si¢
o podjetych lub planowanych dziataniach oraz decyzjach.

Regulaminy poszczegdlnych organdéw szkoly nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa, a
regulamin Samorzadu Uczniowskiego dodatkowo ze statutem szkoty.

Sposoby rozwiazywania sporow mie¢dzy organami
§20

W sytuacjach konfliktowych pomigdzy poszczegdlnymi organami, dyrektor szkoty stwarza
zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania tak, aby kazdy mial mozliwos¢
obrony swojego stanowiska.
Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkotly skargi
1 wnioski w formie pisemnej (bezposrednio, poczta zwykta) lub w formie ustnej (osobiscie
lub telefonicznie); dyrektor szkoty w ciggu 14 dni informuje wnioskodawce o sposobie
rozpatrzenia wniosku lub skargi.
Konflikt miedzy:

1) uczniem a nauczycielem rozstrzyga wychowawca klasy,
2) rodzicem a nauczycielem rozstrzyga dyrektor szkoty,
3) dyrektorem a Samorzagdem Uczniowskim, Radg Rodzicéw lub Radg Pedagogiczng rozstrzyga

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4.Sytuacje sporne rozstrzygane sa, o ile to tylko mozliwe, wewnatrz szkoly z wykorzystaniem

takich narzedzi i technik, jak rokowania oraz mediacje.

5. Rokowania:
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1) Podejmowane sg w chwili pojawienia si¢ sporu po to, by rozstrzygnaé go na drodze

porozumienia,

2)  Konczg si¢ podpisaniem przez strony protokolu porozumienia, a w przypadku braku

porozumienia — sporzadzeniem protokotu rozbieznosci ze wskazaniem stanowisk stron.

6. W mediacjach:

1)  strony sporu ustalajag mediatora,

2)  mediator moze powola¢ eksperta,

3) podpisanie mediacyjne konczy si¢ podpisaniem przez strony porozumienia, a w razie braku

takowego, sporzadzeniem protokotu rozbiezno$ci ze wskazaniem stanowisk stron.

7. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych mig¢dzy organami szkoty oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygni¢¢ nalezy do Dyrektora Szkoty.

8. W przypadku sporu pomi¢dzy Rada Pedagogiczng, Samorzadem Uczniowskim, Radg Rodzicow:

1) dyrektor szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

2) dyrektor Szkoty, przed rozstrzygni¢ciem sporu jest zobowigzany zapoznac si¢ ze stanowiskiem

kazdej ze stron i zachowa¢ bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatania na pisemny wniosek ktéregos$ z organdw- strony sporu;

4) dyrektor szkoly informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygni¢ciu na pisSmie wraz z

uzasadnieniem w ciggu 14 dni od zlozenia wniosku, o ktdrym mowa w pkt.2.

9. Jezeli w sporze migdzy organami strong jest Dyrektor Szkotly, rozstrzygniecia dokonuje zespot
mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organow
szkoty, a Dyrektor Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

10. Zesp6t mediacyjny podejmuje dziatania na pisemny wniosek jednego z organéw lub Dyrektora
Szkoty.

11. Zespdt mediacyjny przed rozstrzygnigciem sporu mi¢dzy organami szkoty, a Dyrektorem
Szkoly jest zobowigzany zapozna¢ si¢ ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac
bezstronnos$¢ w ocenie tych stanowisk. W przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu podejmuje
decyzje w drodze gltosowania.

12. O swojej decyzji zespdt mediacyjny zawiadamia strony sporu w formie pisemnej z pelnym
uzasadnieniem. Decyzja zespotu mediacyjnego jest ostateczna.

13. W przypadku, gdy strony nie zgadzaja si¢ z wynikiem post¢gpowania rozstrzygajacego, maja
prawo odwota¢ si¢, w zaleznosci od rodzaju sprawy do organu prowadzacego, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, Rzecznika Praw Obywatelskich, Rzecznika Praw Dziecka,
Ucznia lub wtasciwego sadu.

§21
1.  Przepisy prawne zwigzane z funkcjonowaniem szkoty przechowuje si¢ w formie materialne;j
1 elektronicznej w gabinecie dyrektora 1 s3 udostgpnione publicznie na stronie internetowe;.

2.  Stosowanie poszczegolnych regulacji prawnych przez szkote podlega sprawdzaniu m. in.

w ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego i dokonywanej przez dyrektora regularne;j
kontroli w tym zakresie.

3.  Przepisy prawne wprowadza si¢ w zycie we wskazanych w nich okresach poprzez:
1)  tworzenie, uchwalanie i nowelizowanie prawa wewnatrzszkolnego zgodnie z aktami wyzszej
rangi,

2)  ustalanie termindw 1 0s6b odpowiedzialnych za wdrozenie prawa do praktyki szkolne;.
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Wszyscy cztonkowie spolecznosci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkotly skargi

1 wnioski w formie pisemnej (bezposrednio, poczta zwykta) lub w formie ustnej (osobiscie
lub telefonicznie); dyrektor szkoty w ciggu 14 dni informuje wnioskodawce o sposobie
rozpatrzenia wniosku lub skargi.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly
Organizacja nauczania i wychowania
§ 22
Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy si¢ dniem 31
sierpnia nast¢pnego roku.
Terminy rozpoczgcia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz termindéw ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.
Struktura organizacyjna Szkoty podstawowej obejmuje oddziat przedszkolny 1 klasy I-VIII.
W  przypadku =zaistnienia w obwodzie szkoty szczegdlnie trudnych warunkow
demograficznych dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania w klasach tgczonych.
Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddzial.
Oddzialy tworzy si¢ zgodnie z ramowymi planami nauczania.
Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezyka obcego i zaje¢ komputerowych oraz na
zaj¢ciach, dla ktorych z tre$ci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen. Podziat uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielkosci sal 1 jej wyposazenia.
W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 ucznidow podziatu na grupy na zajeciach
mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego Szkote.
Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VIII prowadzone s3 w grupach liczacych do
24 uczniow.
Szczegolowa organizacja zajec
§23
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajgc
ustalony w tygodniowym ich rozktadzie. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty.
Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujac tygodniowy wymiar zaj¢c.
Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekunow), organizacje dojazdu do szkoly lub inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole, szkota moze zorganizowaé zajecia
opiekuncze.
Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, zaopiniowany przez zwigzki
zawodowe, organ sprawujacy nadzor pedagogiczny 1 zatwierdzony przez organ prowadzacy
do 29 maja kazdego roku szkolnego.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji, Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad
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ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okre$lajacy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza i przekazuje je organowi prowadzacemu szkote do zatwierdzenia.
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.
Uwzgledniajac sytuacje kadrowa szkoty, merytoryczne kwalifikacje nauczycieli oraz
podyktowane wyzej wymienionymi przyczynami przydziaty przedmiotow Dyrektor Szkoty
dokona optymalnego z punktu widzenia ciaglosci pracy wychowawczej i jej skutecznos$ci
powierzenia klas 1 oddzialow poszczegdlnym wychowawcom.
Dyrektor Szkoty, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez
Dyrektora opiniuje Rada pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzad Uczniowski. Do ogolne;j
wiadomosci podane sg do dnia 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

§ 24
W szkole mogg by¢ organizowane zaj¢cia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe
ucznidw i ich zainteresowania.
Zajecia pozalekcyjne, o ktorych mowa w ust. 1 moga by¢ prowadzone przez nauczycieli
z $rodkow przeznaczonych na ten cel w budzecie szkoly, w ramach programéw Unii
Europejskiej lub w ramach pracy nauczycieli.
Na poczatku roku szkolnego, Dyrektor Szkoly wraz z Rada Pedagogiczng, opracowujg
propozycje zaje¢ pozalekcyjnych.
Udzial uczniow we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny.
Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadaja za uczniow, za jako$¢ zajeé oraz
przestrzegaja zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaj¢¢ pozalekcyjnych na poczatku
roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.
Organizowanie zaj¢¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktocen toku realizacji
programdOw nauczania i podstawy programowe;j.
Wszystkie zajecia pozaszkolne mogg odbywaé sie w dni wolne od nauki szkolne;j,
w godzinach otwarcia szkoly i po zakonczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i zaje¢ realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez ucznidw
uczestniczacych w nich.
Kazdy organizator zaj¢¢ pozalekcyjnych, jest obowiazany zapoznaé si¢ 1 przestrzegal
postanowien regulaminu organizacji imprez okoliczno$ciowych i zaje¢ pozaszkolnych.
W przypadku prowadzenia zaj¢¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniéw
1 organizacj¢ zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej
umowy przez dyrektora szkoty.

§25
W szkole organizuje si¢ dla kazdego oddziatu lub grupy mig¢dzyoddzialowej zajecia
wychowania do zycia w rodzinie. Jesli rodzice (prawni opiekunowie) zloza pisemna
rezygnacje z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie, wowczas uczen niepetnoletni nie
uczestniczy w/w zajeciach.
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2.  Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie i nie maja wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani ukonczenia szkoty.
§26
1. W szkole organizuje si¢ nauke religii lub etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.
§ 27

1. W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza oraz rozszerzajaca 1 wzbogacajaca formy dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

§28
1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentow szkol wyzszych
ksztatlcagcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego mi¢dzy
dyrektorem lub za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.
2. Dyrektor Szkoly wyznacza nauczyciela, ktory sprawowac bedzie opieke nad praktykantem.
Organizacja nauczania zdalnego
§29

1. Zajgcia moga by¢ zawieszone w razie wystapienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznibw w zwigzku z organizacja 1 przebiegiem imprez
ogodlnopolskich lub migdzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktdrych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢é, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni dyrektor
organizuje dla ucznidow zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢, o ktérych mowa w ust. 2, sa
realizowane:

1) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem — Gmail Meet, Messenger, poczte elektroniczng w
ostatecznosci telefonicznie.

4. O sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, o
ktéorych mowa w ust. 2, dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

5. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane z
uwzglednieniem:

1) rownomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;

2) zr6znicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych ucznidéw w podejmowaniu intensywnego wysitku umystowego w
ciggu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

6. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
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na odleglo$¢ trwa 30 minut. Pozostate 15 minut przeznacza si¢ na prace samodzielng ucznia. W

przypadku zaje¢ prowadzonych w przedszkolu - w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie

dtluzszym niz 45 minut.
7. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miar¢ ich potrzeb 1
mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane
zajecia edukacyjne. Konsultacje mogg odbywac si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowe;,
z tym ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z
nauczycielem.
8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacj¢ o
ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 7.
9. W przypadku ucznia, ktory z uwagi na rodzaj niepelnosprawnosci lub z uwagi na trudng
sytuacj¢ rodzinng nie moze realizowaé zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢ w miejscu zamieszkania, na wniosek rodzica organizuje si¢ zajgcia na terenie szkoty,
jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz nie wystepuja
zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

Szczegolowa organizacja nauczania zdalnego
§ 29a

1. Ksztalcenie na odlegto$§¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:
1) materialdow 1 funkcjonalno$ci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

2) materiatow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujacego ministra wlasciwego
do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych temu ministrowi
lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisji egzaminacyjnych;

3) materiatow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

4) innych niz wymienione w pkt.1-3 materiatow wskazanych przez nauczyciela.

2. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych s nastepujace:

1) uczniowie otrzymuja indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych platform;

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom;

3) nalezy logowac si¢ przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

4) nie nalezy utrwala¢ wizerunku os6b uczestniczacych w zajeciach;

5) nalezy korzysta¢ z materiatow pochodzacych z bezpiecznych zrodet.

3. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nast¢pujace:

1) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i1 hasta dostepu do wykorzystywanych platform,

2) nie nalezy udostgpnia¢ danych dostepowych innym osobom,

3) nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrodet,

4) materialty udostgpniane uczniom musza by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem

zawartos$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.
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Zadania wychowawcow w okresie nauczania zdalnego
§29b

1. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie
przydzielonych zadan.

2. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, bioragc pod uwage
kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.

3. Pracg oraz komunikacj¢ z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.
4. Do zadah wychowawcy nalezy przede wszystkim:

1) przygotowywanie i przesytanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb i mozliwosci,
2) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce on-line;

3) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktorzy nie podjeli nauki on-line i organizacja ich pracy we
wspolpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwo$ciami.
5. Podstawowym kanatem komunikacji pomig¢dzy szkotg a uczniami i rodzicami jest Messenger

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej
§ 30
1.  Praca dydaktyczno-wychowawcza oraz opiekuncza z dzie¢mi z oddziatu przedszkolnego
1 uczniami klas I-III, z uwagi na fundamentalne znaczenie okresu wczesnoszkolnego
w ksztattowaniu dziecka i jego stosunku do instytucji szkoty, winna by¢ prowadzona

w warunkach szczegolnej troski i kompetenc;i.

2.  Nauczyciele organizujg proces wstegpnego diagnozowania 1 oceny predyspozycji kazdego
dziecka.

3.  Dyrektor szkoty, nauczyciele oraz rodzice korzystaja w dostegpnym zakresie z mozliwosci
wspotpracy z kwalifikowana kadrg poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz stuzby
zdrowia.

4.  Szkota wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Myszyncu w nastgpujacym
zakresie:

1)  diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb i mozliwosci oraz zaburzen rozwojowych i
zachowan dysfunkcyjnych uczniow;

2)  wsparcie merytoryczne dla nauczycieli organizujacych i udzielajacych w szkole
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

3) wsparcie nauczycieli w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

4)  podejmowanie dziatan dotyczacych profilaktyki i innych probleméw uczniow,

5)  wspoltdziatanie w rozpoznawaniu u ucznidow specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, w
tym ryzyka wystgpienia takich trudnosci u uczniow klas I-11I szkoty podstawowej,

6) pomoc nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw dydaktyczno — wychowawczych,

7)  prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wsrod dzieci i
mtodziezy,

8)  pomoc udzielana rodzicom w formie porad, konsultacji, warsztatow i1 szkolen.

29



10.

11.

12.

13.

14

Statut Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Krupki w £.gczkach

Uczniom z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu i wzroku,
a pobierajacymi nauke w szkole, tworzy ona warunki integracji ze srodowiskiem, zapewnia
indywidualne traktowanie we wszelkich sferach zycia szkolnego.
Nauczyciele realizujg specjalistyczne zalecenia dotyczace zindywidualizowanych form
1 metod pracy z danym dzieckiem lub uczniem.
W przypadkach, gdy dziatania profilaktyczne, korekcyjne 1 terapeutyczne wymagaja
zaangazowania specjalisty, ktorym szkota nie dysponuje, dziecko dojezdza na stosowne
zaj¢cia pod opieka rodzicow.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole polega na:
1) rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznaniu jego indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych,
2) wspieraniu rodzicoOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
1 dydaktycznych
3) rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych nauczycieli.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczego6lno$ci uczniom:
1) niepelnosprawnym
2)  niedostosowanym spotecznie
3)  zagrozonym niedostosowaniem spotecznym
4)  ze szczegdlnymi uzdolnieniami
5)  ze specyficznym trudno$ciami w uczeniu si¢
6)  z zaburzeniami komunikacji jezykowej
7)  z chorobami przewlektymi
8)  zsytuacji kryzysowych i traumatycznych
9) zniepowodzeniami edukacyjnymi
10) z zaniedban $rodowiskowych wynikajacych z trudnych warunkéw bytowych rodziny
11) z trudno$ciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznicami kulturowymi lub zmiang
srodowiska.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: ucznia, rodzicOw ucznia,
nauczyciela lub specjalisty poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:
1)  zajec rozwijajacych uzdolnienia
2)  zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych
3) zajeé specjalistycznych: rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych, innych terapeutycznych
4)  porad i konsultacji
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1)  rodzicami uczniéw
2)  poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli
4)  innymi przedszkolami, szkotami i placowkami
5) organizacjami pozarzagdowymi dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
. W ramach sprawowanej opieki nad dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych szkota
zapewnia:
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1) realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) warunki do nauki, sprz¢t specjalistyczny i §rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci lub
uczniow;

3) zajecia specjalistyczne;

4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne dzieci lub uczniow, w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne
1 socjoterapeutyczne;

5) integracje dzieci lub ucznidow ze S$rodowiskiem rowiesniczym, wtym z dzie¢mi lub
uczniami pelnosprawnymi;

6) przygotowanie uczniéw do samodzielnosci w zyciu dorostym;

7) opracowuje si¢ Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny;

8) dokonuje si¢ diagnozy predyspozycji, uzdolnien i talentow uczniow oraz dostosowuje si¢
oferte szkoty do ich potrzeb;

9) prowadzi si¢ zajecia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania ucznidw, dostosowane do
ich potrzeb;

10) indywidualizuje si¢ pracg na lekcjach, dostosowujac zadania do potrzeb uczniow.

Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych
§ 31

1. Do szkoly przyjmuje si¢ ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, na wniosek rodzicow.

2. Uczniowi objetemu ksztalceniem specjalnym dostosowuje si¢ program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
oraz wymagania edukacyjne. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) peing realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i §rodki dydaktyczne;

3) zajecia rewalidacyjne;

4) integracje ze sSrodowiskiem réwiesniczym.

Organizacja indywidualnego nauczania
§ 32
Jezeli stan zdrowia wucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoly, zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.

. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego i

jest udzielane na wniosek rodzicow.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2., rodzice sktadaja do dyrektora szkoty wraz

z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o konieczno$ci objegcia ucznia

indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczania organizuje si¢ na czas okreSlony, wskazany w orzeczeniu

o potrzebie indywidualnego nauczania.

. Indywidualne nauczanie organizuje si¢ w sposob zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych

w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
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. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym

i bezposrednim kontakcie z uczniem.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat

w zajeciach rozwijajagcych  zainteresowania 1 uzdolnienia, uroczystosciach
i imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.
Organizacja indywidualnego programu lub toku nauki
§33

. Na wniosek lub za zgoda rodzicow, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i publicznej

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor szkotly
moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢
nauczyciela-opiekuna.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu

klasyfikacyjnego.

. Uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie jednego, kilku lub

wszystkich obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania
dla danej klasy wedlug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i
mozliwos$ci edukacyjnych.

. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztalci si¢ wedtug systemu innego niz udziat

w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego

program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany
w czasie catego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystapi¢ uczen za zgoda rodzicéw,

rodzice lub nauczyciel.

. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sktada si¢ do dyrektora szkoly za posrednictwem

wychowawcy oddzialu, ktory przygotowuje opini¢ o mozliwosciach, predyspozycjach
1 oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggni¢ciach. Opini¢ wychowawcy dotacza si¢ do wniosku
wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacj¢ w ciagu jednego

roku szkolnego programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymaga si¢ takze
pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkofa.

. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program

nauki opracowany poza szkola, ktéry uczen ma realizowac pod jego kierunkiem.

10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczgszcza¢ na wybrane zajgcia edukacyjne do

danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia
edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci lub w czgsci we
wlasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom

z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajgcia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia,
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dostosowa¢ wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci
ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.
12. Uczen, od klasy 1V, realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie
egzaminu klasyfikacyjnego.
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 34
1. Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej mogg otrzymaé pomoc.
2.  Formami pomocy materialnej dla uczniéw moga byc¢:

1) bezptatne korzystanie z prowadzonego na terenie szkoty dozywiania,
2) wsparcie udzielane przez wspotpracujace ze szkota instytucje 1 organizacje dobroczynne,
3) umozliwienie bezptatnego korzystania z dostepnych w szkolnej bibliotece podrecznikéw i
ksigzek pomocniczych.
4) stypendia za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe.
3.  Pomoc materialna moze by¢ udzielana przez szkol¢ na wniosek: ucznia, jego rodzicow lub
prawnych opiekunow, wychowawcy klasy, samorzadu uczniowskiego badz rady rodzicow.
4.  Szczego6towe zasady 1 tryb przyznawania uczniom stypendiow za wyniki w nauce lub za
osiggnigcia sportowe ustala rada pedagogiczna.
5.  Decyzje w sprawach uruchomienia oraz wysoko$ci pomocy materialnej podejmowane sg
w ramach §rodkoéw przeznaczonych na ten cel.
6. W przypadku wyrazenia zapotrzebowania szkota organizuje uczniom dozywianie.
7.  Odptatnos¢ za korzystanie z dozywiania ustala si¢ w kwocie rownej sumie cen surowcow
uzytych do przygotowania positku.
8. Szkola wspotdziatania z Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Lysych oraz osobami
prywatnymi, dziatajacymi na rzecz wspierania dzieci.

Organizacja zywienia
§35

1. Stotowka jest miejscem spozywania positkow przyniesionych przez ucznidw i
dostarczonych przez catering.
2. Stoléwka jest czynna dhugiej przerwie po trzeciej lekcji, podczas ktérych uczniowie
spozywaja positki. Dzieci z oddziatu przedszkolnego spozywaja na stotowce positek wedlug
planu dnia przedszkola.
3. Do korzystania z positkow dostarczonych przez catering uprawnieni sa:
1) uczniowie i nauczyciele wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktorych wyzywienie funduje GOPS lub inne organizacje;
Organizacja biblioteki szkolnej
§ 36

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki szkolne;.

Biblioteka jest pracownig interaktywna, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktycznych 1 wychowawczych szkoly, doskonaleniu warunkéw pracy

nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw uczniow.
3. W skiad biblioteki wchodza:
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1) wypozyczalnia, ktora gromadzi, opracowuje 1 udostgpnia zbiory oraz umozliwia

uzytkownikom korzystanie z facza internetowego;

2) czytelnia, w ktdrej udostepnia si¢ ksiegozbior podreczny na miejscu.

4. Szczegotowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrgcznikdéw, materiatow
edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

5. Do zbiorow bibliotecznych naleza ksigzki 1 podrgczniki, czasopisma, dokumenty na
nosnikach elektronicznych oraz inne materialty niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych szkoty.

§37

1. Godziny pracy biblioteki sg dostosowywane do tygodniowego rozktadu zajec¢ opiekuna
biblioteki szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dost¢p do ksiegozbioru.

2. Bibliotek¢ prowadzi nauczyciel, opiekun biblioteki, ktérych zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udost¢pnianie zbiorow bibliotecznych, podrgcznikow,

materiatow edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych zgodnie z potrzebami uczniow
1 nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;
2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjno-
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet;
3) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;
4) rozbudzanie 1 rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie
u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢;
5) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
1 opiekunczych;
7) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;
8) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.
Organizacja biblioteki szkolnej zgodnie z potrzebami szkoly
§ 38

Organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczng

m. in. poprzez:

Y
2)

3)
4)

Wa

informowaniu o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

prowadzeniu réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

organizowaniu konkursow czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,
aktywnym udziale w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne gminy
1 powiatu.

runki i zakres wspoélpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami
(opiekunami prawnymi) oraz innymi bibliotekami
§ 39

Wspotpraca z uczniami polega na:

1)  rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw;
2)  przygotowaniu ich do samodzielnego poszukiwania i zdobywania wiedzy;
3) indywidualnych rozmowach z czytelnikami.
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2. Wspodlpraca z nauczycielami polega na:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

udostepnianiu programoéw nauczania, podrgcznikow, materialdow edukacyjnych
1 materialow ¢wiczeniowych;

wspieraniu nauczycieli w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow;

wspoéldziataniu w tworzeniu warsztatu informacyjnego;

zgltaszaniu propozycji dotyczacych gromadzenia zbiorow;

udzielaniu pomocy w selekcji zbiorow;

wspoéldziataniu w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;
umieszczaniu wykazu nowosci w pokoju nauczycielskim do wiadomosci nauczycieli;
wspolorganizowaniu uroczystosci 1 imprez szkolnych oraz konkurséw.

3. Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, srodowiskiem 1 innymi bibliotekami polega na:

1)  wyposazaniu ucznidéw w bezptatne podrgczniki, materialty edukacyjne i materiaty
¢wiczeniowe;
2)  organizowaniu imprez w $rodowisku lokalnym;
3) wypozyczaniu ksigzek zainteresowanym rodzicom;
4)  informowaniu rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci;
5)  organizowaniu wycieczek do innych bibliotek;
6)  wspotorganizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;
7)  wspieraniu dziatalno$ci kulturalnej bibliotek np. gminnej, powiatowej;
8)  uczestniczeniu w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez bibliotekarzy
z innych bibliotek;
9)  udziale w spotkaniach z pisarzami;
10) udziale w konkursach poetyckich i plastycznych.
Biblioteka prowadzi dzialania rozwijajace indywidualne
zainteresowania uczniow i promujace czytelnictwo
§ 40
1. Rozpoznawanie zainteresowan czytelniczych uczniéw i dostosowanie ksiggozbioru do

indywidualnych potrzeb czytelnikow;

w

Promowanie nowosci czytelniczych;
Motywowanie uczniow do czytelnictwa poprzez ranking najlepszych czytelnikéw oraz ich

nagradzanie i wyroznianie;

4.  Prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie wystaw
1 pokazow;

AN

Organizowanie réznorodnych konkursoéw, motywowanie uczniow do udzialu w nich;
Zachecanie do dzialalnos$ci na rzecz biblioteki w ramach np. kota bibliotecznego.

§41

1. Biblioteka tworzy warunki do efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna.

§ 42

1. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru.

2. Biblioteka postuguje sie pieczatka okragla o $rednicy 30 mm, zawierajaca w $rodku napis

Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa w Laczkach.
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Organizacja pracowni szkolnych
§43

1. W szkole funkcjonuje pracownia komputerowa.

2. W pracowni obowigzuja regulaminy opracowane przez opiekunoéw i zatwierdzone przez

dyrektora szkoty.

3. Osoby korzystajace z pracowni zobowigzane sg do przestrzegania ich regulaminéw.

4. Opiekun pracowni umozliwia uczniom, innym nauczycielom oraz pracownikom szkoty

zapoznanie si¢ z regulaminem.

Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego
§ 44

1. W szkole organizuje si¢ doradztwo zawodowe dla uczniow klas VII i VIII.

2.

Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego,
ktore zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomo$ci wilasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji
W rzeczywistym zyciu.
Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania
pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji
dokonywanych wyborow.
Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztalcenie u uczniéw
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka adaptacj¢ oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.
Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara si¢ przyblizy¢
poszczegbdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych
zaktadow 1 instytucji.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg pracg z uczniami, rodzicami
1 nauczycielami.
Doradztwo w szkole funkcjonuje na podstawie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa.
Organizacja zajeé¢ do zycia w rodzinie
§ 45
1. W szkole organizuje si¢ zajecia wychowanie do zycia w rodzinie.
2. Uczniowie klas V-VIII uczestnicza w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
z wyjatkiem tych, ktérych rodzice (prawni opiekunowie) ztoza dyrektorowi szkoty
pisemng rezygnacjg.
3. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promowanie ucznia do nastepnej
klasy.
4. W kazdym roku szkolnym przed przystapieniem do realizacji zaje¢ (lub przed
zakonczeniem zaj¢¢ w poprzedzajagcym roku szkolnym) nauczyciel prowadzacy zajgcia
przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ucznidw. Przedstawia peing informacj¢ o celach i tresciach realizowanego
programu nauczania, podrgcznikach szkolnych oraz srodkach dydaktycznych.
5. Zajecia wychowania do zycia w rodzinie w tygodniowym rozkladzie zajgé
rozpoczynajg si¢ lub koncza w danym oddziale aby uczniowie, ktorych rodzice (prawni
opiekunowie) nie wyrazili zgody na udziat w zajeciach sg zwolnieni z tych zajec.
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Organizacja wolontariatu w szkole
§ 46

1. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spoleczno$ci szkoly: nauczycieli,

uczniéw oraz rodzicOw na rzecz potrzebujacych.

2. Wolontariusz w szkole to osoba, ktora ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje S$wiadczenia.

3. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz innych.

4. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) srodowisko szkolne;

2) srodowisko pozaszkolne.

5. Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w miejscu i czasie
okreslonym w porozumieniu z korzystajagcym z uslug wolontariatu.

1.

L

Dzialalno$¢ innowacyjna szkoly
§ 47

Szkota moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne z wtlasnej inicjatywy, zwane dalej
Linnowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakos$ci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
1 organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty zwraca si¢ o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadoéw finansowych.
Innowacja, wymagajaca naktadow finansowych, moze by¢ podjeta wowczas, gdy organ
prowadzacy szkote wyrazi pisemng zgod¢ na finansowanie planowanych dziatan.
Nauczyciele uczestnicza w innowacji dobrowolnie.
Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespol autorski lub autor innowacji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznaja rad¢ pedagogiczng.
Dyrektor szkoly wyraza zgod¢ na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczyli w realizacji innowacji;
2) opinii rady pedagogicznej;
3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie

w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

11.

1.
rozwojowych ucznidow, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb

3.

Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposob przeprowadzenia ewaluacji
danej innowacji zawarty jest w jej opisie.
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly
§ 48
Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb

1 problemdéw wystepujacych w spotecznosci szkolne;.
2.

Dziatania profilaktyczne wustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniow, nauczycieli 1 rodzicow.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
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wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczng.

Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej 1 uzgadnia go z
rodzicami oddziatu.

Program, o ktorym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich nauczycieli szkoty.

Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
§49

Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego.

Wychowawcy oddzialéw maja obowigzek zapoznaé uczniow z zasadami ewakuacji
obowigzujacymi w szkole.

Szkota przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny wynikajacych z odrgbnych
przepisOw obowigzujacych w placoéwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewng¢trznej 1 zewngtrzne;.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce
1 powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz odpowiednie stuzby.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usunigte.

Do zagrozen =zalicza si¢ w szczegdlnosci: peknigte lub rozbite szyby, odstonigte
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzgdzia itp.

W sali do zaje¢ ruchowych, na placu zabaw 1 boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym)
oraz w innych miejscach, w ktérych prowadzone sa zajgcia ruchowe, nauczyciel
kontroluje sprawnos$¢ sprzgtu przed rozpoczgciem zajeé, dba o prawidlowa organizacje
pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do
mozliwo$ci fizycznych 1 zdrowotnych uczniow. Podczas ¢wiczen na przyrzadach
uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela, uczniowie
nie mogg przebywac w sali do zaj¢¢ ruchowych ani nie wolno wydawaé uczniom sprzetu
sportowego.

Nauczyciel zapoznaje uczniow z obowigzujagcym regulaminem korzystania z sali do
¢wiczen ruchowych, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach
roku szkolnego.

10. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania

1.

si¢ z informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagaja uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicéw przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego
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w dokumentacji nauczyciela organizujacego zawody.
§ 50

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow przed
przystapieniem do zaj¢¢ 1 oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel

zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym wychowawce¢ oddziatu oraz rodzicow.

§51

. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem

obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia

z wyjatkiem:

1) uczniow korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkole, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia od godziny ich rozpoczecia do
chwili ich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za ucznidw, ktorzy znalezli si¢ na jej terenie

z przyczyn nie majacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.
Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidw przebywajacych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele pelnigcy
dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za uczniéw przebywajacych w bibliotece — opiekun biblioteki.

Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu przy
sali, w ktorej bedg mieli zajecia.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢ przed
ich zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ lub dyrektor
szkoty moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie na zle samopoczucie, zachorowat lub ulegt
urazowi. W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia si¢ rodzicow o dolegliwo$ciach dziecka i postgpuje zgodnie
Z poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica
upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
opieki osoby doroste;.

W chwili opuszczenia szatni 1 wyjsScia przez ucznidéw z budynku szkoly do domu,
odpowiedzialno$¢ szkoly za ich bezpieczenstwo konczy sig.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen ktory oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zglosi¢ si¢ pod opieke nauczyciela.

10. Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem o0so6b dorostych, nauczycieli

1 pracownikow niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

11. Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.
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Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
z boiska oraz przebywac na boisku wylgcznie pod nadzorem nauczycieli, rodzicow.
Podczas pobytu uczniéw na wycieczkach, w czasie pobytu na plywalni, zawodach
sportowych 1 innych, szkola zapewnienia im bezpieczenstwo, ktore uregulowane jest
wewngtrznymi zarzadzeniami dyrektora szkoty.
Kazda impreza w szkole odbywa si¢ za zgodg dyrektora szkoty i musi by¢ zgtoszona.
Za bezpieczenstwo uczniOw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke
nad uczniami.
W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty
1 rodzicow ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postgpowanie w razie wypadku reguluja
odrebne przepisy.
W szkole prowadzone sa zajecia edukacyjne wspierajace ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoleczenstwie i grupie rowiesnicze;.
Pracownicy szkoty maja obowigzek kontrolowania os6b wchodzacych na teren placéwki
dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec¢.
Nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia, iz uczen
przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wplywem alkoholu lub $rodkow
odurzajacych.
Dyrektor w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicow
ucznia.
Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia
ich przed kradzieza tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt
kradziezy dyrektor szkoty zglasza na policje.
Uczniowie, ktorzy maja pisemng zgod¢ rodzicow na samodzielny powr6t do domu po
zakonczeniu zaje¢, obowiazkowo, niezwlocznie opuszczajg teren szkoty.
Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.
Szkota moze pomodc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajagc radzie
rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicoéw.

§52

1. W szkole prowadzony jest wewnetrzny monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom,
pracownikom 1 wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoly
bezpieczenstwa oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami.

§53

1. Dla realizacji celow statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:

sale dydaktyczne,
pracowni¢ komputerowa z dostgpem do Internetu,
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3)  boisko,

4)  biblioteke,

5)  stolowke/jadalni¢

6) pokdj nauczycielski

7)  miejsce do ¢wiczen ruchowych

2. W szkole moze by¢ utworzony gabinet profilaktyki zdrowotnej, prowadzony przez podmiot
wykonujacy dziatalno$¢ lecznicza udzielajacy $wiadczen zdrowotnych z zakresu $wiadczen
gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolne;j

Organizacja pracy Swietlicy
§ 54

1. W szkole moze by¢ zorganizowana $wietlica dla dzieci potrzebujacych opieki.

2.  Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniéw, ktoérzy pozostaja w niej dtuze;j

ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw — na pisemny wniosek rodzicéw sktadany do dyrektora szkoty;

2) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

3. Swietlica szkolna otwarta jest zgodnie z tygodniowym rozkladem zajeé.

4. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie
lekcji.

5. Swietlica szkolna dziata w oparciu o roczny plan pracy $wietlicy.

6. Przyjecie ucznia do §wietlicy dokonuje si¢ na podstawie pisemnego zgloszenia rodzicoéw.

7. Swietlica zapewnia dzieciom bezpieczenstwo przez stala obecnos¢ wychowawcy i realizacje
zaje¢ zgodnie z planem pracy $wietlicy.

8. Zajgcia na $wietlicy prowadzone sa3 w grupach wychowawczych. Liczba ucznidéw w grupie
wychowawczej nie moze przekroczy¢ 25 uczniow.

9. Czas trwania zaje¢ wychowawczo — opiekunczych w $wietlicy ustala si¢ w wymiarze 45 minut.
Godzina pracy $§wietlicy wynosi 60 minut.

10. Do zadan $wietlicy szkolnej nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie uczniom opieki i bezpieczenstwa;
2) realizacja zadan dydaktyczno — wychowawczych i opiekunczych szkoty;
3) tworzenie warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu
dzieci;
rozwijanie zainteresowan intelektualnych, wrazliwos$ci i aktywnosci tworczej dzieci;
5) organizowanie grupowej nauki, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowe;j
oraz udzielanie indywidualnej pomocy uczniom majacym trudnosci w nauce;
6) ukazanie dzieciom potrzeby dbania o wlasne zdrowie i1 higien¢ osobista;
7) wyrabianie nawykow kulturalnej zabawy 1 aktywnego wypoczynku;
w tym na §wiezym powietrzu;
8) instruowanie uczniéw do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego;
9) ksztaltowanie postawy szacunku i kultury wobec drugiego cztowieka i rodowiska;
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10) wspodtpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami), wychowawcami, pedagogiem

1 specjalistami.

Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami
§55

1. Uznajac petne prawo i catkowita odpowiedzialnos¢ rodzicow za wychowanie swoich dzieci,
szkota bedzie wzmacnia¢ wysitki wychowawcze domu rodzinnego, mi¢dzy innymi poprzez:

1) spotkania z rodzicami;

2) poznawanie warunkow materialnych i potrzeb ucznidow oraz inicjowanie réznych form opieki

socjalnej we wspotpracy z Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Lysych;

3) rozwijanie opieki wychowawczej kompensujacej braki i blgdy w moralnym i spolecznym

r0ZWOju uczniow;

4) organizowanie poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i pomocy dydaktycznej dla

ucznidw majacych trudnosci w nauce.
2.Rodzice i szkota wspotdzialaja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.

1. Rodzice s3 wspoOltworcami oraz glownymi partnerami szkoty w realizacji programu
wychowawczo - profilaktycznego. Z tej racji ponosza wspotodpowiedzialno$¢ za postawy

wlasnych dzieci.

2. Szkota wspotpracuje z rodzicami uczniow w zakresie uzyskiwania jak najlepszych wynikow

nauczania oraz sprawowania nad nimi opieki.
3. Szkota wspélpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacje¢ zebran poszczegdlnych oddziatow wg wczesniej przedstawionego

harmonogramu;

2)  prowadzenie konsultacji, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskaé informacj¢ na temat
osiggnige¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej
pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;

3)  organizowanie wspolnych spotkan okoliczno$ciowych,
4)  wlaczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
5)  wilaczanie w organizacj¢ imprez danego oddziatu i szkoty;

6) udzielanie, przez nauczycieli, biezacej informacji na temat osiggni¢¢ ucznia,

wydarzen klasowych i szkolnych;
7)  mozliwo$¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczaca ich dziecka.
3.Rodzice majg prawo do:
1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu

tolerancji

1 zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skoéry, rasy,

narodowosci, wyznania, pici oraz pozycji ekonomicznej;
2) uznania ich prymatu jako ,,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie szkoty

z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wptywaé na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady

rodzicow;

6) poznania zadan szkoty w zakresie dzialan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych,
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7) poznania koncepcji pracy szkoty, kalendarza imprez i uroczystosci i organizacj¢ pracy
szkoty oraz wnosi¢ wlasne propozycje,

8) zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

9) pomocy materialnej ze strony wiladz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

10)  zapoznania si¢ z obowigzujagcymi w szkole dokumentami w szczegodlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujagcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami majgcymi
wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

11) otrzymania informacji o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng na terenie szkoty;

12) otrzymania rzetelnej 1 wyczerpujacej informacji na temat funkcjonowania dziecka w
szkole: jego zachowania, postgpdéw, przyczyn trudnosci w nauce bezposrednio od
wychowawcy, nauczyciela prowadzacego zajecia z dzieckiem,

13) wyrazania opinii na temat pracy szkoty do Dyrektora Szkoty, Rady Rodzicow,
Samorzadu Uczniowskiego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu
prowadzacego szkote,

14) do wyboru dla swojego dziecka zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie,

15) do ochrony danych osobowych, zwlaszcza w kwestii danych wrazliwych dotyczacych
wlasnego dziecka i rozwigzywania jego problemow.

4. Rodzice maja obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnos$ci za siebie i innych ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) zapisa¢ dziecko do szkoty w terminie i zgodnie z zasadami ustalonymi w regulaminie
rekrutacji szkoty,

4) informowa¢ Dyrektora Szkoly, w obwodzie ktorej dziecka mieszka, o realizacji
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego i obowiazku szkolnego, poza
obwodem szkoty,

5) angazowania si¢ jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

6) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwos$cig osiggnigcia wspolnych (tj.
domu i szkoty) celow edukacyjnych;

7) osobiscie wiacza¢ sie¢ w zycie szkoty ich dziecka i1 stanowi¢ istotng czg$¢ spotecznosci
lokalnej;

8) poswiecac swoj czas 1 uwage swoim dzieciom, 1 ich szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiggni¢cie okreslonych celéw nauczania;

9) stwarza¢ optymalne warunki do nauki dla swojego dziecka,

10)  zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

11)  zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢;

12)  na biezaco usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka oraz osobiscie zwalnia¢ z zajeé

( w razie uzasadnionej potrzeby); poinformowania szkoty o nieobecnos$ci dziecka
w dniu tej nieobecnosci, nie pdzniej niz do godz. 9.00.
13)  systematycznego kontaktu z wychowawca i nauczycielami oraz udziatu w zebraniu
z rodzicami.
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5.Rodzice dziecka, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka moga omawia¢ na terenie szkoty
w terminach nie zaktocajacych nauczycielom realizacji zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych,
zaj¢¢ opiekunczych, w tym dyzurdw pelnionych w czasie przerw zgodnie z harmonogramem
lub w ramach doraznych zastepstw.
6.Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania
1 profilaktyki, powinni omawia¢ w nastgpujacej kolejnosci z:
1)  nauczycielem przedmiotu, prowadzacym zajecia z uczniem,
2)  wychowawcg oddziatu, do ktorego uczeszcza dziecko,
3)  dyrektorem.
7.Rodzic ma prawo zwrocenia si¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o:
1) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;
2) odroczenie obowigzku szkolnego;
3) przyspieszenie obowigzku szkolnego;
4) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,;
5) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
6) realizacje obowigzku szkolnego poza szkots.
8.Kontakty rodzicow ze szkola maja form¢ zebran oddzialowych, indywidualnych porad i
konsultacji, ktore odbywaja si¢ wedlug ustalonego harmonogramu lub zgodnie z potrzebami
rodzicow i nauczycieli.
9.Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan.
1.Wychowawca oddziatu moze komunikowac¢ si¢ z rodzicami wykorzystujac: osobisty
kontakt, poczte tradycyjna, telefon, poczte e-mailowa.
2.Rodzice moga uczestniczy¢ w szkolnych warsztatach dla rodzicéw, pogadankach,
szkoleniach, konferencjach organizowanych w szkole dla rodzicow.
3.Informacje o ocenach proponowanych $réodrocznych irocznych sa przekazywane
rodzicom na tydzien przed wystawieniem ocen w formie informacji pisemne;.
4.0 proponowanej ocenie niedostatecznej lub nagannym zachowaniu rodzice sa
informowani na miesigc przed wystawieniem ocen $rodrocznych i rocznych.
§ 56
1. Z tytulu udostgpniania  rodzicom  gromadzonych  przez  szkol¢  informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢
pobierane od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Organizacja wspoéldzialania w poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
§ 57

1. Szkota wspolpracuje 1wspotdziata zporadniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
instytucjami, dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
2.  Wspotdziatanie z poradniami polega na:
1) wydawaniu opinii na temat uczniow, ktorym potrzebna jest pomoc specjalistyczna oraz

wydanie diagnozy dotyczacej specjalnych potrzeb ucznia;
2)  konsultacji i doradztwie w zakresie rozpoznawania trudnosci w nauce i niepowodzeniach
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szkolnych;
wspieraniu nauczycieli w podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych
w stosunku do ucznidéw;
wspieraniu ucznidéw w wyborze dalszej drogi edukacji lub kariery zawodowe;;
udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanych programow nauczania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczniow;
wspieraniu rozwoju zdolnosci 1 talentow dzieci 1 mlodziezy;
wydawanie opinii i orzeczen, celem wskazania sposobow pracy z dzie¢mi o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.
Wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy polega na:
terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;
edukacji prozdrowotnej wsrod dzieci, mtodziezy, nauczycieli i rodzicow;
profilaktyki uzaleznien;
pomocy w rozwigzywaniu konfliktow, stosowanie mediacji 1 innych sposoéb rozwigzywania
probleméw komunikacyjnych.
Organizacja wspoldzialania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnosci innowacyjnej
§ 58

. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty polega na wyzwalaniu i rozwijaniu kreatywnos$ci uczniow

1 nauczycieli.

. Celem dziatalnosci innowacyjnej jest inspirowanie nauczycieli do poprawy istniejgcych lub

wdrozenia nowych rozwigzan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nieszablonowych
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie
kompetencji uczniow.

. Wspotdziatanie ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnosci

innowacyjnej polega na ksztattowaniu u uczniow postaw przedsigbiorczosci 1 kreatywnosci
sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie
w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

. Szkota stwarza warunki do rozwoju aktywnosci w zakresie rozwijania kreatywnos$ci uczniow

poprzez wzbogacanie bazy szkoty wnowoczesne pomoce iwyposazenie szkoty,
wspolpracuje z organizacjami i stowarzyszeniami, z pomocg ktoérych pozyskuje $rodki na
realizacj¢ innowacyjnych projektow i programow.

. W szkole moga by¢ stosowane nowatorskie rozwigzania metodyczne, programowe

1 organizacyjne, ktore rozwijaja kompetencje ucznidw i nauczycieli oraz sg wdrazane we
wspotpracy z organizacjami i stowarzyszeniami.

. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty realizowana we wspotpracy ze stowarzyszeniami

1 organizacjami wspiera rozwo0j zdolnosci 1 talentow ucznidw poprzez: organizowanie
dodatkowych zaj¢¢ pozalekcyjnych, wyjazdow, wycieczek tematycznych, przedmiotowych,

. krajoznawczych, wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela, organizowanie szkolen dla

nauczycieli, pobudzajacych ich kreatywnos¢ 1 aktywno$¢ zawodowa.
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Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly
§59
W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktérych mowa okreslaja odrebne
przepisy.
Obstuge finansowa zapewnia ksiegowa, a obstuge ptacowa kadrowa osoba zatrudniona w
Stowarzyszeniu Wsi Serafin.
§ 60
Prawa 1 obowiazki nauczyciela okreslaja zapisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy Prawo o§wiatowe.
Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.
Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jej jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
Szczegbdtowy zakres obowigzkow dla nauczyciela przygotowuje i zapoznaje z nim Dyrektor
Szkoty.
Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych, korzysta
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny.
Nauczyciel w szczegolnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnos$ci osobistej 1 godnosci zawodu nauczyciela,
2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne,
3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacj¢ programu dydaktyczno-
wychowawczego,
4)  wolnosci wypowiedzi nienapuszajgcej dobr innych oséb,
5) jawnej i uzasadnionej oceny swojej pracy,
6) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
7)  urlopu wypoczynkowego,
8)  dodatku za prace w trudnych lub ucigzliwych warunkach
9) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;
10) pomocy ze strony dyrektora szkoly i innych oso6b z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
Do obowigzkéw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:
1) zapewnienia warunkow do rozwoju ucznia i dgzy¢ do jego rozwoju;
2) poznanie osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia uczniéw, stymulowanie ich
rozwoju psychofizycznego, poznawanie i ksztattowanie uzdolnien, zainteresowan oraz
pozytywnych cech charakteru,
3) zaangazowanie si¢ do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;
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4) zapewnianie ~ wysokiego  poziomu  pracy  dydaktycznej, = wychowawczej
1 opiekunczej oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

5) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem;

6) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych

zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki,

7) posiadanie pisemnego harmonogramu realizacji treSci postawy programowe;,
wlasciwej dla rodzaju prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,

8) tworzenie warunkéow do aktywnego i tworczego udziatu uczniow w procesie
dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia,
uczenia si¢ i dziatania,

9) ksztaltowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej i zespotowe;,

10) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich 1 moralnych oraz wdrazanie do
czynnego uczestnictwa w zyciu szkoty, rodziny i §srodowiska,

11) upowszechnianie wsrod ucznidow samorzadnosci jako metody wychowawczej,

12) ksztattowanie u uczniéw oraz u siebie umiej¢tnosci postugiwania si¢ technologia

informatyczng 1 wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;

13) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wilasnego rozwoju oraz w osigganiu

postepow 1 sukcesow;
14) uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych; przestrzegaé zalecen Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, zawartych
w opiniach 1 orzeczeniach,

15) stosowanie metod pracy z uczniami, ktore sg odpowiednio dobrane, zroznicowane
1 skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

16) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych

mozliwosci 1 predyspozycji uczniow;

17) przestrzeganie obowigzujacych w szkole =zasad oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidéw oraz zasad przeprowadzania sprawdzianéw;

18) realizowanie podstawy programowej;

19) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich

temat;

20) zapewnianie uczniom rownych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych

1 pozalekcyjnych;

21) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

22) rozpoznawanie problemow wychowawczych 1 psychologiczno-pedagogicznych

ucznioéw, zglaszanie ich wychowawcy oddziatu,

23) przestrzeganie przepisOw prawa oraz zapisOw niniejszego statutu;

24) chronienie danych osobowych swoich uczniow;

25) prawidlowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa

1 zaleceniami dyrektora szkoty.

Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza, w tym zadan

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez

szkole, a w szczegolnosci:
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1) sprawuje opieke nad wuczniami w szkole podczas =zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogiczne;j;

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady
pedagogicznej;

4) sprawuje dyzury, zgodnie z harmonogramem dyzuréw, zapewniajagc uczniom
bezpieczenstwo;

5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, dostosowuje metody i formy pracy 2z uczniem
indywidualizuje prac¢ z uczniem na zajeciach edukacyjnych;

6) informuje bezzwlocznie wychowawce klasy w przypadku, gdy stwierdzi, ze uczen ze
wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

7) bezstronnie, obiektywnie i1 sprawiedliwe oceniania 1 traktuje wszystkich uczniow,

8) informuje rodzicéw uczniow oraz wychowawce klasy, Dyrektora Szkoty i Radg
Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

9) okre$la zasady udostgpniania uczniom 1 rodzicom sprawdzonych i ocenionych
pisemnych prac kontrolnych, prowadzenie oceniania na biezaco,

10) organizuje dla uczniéw wycieczki, wyjazdy, zaj¢cia terenowe, na ktoére wymagana
jest zgoda rodzicow (prawnych opiekunéw),

11) przestrzega czasu pracy ustalonego w szkole;

12) przestrzega przepisow oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisoOw
przeciwpozarowych oraz stosuje si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek przez Dyrektora Szkoty;

13) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje si¢
wymaganym egzaminom sprawdzajacym;

14) przestrzega w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

15) poddaje si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim;

16) niezwlocznie zawiadamia Dyrektora Szkoly o zauwazonym w szkole wypadku albo
zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspotpracownikéw,
a takze inne osoby znajdujace si¢ w szkole o grozacym im niebezpieczenstwie;

17) wspotpracuje z  Dyrektorem  Szkoty oraz  upowaznionymi  osobami,
w wypehianiu obowigzkéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

18) chroni uczniéow przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, organizuje niezbgdng
opieke profilaktyczno-resocjalizacyjna,

19) systematycznie wspolpracuje z domem rodzinnym uczniow,

20) bezstronnie 1 obiektywnie ocenia uczniéw oraz sprawiedliwe ich traktuje,

21) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb ucznioéw,

22) doskonali umiejetnosci dydaktyczne, wychowawcze i podnosi poziomu wiedzy
merytorycznej,
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23) indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

24) dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 mozliwos$ci psychofizycznych uczniow objetych w szkole pomoca psychologiczno-
pedagogiczna,

25) rzetelne realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

26) prawidlowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng lekcji lub kota zainteresowan,
opracowuje plan realizacji tresci programowych, terminowe dokonuje prawidlowych
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentow,

27) przestrzega tajemnicy stuzbowej — nie ujawnia spraw poruszanych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

28) uczestniczy w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowe;j,

29) prowadzi zajecia realizujgce potrzeby i zainteresowania uczniow,

30) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne
mozliwos$ci psychofizyczne ucznidéw oraz planuje sposoby ich zaspokojenia,

31) rozpoznaje uzdolnienia i zainteresowania ucznidow, w tym uczniéw szczegllnie
uzdolnionych oraz planuje wsparcia zwigzane z rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnien,

32) inicjuje, planuje, udziela, koordynuje, dokumentuje i1 ocenia efekty pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom i ich rodzicom,

33) podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych
w szkole,

34)wspoipracuje z  poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi,  organizacjami
pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i szkoty,

35) uczestniczy w opracowywaniu dla ucznidéw 1 realizacji indywidualnych programéw
edukacyjno-terapeutycznych,

36) prowadzi 1 dokumentuje obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong diagnoza
przedszkolng; w przypadku uczniéw klas I-I1I szkoly podstawowej- obserwuje ryzyko
wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegolnych uzdolnien,

37) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i1 podnosi poziomu wiedzy merytorycznej
poprzez uczestnictwo w szkoleniach Rady Pedagogicznej, warsztatach, szkoleniach,
konferencjach ~ metodycznych, zespotach ~ samoksztatceniowych, studiach
podyplomowych,

38) wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora Szkoty.

9. W celu realizacji zajg¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkow pochodzacych z budzetu
Unii Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz,
w szkole lub placowce publicznej moze by¢ zatrudniony nauczyciel, ktory nie realizuje w tej szkole
lub placowce tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

49



Statut Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Krupki w £.gczkach

Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa uczniow:
§ 61

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie , zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow podczas zajec
edukacyjnych organizowanych przez szkofle.
Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy i1 zarzadzenia
odnosnie bhp 1 p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z zakresu bhp i1 p/poz.
Nauczyciel jest zobowigzany peli¢ dyzur w godzinach 1 miejscach wyznaczonych przez
dyrektora Szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel zobowigzany jest do :

punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecno$ci w miejscu podlegajacym jego

nadzorowi,

b) aktywnego pelnienia dyzuru —reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych

d)

e)

g)

od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne , zagrazajgce
bezpieczenstwu uczniow zachowania ( agresywne postawy wobec kolegdw, bieganie ,
siadanie na porgcze schodow, parapety okienne i inne. Nauczyciel nie moze zajmowac si¢
sprawami postronnymi , jak przeprowadzanie rozméw z rodzicami i innymi osobami
1 czynnosciami , ktore przeszkadzaja w czynnym spetnianiu dyzuru).
dbania , by uczniowie nie $miecili, brudzili , dewastowali §ciany, fawki i1 inne urzadzenia
szkolne oraz by nie niszczyli roslin,
zwracania uwagi na przestrzeganie przez ucznidw ustalonych zasad wchodzenia do
budynku szkolnego lub sal lekcyjnych ,
egzekwowania , by uczniowie nie opuszczali terenu szkoly podczas przerw,
nie dopuszczanie do palenia papieroséw na terenie,
natychmiastowego zgloszenia dyrektorowi szkoty faktu zaistnienia wypadku i1 podjgcia
dziatan zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku,
Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
1 poinformowania o tym fakcie Dyrektora Szkoty.
Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom biorgcym
udziat w pracach na rzecz szkoty i $rodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzgt, urzadzenia i1 S$rodki
ochrony indywidualne;.
Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania 1 wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie
zaj¢c.
Nie rozpoczynanie zaj¢c, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych maja
by¢ prowadzone zajecia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.
Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miegdzylekcyjnych.
Nauczyciel ma obowigzek =zapozna¢ si¢ 1 przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego
w szkole.
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Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze Szkoly lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wycieczek szkolnych, obowigzujacym w Szkole.
Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajg¢ w klasie :

a) Ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy , by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji

nie zagrazaja bezpieczenstwu ucznidow i1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada
warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaj¢¢ w danym miejscu.

b) Podczas zaj¢¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ ucznidw bez zadnej opieki.

c)

W razie potrzeby nauczyciel moze zleci¢ gospodarzowi klasy wyjscie z sali 1 wezwanie
pomocy pracownikow szkoty.

d) Nauczyciel powinien kontrolowa¢ wlasciwa postawe uczniow w czasie zaje¢. Korygowad

e)

a)

zauwazone btedy i1 dba¢ o czystos¢, tad i1 porzadek podczas trwania lekcji 1 po jej
zakonczeniu.
Ucznidéw chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo.
Wychowawcy klas sg zobowigzani zapoznac¢ ucznidéw z:
Zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia,

b) Sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia,

c)

Z planami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych,

d) Zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia

Zadania wychowawcy
§ 62
W procesie dydaktyczno- wychowawczo-opiekunczym szkoty, wychowawca oddzialu peini
odpowiedzialng role opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.
Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawcg oddziatu”.
Jezeli jest mozliwos¢ dyrektor szkoly powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy
oddziatu w trakcie catego etapu ksztalcenia, dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej
1 jej skutecznosci, ktora trwa do konca etapu edukacyjnego, jesli nie zajdg szczegdlne
okolicznosci.
Wychowawca oddziatu pelni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty. Jest
animatorem zycia zbiorowego uczniow, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu
wszelkich kwestii spornych.
Formy speliania zadah przez wychowawce oddzialu powinny by¢ dostosowane
do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
§ 63

Obowigzki wychowawcy oddziatu:

1) sprawuje opiek¢ wychowawcza nad powierzonymi uczniami uczg¢szczajacymi do

okreslonego oddziatu; otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
2)  diagnozuje warunki zycia i nauki swoich uczniéw;
3)  ksztaltuje w oddziale atmosfer¢ dobrej pracy, zyczliwos$ci, kolezenstwa 1 przyjazni
wsrod ucznidw,
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4)  sprawuje opieke nad samorzadem klasowym,

5)  wyrabia u ucznidéw trwate nawyki uczestnictwa w zyciu szkoty,

6) rozwija u wychowankéw umiej¢tnosci rozwigzywania zyciowych problemow;

7)  przygotowuje do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,

8) podejmuje dzialania ksztattujace osobowos¢ ucznidéw, wspiera ich rozwoj
intelektualny i emocjonalny;

9)  kontroluje 1 koryguje proces przygotowania uczniow do petnienia odpowiedzialnych
16l w zyciu dorostym;

10) nawigzuje i utrzymuje indywidualne kontakty z rodzicami ucznia w celu ustalenia
jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

11) informuje rodzicbow o  zagrozeniach, trudno$ciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

12) planuje 1 organizuje wspdlnie z uczniami i1 ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki 1 integrujgce uczniow,

13) informuje uczniow i1 rodzicow o sposobach pokonywania przez ucznidow trudnosci
w nauce, mozliwo$ciach rozwijania indywidualnych uzdolnien i zainteresowan;
z poczatkiem roku szkolnego i na biezaco informuje rodzicoOw i ucznidow o istniejacych
w szkole i poza nig formach udzielania pomocy oraz wspierania rozwoju,

14) prowadzi dokumentacj¢ wychowawczg zgodnie z zaleceniami dyrektora szkoty;

15) opracowuje i realizuje plan wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu;

16) systematycznie utrzymuje kontakty z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych wobec ogo6tu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zarowno ucznidw uzdolnionych, jak i z
roznymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

17) wychowawca klasy informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno- pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem,

18) w przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddzialu koniecznosci objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczng , planuje i koordynuje udzielanie uczniowi
takowej pomocy, ustala formy oraz okres jej udzielania przy wspolpracy z
nauczycielami 1 Dyrektorem Szkoly, uwzgledniajagc wnioski i zalecenia zawarte w
dokumentacji ucznia,

19) analizuje i ocenia efekty pracy wychowawczej, profilaktycznej 1 opiekuncze;;

20) analizuje stan bezpieczenstwa uczniow; informuje dyrektora szkoty, rade
pedagogiczna, uczniéw oraz rodzicéw o wynikach przeprowadzonych analiz; zglasza
wnioski w zakresie bezpieczenstwa uczniow i1 pracownikow szkoty; informuje
ucznidw oraz rodzicéw o przepisach dotyczacych bezpieczenstwa uczniow.

21) powiadamia rodzicow ucznia na pisSmie o przewidywanym dla ucznia stopniu
niedostatecznym poéirocznym (rocznym) na miesigc przed zakonczeniem poOtrocza
(roku);

22) powiadamia ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym
o przewidywanych dla niego stopniach potrocznych (rocznych);

23) informuje o realizacji zadan wychowawczych swojego oddziatu, dwa razy w roku, w
trakcie klasyfikacji,

Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, $cisle wspotpracuje z dyrektorem szkoty,
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nauczycielami przedmiotdw uczacych w danym oddziale i rodzicami uczniéw oraz ze

specjalistami §wiadczacymi kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz

zainteresowan 1 uzdolnien. Organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty
okreslajg przepisy w sprawie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.
3.  Szkota dopuszcza zmiang wychowawcy oddziatu ze wzgledu na organizacje¢ pracy szkoty lub

w przypadku zasadnych zastrzezen do jego pracy.

4. Zmiany wychowawcy dokonuje Dyrektor Szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia
danego miesigca.
5. Wychowawca oddzialu ma prawo:

1)  otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka, pozna¢ jego mocne i stabe strony,
umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;

2)  ksztaltowa¢ umiejetnos¢ zespotowego wspoéldziatania poprzez organizowanie zajgé
pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowe,
$wigteczne, itp.);

3) rozpoznawaé warunki spoleczno-ekonomiczne ucznia 1 wystepowac
o odpowiednig pomoc;

4)  decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziahu.

6. Wychowawca jest odpowiedzialny za wlasciwe, zgodne z przepisami i terminowe
wykonywanie obowiazkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) zakladanie i wypelnianie arkuszy ocen oraz diagnoze dojrzatosci szkolnej

2) nadzorowanie prawidtowego wypeliania dziennika przez nauczycieli prowadzacych

zajecia,

3) prawidtowe 1 terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikow, arkuszy ocen, §wiadectw

szkolnych itp.;

4) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej 1 jej

aktualizacje;

5) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesigcznej; poirocznej i rocznej,

6) przygotowywanie danych i sprawozdan,

7) informowanie rodzicOw ucznia, o postgpach i osiggni¢ciach szkolnych wychowankow

oraz o ewentualnych zagrozeniach;

8) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikéw w pracy, przestrzeganie

porzadku i dyscypliny pracy;

9) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego wychowankow;

10) stworzenie odpowiednich warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo uczniom bioragcym
udziat w wycieczkach, imprezach 1 spotkaniach organizowanych poza szkota;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujacych zasad oraz
bezpieczenstwa i higieny.

7. Wychowawca klasy 6smej informuje uczniéw oraz rodzicow (prawnych opiekunow)
o zasadach przeprowadzenia egzaminu 6smoklasisty i o wynikach sprawdzianu zewnetrznego
niezwlocznie po ich otrzymaniu.

Komunikowanie wynikéw odbywa si¢ w formach 1 na zasadach opracowanych przez szkofe.

Zespoly nauczycielskie
§ 64
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1.Dyrektor szkoty dla potrzeb realizacji zadan szkoly moze tworzy¢ zespoty wychowawcze,
zespoty przedmiotowe, samoksztalceniowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespolu sktadajacego si¢ z wigcej niz jednego nauczyciela kieruje przewodniczacy
powotywany przez dyrektora szkoly na wniosek cztonkow zespotu; w sytuacji, gdy zespdl nie
wystapi z takim wnioskiem, dyrektor szkoty powotuje przewodniczacego/koordynatora z
wlasnej inicjatywy.
6. Zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-zadaniowe powstaja:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na podstawie decyzji dyrektora szkoty.
7. Zespoly, a w szczegolnosci ich przewodniczacy zobowigzani sg do skladania radzie
pedagogicznej lub dyrektorowi szkoty sprawozdan ze swojej dziatalnosci.
8. Zespoly nauczycielskie w szczegdlnosci:
a.propaguja wiedze¢ ze sfery innowacyjnosci 1 nowatorstwa dydaktyczno-
wychowawczego,
b.organizuja i uczestniczag w wymianie do§wiadczen pedagogicznych,
c. inspirujg 1 prowadzg wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe,
d. przedktadaja oraz opiniujg inicjatywy z dziedziny opieki, dydaktyki i wychowania,
e.opracowujg i przedstawiaja informacje dotyczace roznorodnych aspektow reformy
o$wiatowej,
f. wspolpracuja z rodzicami oraz instytucjami i placowkami wspierajagcymi szkole,
g.prowadzg ewaluacje wewnetrzng, diagnozujg i monitorujg stan wybranych obszarow
dziatalnos$ci szkoty,
h.przygotowuja projekty rozwigzan problemow,
1. ustalajg zestawy programoéw nauczania dla oddzialéw poszczegdlnych klas oraz
modyfikuja je w miar¢ potrzeb,
J. wykonuja zadania z zakresu udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,
k.realizujg inne przydzielone zadania.
LW przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
planowanie 1koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, jest zadaniem zespotu, ktory
z porozumieniu z dyrektorem, podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wymiar godzin ustalony dla
poszczegbdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

II. Podczas udzielania pomocy uczniowi posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego formy i okres udzielania pomocy sg uwzglgdniane w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami prawa
o$wiatowego. W powyzszym programie uwzgledniane sa wnioski do dalszej pracy
z uczniem, a o obj¢ciu pomoca psychologiczno-pedagogiczng informowani sg pisemnie,
przez dyrektora- rodzice ucznia.

Pracownicy niepedagogiczni
§ 65
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1.  Pracownicy obstugi sa pracownikami samorzagdowymi i podlegaja regulacjom ustawy
o pracownikach samorzadowych.
2. Stosunek pracy z pracownikami obstugi szkoét publicznych reguluja przepisy Ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r.- Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.
3. Podstawowym zadaniem pracownikow obstugi jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania
szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czystosci
1 porzadku.
4. Do obowiazkéw pracownika samorzadowego zatrudnionego w szkole nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;
3) zachowanie si¢ z godnos$ciag w miejscu pracy i poza nim;
4)  dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
5) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwladnymi oraz wspotpracownikami;
5. Szczegotowy zakres obowigzkow, a w tym szczegdtowe zadania pracownikow
niepedagogicznych ustala dyrektor szkoty.
6.  Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkow na
zajmowanym stanowisku.
Specjalisci
§ 65a
1. Do zadan pedagoga specjalnego w przedszkolu 1 szkole nalezy w szczegolnosci:
1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatanh w zakresie zapewnienia aktywnego i
pelnego uczestnictwa uczniow ze szczegdlnymi potrzebami w zyciu szkoty,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
¢) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;
d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzgtu specjalistycznego 1 Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznia;
2) wspotpraca z zespotem do pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie opracowania i
realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;
3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i1 jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
¢) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidow;
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4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom;

5) Wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami wspomagajacymi;

6) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli przedszkola, szkoty lub placowki w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

2. Do zadan pedagoga 1 psychologa szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole lub w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg i ograniczajacych aktywne i1 petne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym uczniow.

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Do zadan logopedy w szkole 1 nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mowYy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i
nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidow i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspoOtpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciaglosci dziatan w zakresie zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i1 innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
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5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan diagnostycznych uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnosci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

2) rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;

3) prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym ucznioéw,
we wspolpracy z rodzicami uczniow;

5) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Zadania opiekuna biblioteki
§ 66
1. Opiekun biblioteki wykonuje nastepujace zadania:
1) gromadzi, ewidencjonuje i opracowuje zbiory biblioteczne;
2) udostepniania zbiory biblioteczne i udziela informacji bibliograficznych, zrédtowych
1 tekstowych;
3) prowadzi poradnictwo w doborze odpowiednie;j literatury;
4) dokonuje konserwacji zbioréw;
5) prowadzi inwentaryzacj¢ 1 selekcj¢ zbioréw;
6) prowadzi zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej;
7) uczestniczy w realizacji programu dydaktycznego i1 wychowawczo-profilaktycznego
szkoty;
8) rozpoznaje zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze;
9) prowadzi r6znorodne formy upowszechniania czytelnictwa;
10) prowadzi dokumentacj¢ pracy biblioteki.

Rozdzial VI
Szczegoélowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§ 67
1.  Szczegodlowe warunki i sposob oceniania wewnetrznego uczniéw, zwane dalej ,,warunkami”,
okreslaja zasady oceniania, klasyfikowania i promowania oraz kryteria ocen zachowania
ucznidw szkoty podstawowe;.

2. Szczegbdtowe zasady oceniania, kryteria ocen, czg¢stotliwos$¢ 1 sposob sprawdzania osiggni¢é
uczniow na I 1 II etapie edukacyjnym ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne ( Przedmiotowe Zasady Oceniania).

3. Przedmiotowe Zasady Oceniania muszg by¢ zgodne ze statutem szkoty,

4. Podstawa stosowang podczas oceniania wiadomos$ci, umiejetnosci i zachowania ucznia sg
jednolite, $ciSle okreslone 1 konsekwentnie stosowane wymagania na poszczegdlne
$rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne.
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Cele i przedmiot oceniania
§ 68
1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

1 postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowe;j ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce¢ oddziatu, nauczycieli
oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie charakteryzuje si¢ nastgpujgcymi cechami:

1) systematycznoscia,

2) obiektywizmem,

3) kompleksowoscia,

4) adekwatnoscig oceny do mozliwos$ci ucznia,

5) precyzja i jednoznacznym przyporzadkowaniem wymagan edukacyjnych ocenom szkolnym,

6) jawnoscia,

7) obowigzkiem dokumentowania.
6. Przedmiotem poddawanym ocenie s3:

1) osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia,

2) jego postawy i zachowania jako uczestnika relacji interpersonalnych zachodzacych
w $srodowisku szkolnym i poza nim,

3) wysitek wkiadany przez dziecko w wywiazywanie si¢ z zadan wynikajacych ze specyfiki
takich zaje¢ jak: wychowanie fizyczne, technika plastyka oraz muzyka,

4) samodzielno$¢, starannos$¢ oraz tempo pracy ucznia,

5) stopien reakcji na zabiegi motywacyjne podejmowane przez nauczycieli,

6) prowadzenie zeszytow oraz zleconej dokumentacii,

7) wytwory plastyczne, techniczne i literackie,

8) sprawnosci techniczne oraz fizyczne,

9) doktadnos¢ i terminowos$¢ realizacji wyznaczonych prac.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,

co zrobit dobrze i1 jak powinien dalej si¢ uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu,

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;

6) diagnozowanie osiggni¢¢ dydaktycznych ucznia,

7) obserwacje, wspieranie i wzmacnianie rozwoju ucznia,
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8) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka, umacnianie we wlasne sily,

9) ksztattowanie pozytywnego obrazu samego siebie,

10) wdrazanie ucznidow do systematycznosci, samokontroli, samooceny;

11) rozpoznawanie uzdolnien, zainteresowan i predyspozycji,

12) gromadzenie informacji do oceny opisowej,

13) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

14) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedhug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne;j
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac uczniéw;

10. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

11. W ocenianiu obowigzuja zasady:

1) zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicéw (opiekundow prawnych);

2) zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie; ocena
koncowa nie jest Srednig ocen czastkowych;

3) zasada jawnosci kryteriow — uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria
oceniania, zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

4) zasada roznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

5) zasada r6znicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
Ww oparciu o okresowg ewaluacje;

12. Szczegblowe cele i1 zakresy oceniania wewnetrznego okreslaja Przedmiotowe Zasady
Oceniania, zwane dalej PZO

13. Nauczyciele w ocenianiu stosuja elementy oceniania ksztattujacego, przekazuja uczniom
informacj¢ zwrotng polegajaca na:

1) wskazaniu mocnych i stabych stron ucznia;

59



2)

3)

13.

14.

15.

)]
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)
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wskazaniu tego, co robi dobrze, a z czym ma trudnosci oraz w jaki sposoéb powinien dalej
pracowac nad poprawg wynikow;

sporzadzeniu recenzji pisemnej pod pracag ucznia. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia
sg udostepniane uczniowi 1 jego rodzicom;

Nauczyciel ma obowigzek na wniosek ucznia i1 jego rodzicéw udostepni¢ do wgladu
dokumentacje dotyczaca egzamindéw klasyfikacyjnego i poprawkowego.

Nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego sprawdzania prac pisemnych,
systematycznego wpisywania ocen do dziennika, omawiania prac pisemnych oraz do
informowania dyrektora o nieobecnosciach ucznidéw, zagrazajacych niespetnieniu
obowigzku szkolnego.

Wychowawca informuje rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu dziecka poprzez:
rozmowe¢ indywidualng, ogdlne zebranie rodzicéw, rozmowe telefoniczna, poczte
elektroniczng, wpis do dzienniczka ucznia, korespondencje poczta tradycyjna.

Sposoby sprawdzania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniow
§ 69

Nauczyciele szkoty stosuja wyliczone ponizej sposoby rozpoznawania poziomu osiggniec
edukacyjnych 1 postepoOw w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci:
obserwacja dzialajagcych uczniow,
badanie wytworow uczniowskich i prac praktycznych,
pomiar poziomu kompetencji i sprawnosci szkolnych dzieci,
kontrola zadan organizacyjnych,
rozmowy i wywiady,
indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia,
dostosowywanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia
Wyszczegdlnione w punkcie 1. metody 1 zrodia realizowane sa3 w oparciu o takie oto
narzedzia i techniki kontrolne:
kwestionariusze, ankiety i1 arkusze obserwacyjne
sprawdzanie zeszytow,
wpisywanie w miejscach ustalonych przez nauczycieli badz rad¢ pedagogiczng uwag,
zalecen, poprawek 1 komentarzy,
przeglady wystaw, wystepow oraz prob,
zadawanie uczniom pytan,
kierowanie do dzieci ustnych lub pisemnych polecen, wykonywanych w szkole i poza nia,
kartkowka, czyli pisemna forma kontroli wiadomos$ci i umiejetnosci, obejmujgca swym
zakresem tresci nauczania z co najwyzej trzech ostatnich tematow; czas przeznaczony na ten
rodzaj sprawdzania nie moze by¢ dluzszy niz jedna trzecia lekcji,
pisemne prace klasowe lub kontrolne, sprawdziany i testy; postugujacy si¢ tymi formami
sprawdzania wiedzy 1 umieje¢tnosci nauczyciele samodzielnie ustalaja czas ich stosowania,
dbajac o to, by nie przekroczyt on dwoch lekcji,
zadania domowe utrwalajace lub rozszerzajace wiadomosci i umiejetnosci z zajec,
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10) popisy i konkursy,

3.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

1))

2)
3)

O terminach akcji sprawdzajacych wymienionych w punkcie 2. podpunkt 9) uczniowie winni
by¢ poinformowani przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem.
Dzienna liczba przeprowadzonych w danej klasie pisemnych prac klasowych, sprawdzianow
lub testow nie moze by¢ wieksza niz jeden, a w ciggu tygodnia maksymalnie dwa w klasach
IV-VIi trzy w klasach VII-VIII.
Trybu postepowania i ograniczen opisanych w punktach 3. i 4. nie praktykuje si¢ w stosunku
do kartkowek.
W okresie nie krotszym niz jeden rok szkolny nauczyciele moga postugiwaé si¢
opracowanymi indywidualnie ustaleniami dotyczacymi nastepujacych spraw:
kodowanie informacji o tym, z czego jest dana ocena,
poprawianie ocen czasteczkowych biezacych,
usprawiedliwianie 1 warto$ciowanie nieprzygotowania ucznia w konkretnym zakresie,
nadawanie znaczenia 1 wagi stopniom czastkowym oraz klasyfikacjom §rédrocznym,
decydowanie o rejestrowaniu w dokumentacji szkolnej ocen uzyskanych po zastosowaniu
narz¢dzi wymienionych w punkcie 2, z wytaczeniem technik wyliczonych pod cyfra 9),
przygotowanie kryteriow oceniania w przypadku zaistnienia ponizszych sytuacji: brak lub
nieterminowe przedstawienie zeszytu przedmiotowego badz wytworu plastycznego
1 technicznego; ,, Sciaganie” podczas jakiejkolwiek formy kontroli,
stosowanie ocen zbiorowych,
tres$¢ 1 struktura oceny opisowe;.
Uregulowania, o ktorych mowa w punkcie 6. :
stanowig integralng cz¢$¢ wymagan edukacyjnych i1 podlegajag tym samym procedurom
informacyjnym,
sa opiniowane przez nauczycielski zespot problemowo - zadaniowy,
nie moga by¢ sprzeczne z pozostalymi zasadami oceniania szkolnego.
Oceny szkolne
§70

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) S$rodroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,

b) koncowe — sa to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg w
wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie i konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.
Ocen¢ koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzszej.

2. Ocenianie biezace

1) Ocenianie jest integralng cz¢scig procesu nauczania i uczenia si¢, powinno by¢ rytmiczne
1 zaplanowane w czasie.

2) Ustala si¢ nastgpujaca liczbe ocen biezacych w potroczu dla przedmiotéw realizowanych

w wymiarze tygodniowym:

a) 1 godz. tygodniowo — 2-3 minimum
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b) 2 godz. tygodniowo — 3-4 minimum
c) 3 godz. tygodniowo — 4-5 minimum
d) 41iwigcej godz. tygodniowo — 5-6 minimum

3) ocenianiu towarzyszg systematycznie dokonywane formy sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci
z r6znych rodzajow aktywnosci:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)

)
)

k)

D

odpowiedzi ustne (z jednej lub trzech ostatnich lekc;ji),

aktywnos$¢ na zajg¢ciach/praca na zajeciach,

testy osiagni¢¢ szkolnych,

prace manualne/tworcze/odtworcze,

prezentacje multimedialne, projekty edukacyjne,

¢wiczenia, doswiadczenia, eksperymenty,

kartkowki — forma odpowiedzi pisemnej nie przekraczajgca 15 minut i obejmujgca materiat
z ostatniej lub dwoch lekceji- niezapowiedziana oraz zapowiedziana z trzech ostatnich;
wyniki kartkowki nauczyciel przedstawia uczniom na nastgpnych zajeciach,

sprawdziany pisemne, prace klasowe — przygotowane i zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem; jest to samodzielna forma pracy pisemnej na lekcji pod nadzorem
nauczyciela przewidziana w planie dydaktycznym; wyniki nauczyciel analizuje i omawia
z uczniami nie pozniej niz dwa tygodnie po przeprowadzeniu sprawdzianu;

zapowiedz sprawdzianu nauczyciel odnotowuje w dzienniku,

przedmiotowe sprawdziany potroczne i roczne zapowiadane sg na tydzien przed terminem,
nauczyciel odnotowuje zapowiedz w dzienniku; ocena ze sprawdzianu nie moze
decydowac o ostatecznej ocenie na péiroczne 1 koniec roku,

w catym cyklu ksztalcenia moze nastgpi¢ sprawdzanie wynikOw nauczania wyznaczone
przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciele majg prawo okreslenia, po konsultacji z wychowawcag klasy, innych
(niewymienionych powyzej) form uzyskania oceny lub wynikajacych ze specyfiki
przedmiotu ( np. samodzielna dodatkowa praca, do§wiadczenia i ¢wiczenia praktyczne,
praca tworcza, projekty edukacyjne),

m) egzaminy probne- obejmuja tresci programowe ze wszystkich lat szkolnych i dotycza

n)

uczniow kl. VII 1 VIII; powinien by¢ zapowiedziany uczniom na dwa tygodnie przed jego
terminem 1 nauczyciel potwierdza wpisem do dziennika. Egzaminy probne moga odbywac
si¢ nie czgsciej niz raz w miesiacu,

zapowiedziana praca klasowa, sprawdzian, test moze by¢ przetozona/y na inny termin

w przypadku: umotywowanej prosby ucznidéw, nieobecno$ci nauczyciela lub innego
zdarzenia losowego.

2. Jawno$¢ ocen.

1))
2)

Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw / opiekundéw prawnych.
Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejgtnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika oraz zeszytu ucznia / dzienniczka ucznia bezposrednio po jej
ustaleniu 1 ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci

1 umiejetnosci ucznidéw przedstawiane sa do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Oceny wpisywana jest do dziennika lekcyjnego oraz do zeszytu ucznia / dzienniczka ucznia/.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
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na najblizszym, po sprawdzianie, spotkaniu z nauczycielem,;

na zebraniach og6lnych;

w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;

podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom

(prawnym opiekunom). Okazane prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciggu tygodnia
nauczycielowi.

Uzasadnianie ocen:

1) nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolng;

2) oceny z ustnych, jak i pisemnych, form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci nauczyciel

uzasadnia ustnie w obecnosci klasy lub indywidualnie, wskazujac dobrze opanowang wiedze
lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy; nauczyciel
moze przekazac uczniowi krotkg recenzje pracy;

3) w przypadku watpliwo$ci uczen 1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego

1.

1)

2)

3)

4)

uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 3; dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

. Przy ustalaniu oceny zwychowania fizycznego, techniki, zaje¢, plastyki, muzyki, nalezy

w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiagzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, aw przypadku wychowania fizycznego
- takze systematyczno$¢ udziatlu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkol¢ na rzecz kultury fizyczne;.

. Oceny biezace w dokumentacji szkolnej odzwierciedlajg poziom zdobytej wiedzy 1

umiejetnosciach.
Dostosowywanie wymagan do indywidualnych potrzeb ucznia
§71

Nauczyciel jest zobowiazany indywidualizowaé pracg¢ zuczniem na obowigzkowych

i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, dostosowujac wymagania do mozliwosci ucznia

1jego potrzeb indywidualnych, w szczego6lnosci do ucznia:
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, =~ wychowania 1iopiekidla dzieciimtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogo6lnodostepnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkOw organizowania ksztatcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania na podstawie tego
orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach wuczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, lecz
objetego pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;
nieposiadajacego orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej
specjalistycznej, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
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indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu I etapu edukacyjnego i nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty podstawowe;.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ zobowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dzialaniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

5.  Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

6.  Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywania ¢wiczen fizycznych na zaj¢ciach wychowania
fizycznego uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjne;j,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej

przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

9. Dyrektor zwalnia ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek

rodzicdw na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego,

10. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub

orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktorego wynika potrzeba zwolnienia
ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka moze
nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,

11. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,, zwolniony” albo

,,ZWolniona”,

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy przede

wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw
wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
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systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia zobowiazkowych Ilub dodatkowych zaje¢

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

14. Indywidualizacja pracy z uczniem polega m.in. na :

7. Przygotowaniu dla ucznia zdolnego dodatkowych kart pracy, zadan domowych
o wigkszym stopniu trudnosci, dodatkowych zadan na sprawdzianach, wymagajacych
wickszego wysitku umystowego i1 logicznego mys$lenia

8. Zroznicowaniu zadan na lekcjach 1 podczas sprawdzianow, testow itp.

9. Dostosowaniu wymagan dydaktycznych do indywidualnego tempa pracy ucznia stabego
(z orzeczeniem lub opinig).

10. Opracowaniu zadan o mniejszym stopniu trudnoscina lekcjach i podczas
sprawdzania wiedzy.

Organizacja klasyfikacji Srodrocznej i rocznej
§72

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa pdétrocza.

1. Klasyfikowanie uczniow przeprowadza si¢ dwa razy w ciggu roku szkolnego ( w styczniu i w
czerwcu)

2. W klasach IV-VIII oceny klasyfikacyjne $§réodroczne oraz roczne moga by¢ uzupelnione
informacja opisowa

3. W klasach IV - VIII oceny klasyfikacyjne srodroczne wpisuje si¢ do dziennika lekcyjnego.

4. Klasyfikacja koncowa dotyczy uczniow klas VIII jako programowo najwyzszych.

5. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja si¢ oceny wszystkich obowiazkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz zachowania, uzyskane przez ucznia jako roczne, w klasie programowo
najwyzszej

6. Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i ponad wojewddzkim otrzymujg
z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca ocene klasytikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata uzyskat
po ustaleniu oceny klasyfikacyjnej otrzymuje z tych =zaje¢ celujacg koncowag oceng
klasyfikacyjna.

7. Uczen moze nie by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku, albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstawy do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zaje¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym
planie nauczania

8. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ zamiast oceny klasyfikacyjnej
,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

9. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas ustalaja na koniec kazdego
polrocza w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty oceng klasyfikacyjng oraz ocene
zachowania.

10. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzgledni¢ osiagnigcia i
umieje¢tnosci ucznia z catego roku.

11 Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z WSO.
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12. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota
powinna w miar¢ mozliwosci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

13. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych i zachowania nauczyciele
ustalajg najpdzniej na 2 dni przed datg zebrania rady pedagogicznej zorganizowanego w celu
klasyfikacji srodrocznej i roczne;.

14. W_wyjatkowych sytuacjach ocena klasyfikacyjna moze by¢ ustalona przez nauczyciela przed

zebraniem klasvyfikacyjnym rady pedagogicznej (przed podjeciem uchwaly), o czym nauczyciel

informuje wychowawce.

Ocenianiew klasach I-111
§73

1. W klasach I — III oceny: biezaca oraz klasyfikacyjna: §rdédroczna i1 roczna, sg opisowe

z wyjatkiem religii. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat

wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zarOwno procesu

wykonywania zadania, jak i efektu dziatalno$ci ucznia.

2. Ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatoéw aktywnosci szkolne;j

ucznia oraz wskazowki, jak samodzielnie pokona¢ trudno$ci. Nauczyciel na biezaco informujac

ucznia o tym, jak wykonat zadanie szkolne, podkresla najpierw to, co zostalo dobrze zrobione, a

p6zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia

si¢ poprzez roéznicowanie nauczania w zaleznosci od indywidualnego rytmu zdobywania
wiadomosci 1 umiejetnosci wynikajacego z rozwoju ucznia.

3. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I —III jest ocenianiem wspierajgcym,

majgcym na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywania uczniom i rodzicom informacji

o osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi

dobrze, co i1 jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej uczy¢ si¢. Uczen i rodzice na biezaco

otrzymujg informacj¢ zwrotna.

4. Ocena opisowa uwzglednia nastepujace sfery rozwoju ucznia:

1) poznawcza ( zakres wiedzy i umiejetnosci, jako$¢ zainteresowan, motywacji i zdolnosci ),

2) intrapsychiczng (mozliwosci 1 ograniczenia, poczucie wlasnej wartosci dziecka, jego
odpornos¢),

3) interpersonalng ( zdyscyplinowanie, kontakty z kolegami i nauczycielami, pelnione w grupie
role, akceptowanie i przestrzeganie zasad oraz norm zycia spolecznego ).

5. Oceny opisowe klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i zachowania: §rodroczne i roczne
sporzadzone komputerowo stanowig zatacznik do arkusza ocen.

6. Srodroczna ocena opisowa sporzadzona w jednym egzemplarzu dla rodzicéw bedzie opatrzona
wskazowkami dotyczacymi dalszej pracy z uczniem.

7. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym i ustaleniu oceny klasyfikacyjnej (opisowej) z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania
(opisowej).

8. Roczng oceng opisowa wpisuje si¢ na §wiadectwo szkolne, a sporzadzona komputerowo
dotaczona jest do arkusza ocen.

9. Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w nastepujacej skali :

1) stopien celujacy (6)

2) stopien bardzo dobry(5)
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3) stopien dobry (4)

4) stopien dostateczny (3)

5) stopien dopuszczajacy (2)

6) stopien niedostateczny (1)

10. Stopnie zapisywane sg w dzienniku lekcyjnym, w zeszytach ucznidw/dzienniczkach oraz na

pracach pisemnych (karty pracy, sprawdziany, testy).

11. W ocenie biezacej pracy ucznia mozna stosowac oceng:

1) stowng wyrazong ustnie;

2) pisemny;

3) wyrazong symbolem graficznym,;

4) stopniem — zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV — VIIL

5) elementy oceniania ksztattujgcego

12. Ocena zachowania w klasach I - III ma charakter opisowy. Ustala j3 wychowawca klasy,

uwzgledniajac w tej sprawie opini¢ nauczycieli, uczniéw danej klasy i ocenianego ucznia.

13. Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia ujawniong

podczas zaje¢ w klasie , jak i poza klasa.

14. Ocena zachowania jest informacjg o spetnianiu przez ucznia oczekiwan wychowawcy, kolegéw

1 pozostatej spotecznosci uczniowskiej w trzech zakresach:

1) spetnianie przez ucznia obowigzkéw szkolnych (punktualne przychodzenie na lekcje,

usprawiedliwianie nieobecno$ci w szkole, dbanie o podreczniki, zeszyty, przybory i pomoce

szkolne, przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych (materialy, praca domowa));

2) kultura osobista (dbato§¢ o wilasny wyglad i kulture osobista, grzeczne odnoszenie si¢ do

kolegow i starszych 0sob, unikanie ktamania, skarzenia);

3) dzialanie na rzecz innych (dbanie o wystroj i1 porzadek w klasie, w szkole 1 jej otoczeniu,

opiekowanie si¢ roslinami w klasie, wypelnianie obowigzkéw dyzurnego, przestrzeganie zasad 1

norm zachowania si¢, umiejetno$¢ wspotpracy w zespole kolezenskim, pomaganie innym).

15. W edukacji wezesnoszkolnej poza osiggnigciami edukacyjnymi ocenie podlega rowniez praca

1 zaangazowanie ucznia.

16. Szczego6lowe kryteria oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania znajduja si¢ w PZO.

17. Rodzice otrzymuja informacje o post¢pach dziecka poprzez ustne rozmowy z wychowawca,
uwagi pisemne w zeszytach, pisemng $rodroczng ocene opisowa oraz w toku indywidualnych
spotkan.

18. Srédroczna iroczna opisowa ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych w klasach
[-IIT uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci
w stosunku do wymagan i efektow ksztatcenia dla Ietapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce
lub rozwijaniem uzdolnien.

19. Na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i1 po uzyskaniu zgody przez rodzicéw/prawnych opiekundéw rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

20. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
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oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

21. Uczen klas [-1II otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggnigcia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

Ocenianie z zaje¢¢ edukacyjnych w klasach I'V-VIII
§74
1. Ocena klasyfikacyjna s$rodroczna i roczna nie musi by¢ $rednig arytmetyczng stopni
czasteczkowych. Oceny czastkowe nalezy wzig¢ jednak pod uwage, poniewaz s3 one
odzwierciedleniem zdobywania wiedzy i umiej¢tnosci, czyli postepodw ucznia.
2. Uczen

1) od klasy czwartej do sidodmej otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z
wyroznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych 1 dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz religii lub etyki $rednig ocen co najmniej 4,75 , a ponadto
przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania,

2) konczy szkole podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasytikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii lub etyki $rednig ocen co
najmniej 4,75, a ponadto przynajmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

3. Zadna z ocen nie moze pehié funkcji represyjne;.
4. W klasach IV-VIII ustala si¢ nastepujace stopnie skali ocen biezacych:
1) stopien celujacy (6) — cel
2) stopien bardzo dobry(5) - bdb
3) stopien dobry (4)- db
4) stopien dostateczny (3) —dst
5) stopien dopuszczajacy (2) -dop
6) stopien niedostateczny (1) —ndst
4a. Skala procentowa (testy, sprawdziany)
100% - 98% - celujacy
97% - 90% - bardzo dobry
89% - 75% - dobry
74% - 50% - dostateczny
49% - 30% - dopuszczajacy
29%- 0% - niedostateczny
5. Stopnie: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy sa ocenami pozytywnymi,
za$ niedostateczny - negatywna.
6. Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne w klasach IV-VI formuluje si¢ wedtug skali i na
zasadach ustanowionych w punktach 4-5.
7. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu  si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co ijak wymaga poprawy oraz jak
powinien dalej si¢ uczyc.

8. Stopnie biezace zapisuje si¢ w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie

klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu.

9. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢:
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1) uzupetniania oznaczen cyfrowych ocen czasteczkowych biezacych oraz ocen §rodrocznych
o dodatkowa informacj¢ zawierajaca w szczegolnosci symbol ,,+’0znacza osiggni¢cia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan; -,, lub ,,=”oznacza osiggnigcia ucznia nizszej kategorii
wymagan.

10. Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekc;ji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. Sposob przeliczania
plusow 1 minusO6w na poszczegolne oceny jest okreslony przez Przedmiotowe Zasady Oceniania
z poszczegbdlnych przedmiotéw. Przyjmuje si¢, ze do otrzymania oceny celujgcy wymagana jest
taka sama 1los¢ plusow(6), co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow(6).

11. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $roédroczne i roczne oceny klasytikacyjne zachowania
dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym s3 cenami opisowymi.

12. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $rednie;j
ocen, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.

13. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajgcia etyki, do $redniej ocen, wlicza

si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia zrocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych ztych zajec.

Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby

catkowitej w gore.

14. Szczegbdtowe kryteria ocen biezacych, srodrocznych i rocznych okreslajag Przedmiotowe Zasady
Oceniania z poszczeg6lnych przedmiotoéw.

15. Za udziat w uroczystosciach szkolnych uczen otrzymuje uwage pozytywna. Nauczyciel moze

dodatkowo oceni¢ ucznia za jego szczegdtowe zaangazowanie i wkiad pracy.
Za reprezentowanie szkoly w przedmiotowych konkursach zewnetrznych i1 zawodach
sportowych, uczen zgloszony/typowany przez szkole/nauczyciela otrzymuje uwage pozytywna
oraz z danego przedmiotu ocen¢ celujacy za I, II, III miejsce lub wyrdznienie. Ponadto
nauczyciel przedmiotu moze oceni¢ udziat ucznia oceng bardzo dobry za jego udzial w réznego
rodzaju konkursach zewnetrznych lub zawodach. Jezeli uczen rozwija swoje zainteresowania
pozaszkolne, to nauczyciel lub wychowawca moze nagrodzi¢ ucznia uwaga pozytywna.

Ogolne kryteria ocen z zaje¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII
§75

1. stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszo$¢ z ponizszych kryteriow:
posiadl w pelni wiedz¢ i umiejetno$ci wchodzace w zakres podstawy programowej nauczanego
przedmiotu w danej klasie w pelnym zakresie,
biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiej¢tno$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza tresci programowe,
na zajeciach jest bardzo aktywny, inicjuje réznorodne zadania, korzysta z roéznych zrddet
informacji, dzieli si¢ swoja wiedzg z innymi,
uczestniczy 1 odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych z danymi
zaj¢ciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, olimpiady, zawody sportowe),
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2. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowal zdecydowana wickszo$¢ zakresu wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych podstawa
programowa w danej klasie,

potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,
wykazuje duzg samodzielno$¢ i potrafi bez pomocy nauczyciela korzysta¢ z roéznych zrodet
wiedzy,

uczestniczy w szkolnych konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych
odnoszac sukcesy,
3. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
opanowal w duzym zakresie wiedze i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej w danej
klasie,

2) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania teoretyczne

lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela,

3) potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy,

1)
2)

3)
4)

1)

4. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:
opanowatl wiadomos$ci i umiej¢tnos$ci okre§lone w podstawie programowej w danej klasie na
poziomie podstawowym,

poprawnie stosuje wiadomos$ci i umiejetnosci do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan
lub probleméw,
rozwigzuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci,
potrafi korzysta¢ z roznych zrédet wiedzy z pomocg nauczyciela,
5. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia
wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkéw i uogdlnien,

2) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomos$ci i procedury odtwarza mechanicznie,

brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

3) rozwiazuje /wykonuje/ zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.

1)

2)
3)

6. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci 1 umieje¢tnosci okreslonych podstawami programowymi, a braki w

wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu trudnosci,

nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetienia wiedzy i umiej¢tnosci.
Ocenianie w nauczaniu zdalnym

§ 76

1. Ocenie podlegaja zadania domowe, prace pisemne, karty pracy, skany, nagrania, zadania
bedace podsumowaniem wykonanej przez ucznia pracy, testy sprawdzajace znajomos¢
zrealizowanego materiatu, systematyczno$¢ i aktywno$¢ ucznia.

2. Uczniowie zobowigzani sg do regularnego kontaktu z nauczycielem oraz do odsytania
prac wskazanych przez nauczyciela w wyznaczonym przez niego terminie poprzez
dziennik elektroniczny.

3. Nauczyciel wystawia oceny zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi i umieszcza
komentarz do wystawionej oceny.

4. Stosowane jest ocenianie biezace w formie oceny ksztattujace;j.
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5. Brak oddanej pracy, zadania nauczyciel odnotowuje w dzienniku elektronicznym.

6. Za testy, sprawdziany i prace stylistyczne uczen otrzymuje ocen¢ w kategorii
»Sprawdzian zdalny”.

7. Korzystanie przez ucznia z prac innych oséb (bez podania zrédel) — plagiat, skutkuje
oceng niedostateczng z mozliwos$cig poprawy.

8. Informacje¢ na temat testow sprawdzajacych wiedzg¢ umieszcza si¢ z tygodniowym
wyprzedzeniem w terminarzu dziennika elektronicznego. Okreslona zostanie doktadna
data i godzina sprawdzianu oraz czas, jaki b¢dzie przeznaczony na test tak,

aby uczniowie mogli dostosowac potrzebe skorzystania z komputera do innych
domownikow.

9. W przypadku sprawdzianow czy kartkowek nauczyciel moze zastosowac sprawdzenie
w formie on-line.

10. Uczen, ktory nie wezmie udzialu w tescie sprawdzajacym wiedze (kartkowka,
sprawdzian), zobowigzany jest do napisania testu w terminie ustalonym przez
nauczyciela.

11. Podczas nauczania na odlegto$¢ nauczyciele uwzgledniajg potrzeby edukacyjne

1 mozliwosci psychofizyczne wszystkich uczniéw.

12. Oceny uzyskane podczas nauczania na odlegto$¢ umieszczane sg na biezaco w dzienniku
elektronicznym przez nauczyciela danego przedmiotu.

Ocenianie zachowania
§ 77
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
1 ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ustalanie przez Rad¢ Pedagogiczng warunkéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
2) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
w zachowaniu si¢ ucznia.
4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz
o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5. Ocen¢ zachowania §rddroczng i1 roczng, poczawszy od klasy czwartej, ustala si¢ wedhug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,
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naganne.

2. Oceng wyj$ciowg zachowania jest ocena dobra.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1))
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci,

dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,

dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb,
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i1 poza nia,
okazywanie szacunku innym osobom,

przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

Kryteria ocen zachowania

§78

Wzorowe otrzymuje uczen, ktory spetnia wiekszos$¢ ponizszych kryteriow:

1.

4.
3.

systematycznie odrabia lekcje, jest zawsze przygotowany do zaje¢, osigga maksymalne oceny
do swoich mozliwosci i zdolnosci,

aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty: uroczystosciach, imprezach, bywa tez ich inicjatorem,
rozwija swoje zainteresowania poprzez udziat w szkolnych i pozaszkolnych kotach
zainteresowan,

reprezentuje godnie szkote w konkursach, zawodach sportowych,

wywiazuje si¢ w terminie i bez zastrzezen z przydzielonych mu zadan przez szkole,

wychowawceg, organizacje,

6.
7.
8.
9.

10.

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

nie opuszcza zadnych zaje¢ szkolnych bez usprawiedliwienia 1 nie spdznia si¢ na lekcje,
zachowuje si¢ kulturalnie podczas przerw i1 reaguje na negatywne postawy kolegow,
przejawia troske o mienie szkoty,
zawsze dba o higieng osobistg i estetyke wlasnego wygladu: nosi obuwie zmienne i schludny
wyglad,
zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig, przeciwstawia si¢ i reaguje na
wszelkie przejawy przemocy, agresji i brutalnosci,
nie ulega natogom (nikotyna, alkohol, narkotyki, dopalacze),
reaguje wlasciwie w sytuacjach zagrazajacych bezpieczenstwu innym,
wykazuje si¢ wysoka kulturg stowa: nie uzywa wulgaryzméw i obrazliwych stow, gestow,
zwraca si¢ po imieniu do kolegow, stosuje zwroty i formuty grzecznosciowe,
poszerza swoj zakres jezyka ojczystego (literatura, teatr, film),
zawsze przestrzega ogodlnie przyjetych norm zachowania w miejscach publicznych,
w sposob kulturalny przejawia postawe asertywna wobec innych,
zawsze, w miar¢ swoich mozliwosci, udziela pomocy osobom potrzebujacym,
przeciwdziata intrygom, obmowom i szykanom w zespole klasowym,
jest uczciwy w codziennym postepowaniu (nie ktamie, nie oszukuje),
zawsze okazuje szacunek nauczycielom i innym pracownikom szkoty, znajomym, cztonkom
rodziny, kolegom 1 ich rodzicom.

Bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszos¢ ponizszych kryteriow:
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1. uzywa zwrotow grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegow,
znajomych,
2. przestrzega wymagan Statutu Szkoty i norm spotecznych,
3. przejawia troske o mienie szkoty,
4. pomaga stabszym 1 mtodszym kolegom,
5. nie obraza innych, przeciwstawia si¢ przejawom ztego zachowania kolegdw wobec
innych,
6. kulturalnie zachowuje si¢ w miejscach publicznych,
7. bierze udziat w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,
8. przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota,
9. przestrzega zasad higieny osobistej i dba o estetyke wygladu,
10. nie ulega natogom,
11. bardzo dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
12. nie spdznia si¢ na zajecia szkolne,
13. zawsze nosi odpowiedni stroj, zmienia obuwie,
14. chetnie udziela si¢ spolecznie na rzecz klasy i1 szkoty.
Dobre otrzymuje uczen, ktory :
1. spetnia stawiane przed nim wymagania, nie wykazujac przy tym inicjatywy wilasnej,
. punktualnie przychodzi na lekcje i inne zajgcia,
. przestrzega zasad dobrego zachowania w kontaktach ze starszymi i rowiesnikami,
. inspirowany przez wychowawce badz kolegéw uczestniczy w pracach na rzecz klasy
1 szkoty,
. prezentuje pozytywny stosunek do nauczycieli i kolegow,
. nosi odziez i obuwie wymagane regulaminem szkoty,
. hie uzywa wulgaryzmow i stow obrazliwych naruszajacych godnos¢ osobista,
8. przestrzega przepisOw bezpieczenstwa w szkole, w drodze do i ze szkoty, na
wycieczkach
1 imprezach szkolnych,
9. dba o higieng¢ osobistg 1 estetyke wygladu,
10. prawidlowo reaguje w sytuacjach zagrozenia,
11. nie ulega natogom,
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12. rozumie 1 stosuje normy spoteczne,
13. szanuje mienie spoteczne,
14. przestrzega wymagan regulaminu szkolnego,
15. pozytywnie reaguje na uwagi dyrektora, nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
16. nie odmawia udzialu w pracach na rzecz szkoty i klasy,
17. wykazuje si¢ wlasciwg kulturg osobista, wlasciwym stosunkiem do nauczycieli,
kolegow i
pracownikow szkoty,
18. nie obraza innych osob: stowem, gestem, czynem,
19. nie opuszcza terenu szkoty bez pozwolenia.
Poprawne otrzymuje uczen, ktory spetnia wigkszo$¢ ponizszych kryteriow:
1. sporadycznie lekcewazy nauke i inne obowigzki szkolne,
2. ma nieusprawiedliwione maksymalnie 7 godzin lekcyjnych,
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3. sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,
4. nie angazuje si¢ w prac¢ na rzecz szkoty, klasy,
5. zdarza sig, ze jest nieuczciwy w codziennym postepowaniu,
6. zdarza mu si¢ nie szanowa¢ podrecznikéw szkolnych, pomocy naukowych, sprzgtu
szkolnego,
7. zdarza mu si¢ zapomina¢ wymaganego stroju,
8. sporadycznie uczestniczy w akademiach szkolnych,
9. czasem uzywa wulgaryzméw i stéw obrazliwych przy jednoczesnym wyrazeniu checi
naprawienia swojego bledu,
10. zdarza mu si¢ tamac¢ przepisy bezpieczenstwa w szkole 1 poza nia,
11. zdarza sig, Ze zaniedbuje higien¢ osobista,
12. czasami zapomina obuwia zmiennego,
13. na uwagi nauczyciela reaguje pozytywnie,
14. nie wszczyna bojek, nie uczestniczy w nich,
15. nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢,
16. poprawnie odnosi si¢ do nauczycieli, uczniow i pracownikow szkoty,
17. uzywa zwrotow grzecznosciowych,
18. czasem pomaga kolezankom i kolegom.
Nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
1. jest niezdyscyplinowany i arogancki, przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
. wielokrotnie spoznia si¢ na lekcje,
. opuscit wigcej niz 7 godzin bez usprawiedliwienia,
. czesto nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji,
. nie nosi obuwia zamiennego, jego ubidr i fryzura budzg zastrzezenia,
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. hiszczy sprzet szkolny 1 mienie spoteczne,
7. w sposob lekcewazacy odnosi si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoty, rodzicow, oséb
starszych,
8. jest agresywny w stosunku do rowiesnikow,
9. lekcewazy zadania przydzielone prze szkote, wychowawce , zespot klasowy,
10. w codziennym postgpowaniu nagminnie dopuszcza si¢ ktamstwa,
11. wykazuje lekcewazaca postawe wobec symboli 1 tradycji szkoty, zaktoca przebieg
uroczystosci szkolnych,
12. uzywa wulgarnych stow, obrazliwych gestow w szkole 1 poza nig,
13. nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i1 poza nig (wycieczki, spacery,
wyjazdy),
14. czgsto zaniedbuje higieng osobista,
15. ulega natogom,
16. przejawia agresje stowna i fizyczng
17. prowokuje sytuacje konfliktowe
18. ma negatywny wptyw na swoich kolegow,
19. lekcewazy ustalone normy spoteczne,
20. nie podejmuje zadnych prob poprawy swojego zachowania.
Naganne otrzymuje uczen, ktory:
1) nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowigzkéw szkolnych — nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie
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odrabia zaje¢ domowych, wagaruje,
2) nagminnie nie wykonuje polecen nauczycieli,
3) nagminnie nie realizuje zarzadzen dyrektora szkoty i ustalen samorzadu uczniowskiego,
4) jest agresywny w stosunku do kolegow i1 pracownikéw szkoty,
5) poprzez nieprzestrzeganie przepisow bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig naraza zdrowie
wlasne 1 innych,
6) bardzo cz¢sto zaniedbuje higieng osobista, nie zmienia obuwia,
7) nagminnie uzywa wulgarnego slownictwa przy jednoczesnym braku chgci naprawy swojego
btedu,
8) ulega nalogom,
9) celowo niszczy mienie szkoty,
10) wchodzi w konflikt z prawem
11) dopuszcza si¢ kradziezy lub innych czyndw noszacych znamiona przestepstwa,
12) samowolnie opuszcza teren szkoty,
13) notorycznie prowokuje sytuacje konfliktowe, wszczyna bojki
14) swoim zachowaniem w szkole 1 poza nig obraza honor szkoty i Ojczyzny.
4. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Ustalona przez wychowawce
ocena zachowania jest ostateczna. Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujaca, jawna,
umotywowang uwzgledniajaca opini¢ wtasng ucznia, opini¢ wyrazong przez jego kolegow z klasy,
opini¢ nauczycieli uczacych w szkole oraz innych pracownikéw szkoty.
5. W klasach pierwszego etapu edukacyjnego ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i
roczna jest oceng opisowa. Opis zachowania ucznia moze konczy¢ si¢ jednym z nast¢pujacych
stwierdzen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, niecodpowiednie, naganne.
6. Wychowawca klasy samodzielnie organizuje sobie proces gromadzenia danych dla
wypracowania jak najobiektywniejszego charakteru oceny zachowania.
7. Wychowawca tworzy i udostepnia nauczycielom klasowy rejestr uwag dotyczacych zachowania
uczniow.
8. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) wychowawca uzasadnia ustalong
oceng.
10. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.
11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia z uposledzeniem umystowym
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
12. Ostateczna ocena zachowania jest wypadkowa stopni ustalonych uczniom w ramach
nastepujacych sfer:
1) frekwencja,
2) kultura osobista,
3) stosunek do obowigzkéw szkolnych,
4) udzial w pracach na rzecz szkoty,
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5) aktywnos$¢ na forum szkoty.
13.Nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia na 50 i wigcej lekcjach w ciagu potrocza, jest
powodem obnizenia ogolnej oceny zachowania na nieodpowiednia.

14. Za szczegoblne, liczace si¢ w skali szkoty lub szerszej, jedno tylko osiagnigcie, uczen moze

otrzyma¢ sumaryczng ocen¢ zachowania wyzsza od wynikajacej z analizy poszczegdlnych jej

segmentow.

15. Wyrb6zniajace wywigzywanie si¢ z obowigzkow powierzanych przez nauczycieli i1 zespot

klasowy, aktywny udziat w pracach na rzecz szkoty, reprezentowanie jej w konkursach wiedzy,

zawodach sportowych, efektywne uczestnictwo w réznorodnych formach wspotzawodnictwa jest
pretekstem do rozwazenia mozliwosci podwyzszenia oceny zachowania w jej aspekcie
czastkowym badz ogdlnym.

16. Ocena naganna jest negatywna, pozostale zas - pozytywne.

17. Srédroczna i roczna ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

18. Pojedyncze, razace wykroczenia ucznia, zachowania niezgodne z elementarnymi zasadami

wspotzycia spolecznego, godzace w bezpieczenstwo oraz zdrowie jego i innych, decyduja o

radykalnym obnizeniu ogdlnej oceny zachowania.

19. Informacje z policji $§wiadczace o ztym postgpowaniu ucznia, uniemozliwiaja mu uzyskanie

pozytywnej ogoélnej oceny zachowania.

20. Wychowawca moze ustanawia¢ szczegotowe kryteria wystawiania poszczeg6lnych stopni

z zachowania 1 umieszcza je w PZO.

21. Na co najmniej dwa tygodnie przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej wychowaweca jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

22. Wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego poinformowania rodzicéw
o przewidywanej nagannej oceny zachowania na miesigc przed zebraniem rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej rocznej i srodrocznej.

23. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone od
dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej nie pdZniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, zZe
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje¢, ktora ustala roczng
oceng klasyfikacyjng zachowania. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisji;

2) wychowawca klasy;,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicow.

24. Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalona w drodze glosowania zwykta wickszoscig gtosow. W przypadku
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rownej liczbie gloséw decyduje gltos przewodniczacego komisji. Ustalona przez komisj¢ roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny proponowane;j
przez wychowawce.

25. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

1.

2.

1.

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia

wynik glosowania;

ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Poprawianie ocen
§79

1. Uczen ma prawo do poprawy ocen.

2. Poprawione prace pisemne, zadania domowe, odpowiedzi ustne i inne formy oceniania sg
odnotowane w dzienniku.

3. Uczniowie otrzymuja do wgladu prace pisemne. Po zapoznaniu si¢ z nimi oddaja
nauczycielowi danego przedmiotu. Wyzej wymienione prace sg przechowywane przez
nauczyciela przez caty rok szkolny imoga by¢ ponownie udostgpnione rodzicom na:
konsultacjach, zebraniach ogélnych badz w wyniku indywidualnych uzgodnien
z nauczycielem.

4. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w czasie poprawy uczen traci mozliwos¢
ponownej poprawy pracy.

5. Uczen nieobecny podczas pisania prac klasowych, jeslijego nieobecnos$¢ jest
usprawiedliwiona, jest zobowigzany do napisania pracy w innym, wyznaczonym przez
nauczyciela czasie.

6. Szczegdtowe sposoby poprawiania ocen reguluja PZO nauczyciela danego przedmiotu.

7. Po poprawieniu oceny do $redniej liczy si¢ tylko ocena z poprawy.

Nieprzygotowanie do lekcji
§ 80
Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do zaj¢¢ lekcyjnych w nastepujacych przypadkach:
1) zpowodu nieprzerwanej niecobecnosci usprawiedliwionej trwajacej 3 dni nauki szkolne;.
2) przez 5 kolejnych dni po powrocie ze szpitala, sanatorium, uzdrowiska, dtuzszej chorobie,
3) wskutek zgloszonych na poczatku lekcji nieprzewidzianych przypadkow losowych.
Uczen ma prawo do nieprzygotowania bez podania przyczyny:
1) raz w potroczu przy jednej godzinie tygodniowo,
2) dwa razy w potroczu dla pozostatych przedmiotow
Informowanie o osiggnieciach edukacyjnych uczniow i rodzicow
§ 81
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczeg6élnych §rodrocznych

1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
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2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy/oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:
1) warunkach, sposobie i1 kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,
3) mozliwosciach zapoznania si¢ z warunkami i sposobem oceniania wewnatrzszkolnego.

Informacje, o ktorych mowa w ust. 11 2. przekazywane i udostgpniane sg :

1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicéw;

2) w formie wydruku papierowego umieszczonego w gabinecie dyrektora— dostep w godzinach

pracy szkoty;

3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicoOw z nauczycielem lub wychowawca.

4.  Spelienie powyzszych obowigzkow wychowawcy i nauczyciele potwierdzaja wpisem w
dzienniku lekcyjnym.

5. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), na zyczenie
zainteresowanego utajniona przed klasa.

6. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do uzasadnienia wystawionej przez
nauczyciela oceny czastkowej, srédrocznej i roczne;.

7. Uczniowi 1 jego rodzicom (prawnym opiekunom) udost¢pniane sg sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia. Udost¢pnieniu
podlega¢ bedzie dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz
sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci zwigzanego ze zgloszonymi zastrzezeniami do oceny
wystawionej niezgodnie z procedurami.

8. Na co najmniej tydzien przed $rodrocznym i rocznym, klasyfikacyjnym plenarnym zebraniem
rady pedagogicznej wychowawca wraz ze wszystkimi uczagcymi w danej klasie nauczycielami
informuja ucznidw oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla dziecka
ocenach klasyfikacyjnych.

9. W przypadku zagrozenia oceng niedostateczng informacja taka przekazywana jest uczniowi i
rodzicom przez nauczyciela przedmiotu w formie pisemnej na miesigc przed zebraniem rady
pedagogicznej klasyfikacyjnej rocznej i srodrocznej. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest
réwniez poinformowac o tym fakcie wychowawce klasy.

10. O istnieniu zagrozenia nieuzyskania przez ucznia obje¢tego ksztalceniem zintegrowanym
promocji do klasy programowo wyzszej nalezy ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundow)
uprzedzi¢ na miesiac przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

11. Przekazywanie informacji, o ktérych mowa w punktach 8, 9 i 10 moze odbywac si¢
bezposrednio - w trakcie indywidualnych badz grupowych spotkan lub posrednio —

z wykorzystaniem korespondencji.

12. Rodzice sg zobowigzani potwierdzi¢ pisemnie informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng
lub nagannym zachowaniem w ciggu 2 dni od otrzymania informacji.

13. Wychowawca klasy jest zobowigzany do pisemnego poinformowania rodzicow
o przewidywanej nagannej oceny zachowania na miesigc przed zebraniem rady pedagogicznej
klasyfikacyjnej rocznej i srodrocznej, z zastrzezeniem ust. 5.
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Dopuszcza si¢ w sytuacjach wyjatkowych zmiang oceny klasyfikacyjnej zachowania do

nagannej, gdy w ciggu miesigca przed zebraniem rady pedagogicznej, uczen dopusci si¢
karygodnego zachowania, niezgodnego z ogdlnie przyjetymi w szkole kryteriami zachowania.

O obnizeniu oceny zachowania decyduje wychowawca w porozumieniu z radg pedagogiczna;
W tej sytuacji nie stosuje si¢ terminu wskazanego w pkt 13.

15.

16.

)]
2)

3)
4)
17.

18.

19.

20.

21.

Fakt poinformowania ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o planowanych
stopniach winien by¢ udokumentowany wpisem w dzienniku lekcyjnym. Wiadomos¢
dotyczaca ocen niedostatecznych musi zawiera¢ pouczenie o przystugujagcym uczniowi
prawie do egzaminu poprawkowego.
Dyrektor szkoty, wychowawcy klas oraz nauczyciele informuja rodzicow (prawnych
opiekundéw) o biezacych i periodycznych efektach pracy ich dzieci w nastepujacych formach:

ogolnoszkolne zebranie rodzicow,

spotkanie z rodzicami danej klasy lub oddzialu - w czasie ustalonym przez wychowawce

lub nauczyciela,

dorazne kontakty indywidualne w szkole lub poza nig,

korespondencja.
Wymienione w poprzednim punkcie spotkania informacyjne mogg odbywac si¢ z inicjatywy
1 na wniosek szkolnej oraz klasowych rad rodzicow.

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy klas wspolnie z rodzicami ustalajg
posta¢, tres¢ oraz zakres informacji biezacej i okresowej o osiggnig¢ciach edukacyjnych
ucznidow, a ponadto warunki i1 sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
Parafowane przez nauczyciela oraz oznakowane podtuzng pieczecig szkoly oryginaty ocen i
informacji opisowych przechowuje si¢ wraz z arkuszami ocen. Za prawidlowe
funkcjonowanie tego rodzaju archiwizacji odpowiada osoba wyznaczona przez dyrektora
szkoty do zaktadania i prowadzenia arkuszy ocen.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na
$rdédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pozniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla statut szkoty.

22. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych zostala

1))

2)
3)
4)

ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powoluje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania. W sktad komisji wchodzg:

dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze — jako przewodniczacy

komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne,

nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

79



Statut Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Krupki w £.gczkach

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

Komisja ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Ze sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot,
zawierajacy w szczegolnosci:

e nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
e imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komis;ji,

e termin sprawdzianu,

e imi¢ i nazwisko ucznia,

e zadania sprawdzajace,

e ustalong oceng klasyfikacyjna.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

23.  Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie
programowo wyzszej, zespot nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu
uzupetnienia przez ucznia brakoéw: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajgcia
wyrownawcze, pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

24. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
§ 82
1. Za przewidywang ocen¢ roczng przyjmuje si¢ oceng zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w statucie Szkoty.
2. Uczniowie klas IV-VIII maja prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;j:
1) z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
2) zachowania.
3. Kazdy uczen ma prawo podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;j
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych o jeden stopien wyzej,
jezeli:
1)  spekitl kryteria wymagan zawarte w przedmiotowym systemie oceniania,
2)  braki w wiadomosciach spowodowane byty usprawiedliwiong absencja, gdy uczen
w terminie pisal i oddawat wszystkie zadane przez nauczyciela prace i sprawdziany,
systematycznie poprawiat oceny i nadrabiat braki.
4. Uczen nie moze ubiega¢ si¢ o ocen¢ celujgca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne
przepisy Statutu Szkoty).
5. Uczen moze uzyska¢ wyzsza, niz przewidywana, klasyfikacyjna roczng oceng zachowania
jesli zostanie udokumentowane naruszenie kryteriow oceniania zachowania.
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6. Prawo do uzyskania wyzszej oceny nie przystuguje uczniowi , ktoéry uporczywie tamie

chociaz jedng z zasad panujacych w szkole lub dopuscit si¢ wykroczenia o wyjatkowej

szkodliwosci spoteczne;.

5. Warunki ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzszg niz przewidywana:

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien

1 tylko w przypadku, gdy co najmniej polowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych

jest rbwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza, a ponadto:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dlugotrwatej

choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdziandw 1 prac

pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianéw 1 prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych

niz ocena niedostateczna), rOwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym —

konsultacji indywidualnych.

6. Pisemny wniosek o umozliwienie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub zachowania uczen sktada osobiscie do, odpowiednio:

1) nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne,

2) wychowawcy klasy

w terminie dwoch dni od momentu poinformowania go o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych.

7. Wniosek powinien zawiera¢ nastepujace elementy:

1) imie, nazwisko i klasg, do ktorej aktualnie uczen uczeszcza,

2) wskazanie oceny przewidywanej przez nauczyciela oraz tej, ktdrej uzyskaniem uczen jest
zainteresowany,

3) uzasadnienie ubiegania si¢ 0 otrzymanie stopnia wyzszego,

4) sporzadzong i podpisang przez rodzicow (prawnych opiekunéw) adnotacj¢ o poinformowaniu
ich, co do zamiar6w ucznia,

5) datg ztozenia.

8. Nauczyciel /wychowawca klasy w obecnos$ci ucznia umieszcza na przyjmowanym wniosku date
jego wplynigcia oraz sprawdza spelnienie wymogu w ust.4 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu
spetnienie wymogéw ust. 4 pkt 3,41 5.

9. W przypadku spehienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 4, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

10. Whnioski ztozone po terminie badz nie spetniajace warunkéw ustalonych w punkcie 4 nie beda
przyjmowane.

11. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpozniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

12. Uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j:

a) z zaj¢¢ edukacyjnych moze nastapic¢ po przeprowadzeniu egzaminu sprawdzajacego,
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b) zachowania jest mozliwe po przeprowadzeniu postgpowania sprawdzajacego 1 tylko
wowczas, gdy w czasie od zlozenia wniosku do chwili ustalenia przez wychowawce
ostatecznego stopnia, uczen bedzie mogt spetni¢ wszystkie kryteria odpowiadajace wyzszej
ocenie.

13. Wniosek o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danych zajec¢
edukacyjnych lub zachowania uczen moze ztozy¢ tylko raz w roku szkolnym.

14. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, zwany w
dalszym ciggu egzaminatorem, w formie pisemnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki, techniki,
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
formg¢ zadan praktycznych.

15. Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) przygotowuje egzaminator. Uwzgledniaja one cato$¢
rocznych wymagan niezbednych do ustalenia oceny o uzyskanie, ktorej uczen si¢ ubiega.

16. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego sporzadza si¢ dokumentacje zawierajaca:

1) wniosek ucznia,

2) dane o terminie i1 wyniku egzaminu oraz pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne)

egzaminacyjne,

3) pisemne odpowiedzi ucznia,

4) informacj¢ o zapoznaniu ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunoéw) z wynikiem egzaminu

oraz przewidywang po jego przeprowadzeniu roczng oceng klasyfikacyjna.

17.0d ustalonego wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie przystuguje.

18. Egzamin sprawdzajacy osiggni¢cia edukacyjne ucznia jest pomiarem jednostopniowym,

oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania,

19. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostal zaliczony

na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.
20. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.
21. Rozpatrujac wniosek dotyczacy oceny zachowania wychowawca przede wszystkim sprawdza,
czy w czasie pozostatym do ustalenia ostatecznego stopnia mozliwe jest spelnienie przez ucznia
wymagan niezbednych do uzyskania wyzszej oceny. W sytuacji, gdy istniejg ku temu stosowne
warunki wyznacza si¢ uczniowi odpowiednie zadania do wykonania. Ich realizacja jest na biezaco
oceniana. Jezeli wychowawca uzna, ze w konkretnym przypadku nie ma obiektywnych mozliwosci
podwyzszenia przewidywanej oceny zachowania, niezwlocznie informuje o tym ucznia oraz jego
rodzicow (prawnych opiekunow), przedktadajac im na piSmie swoje argumenty.
22. Z postgpowania o uzyskanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania sporzadza si¢ nastepujaca dokumentacje:

1. wniosek ucznia,

2. wykaz zadan dla ucznia wraz z harmonogramem ich realizacji,

3. ocena opisowa wykonania zadan,

4. informacja o zapoznaniu ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow) z: argumentacjg
dotyczaca braku warunkéw do uzyskania wyzszej oceny;  wynikiem postepowania
sprawdzajacego oraz przewidywang po jego przeprowadzeniu roczng oceng klasyfikacyjng
zachowania.

23. Dokumentacj¢ egzaminu i postgpowania sprawdzajacego przechowuje si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
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Egzaminy klasyfikacyjne
§ 83

1. Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $§rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

2. Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogl oceni¢ osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

3. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej, stwierdzono, ze poziom osiagni¢¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

1) realizujgcego indywidualny tok lub program nauki,
2) spelniajacego obowigzek szkolny lub nauki poza szkotg jest obligatoryjny i nie wymaga
zadnych dziatan aplikacyjnych.

7. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota uzyskuje roczne oceny

klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu czg$ci podstawy

programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny

z dyrektorem szkoly. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej dyrektor

zezwolit na spelianie obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu

nie ustala si¢ oceny zachowania.

7a.Dla ucznia spelniajagcego obowigzek szkolny Ilub obowigzek naukipoza szkola nie

przeprowadza si¢ egzamindéw klasyfikacyjnych z: obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki,

muzyki, techniki 1 wychowania fizycznego ; dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,niesklasyfikowany” albo ,,
niesklasyfikowana”.

9. Pisemng prosbe o przeprowadzenie:

1) egzaminu klasyfikacyjnego z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci,

2) egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych
uczen badz jego rodzice ( prawni opiekunowie ) kieruja na rece dyrektora szkoly. W
pozostatych przypadkach adresatem wniosku jest rada pedagogiczna. Prosbe o przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego nalezy zglosi¢ nie pozniej niz w okresie trzech dni liczac od
momentu podjecia przez rade pedagogiczng uchwaty zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji.
Whioski ztozone w innych terminach nie bedg rozpatrywane.

10. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastagpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub
przyczyng¢ braku usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody Rady Pedagogiczne;j
uczen nie jest promowany do klasy programowo najwyzszej lub nie konczy Szkoty.
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11.Wychowawca klasy zapewnia w$rod uczniéw i ich rodzicow ( prawnych opiekunow )
znajomos¢ aktualnych uregulowan dotyczacych klasyfikacji.

13. Egzaminy klasyfikacyjne obejmuja swym zakresem material programowy zrealizowany w
danym okresie (roku szkolnym).

14. W przypadku ucznia nieklasyfikowanego w ostatnim okresie, egzamin klasyfikacyjny musi by¢
przeprowadzony nie pdzniej niz w_dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

15. Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z cz¢$ci pisemne;j 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin powinien mie¢

przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

16.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktad
komisji wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy
komisji oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne — jako cztonek
komisji

17. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen speinial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkola przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze

— jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele obowiazkowych  zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

18. Przewodniczacy komisji, o ktére] mowa w ust. 17 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w
ciggu jednego dnia.

19. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

20. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
imiona 1 nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 16, nazwe zaje¢ edukacyjnych, imig¢ i
nazwisko ucznia, termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne
prace ucznia oraz zwi¢zla informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

21. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

22. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (§roédroczna) ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

23. Uczen, ktoremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystapi¢ do egzaminéw poprawkowych.
24. Oceny niedostateczne ustalone w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢
poprawione w trybie i na zasadach przyjetych w niniejszym dokumencie.
25. Po przeprowadzonych egzaminach klasyfikacyjnych rada pedagogiczna na najblizszym
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planowanym lub zwotanym ad hoc posiedzeniu, podejmuje uchwale uzupetniajaca roczna
uchwate zatwierdzajaca wyniki klasyfikacji i promocji uczniow.
26. Status ucznia, ktory w dany roku szkolnym nie poddat si¢ procedurom klasyfikacyjnym

wyznaczaja podjete wobec niego, ostatnie uchwaty w sprawie klasyfikacji 1 promocji.

Egzaminy poprawkowe
§ 84

. Poczawszy od klasy czwartej uczen, ktory w wyniku $rodrocznej lub rocznej
klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawac¢ egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sklada si¢ zczg$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow

zgloszong do dyrektora szkoty.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.

. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:
l)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze — jako

przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3)nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

)]

7

9.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony zudzialu w pracy

komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Pytania egzaminacyjne uktada egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty najpdzniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudno$ci pytan powinien odpowiadaé
wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w § 72 wedlug peinej skali ocen. W
przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami w
nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Czes¢ pisemng egzaminu poprawkowego uczen zdaje na opieczgtowanym papierze.

10. Na egzamin ustny pytania powinny by¢ przygotowane w formie zestawu do losowania.

1

Wylosowany zestaw nie moze by¢ zmieniony.

1. Czas trwania egzaminu poprawkowego ustala przewodniczacy komisji w porozumieniu z
nauczycielem egzaminujacym, z tym, ze:

czas przeznaczony niz czegs$¢ pisemng nie moze by¢ krétszy niz 45 min;
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egzamin ustny nie moze trwac¢ krocej niz 15 min.

12
13

14.

15

16.

17.

18.

19.

. Przez caly czas trwania egzaminu poprawkowego komisja dziala w petnym sktadzie.
. W trakcie egzaminu zdajacy jest zobowigzany do samodzielnej pracy. Egzamin, w czasie

ktorego zdajacy korzysta z niedozwolonych form pomocy lub zakldca prawidlowy jego
przebieg, zostaje przerwany. Decyzje w tej sprawie podejmuje przewodniczacy w
porozumieniu z cztonkami komisji. Przerwanie egzaminu jest rownoznaczne z
utrzymaniem oceny niedostateczne;.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: nazwe zajeé
edukacyjnych, zktérych byl przeprowadzony egzamin; imiona 1nazwiska 0sob
wchodzacych w sklad komisji, termin egzaminu poprawkowego, imi¢ 1 nazwisko ucznia,
zadania egzaminacyjne, ustalong oceng klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia 1izwig¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych, nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrze$nia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
1 powtarza klase.

Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu drugiego etapu edukacyjnego promowac
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu. Promowanie takie
moze mie¢ miejsce wowczas, gdy uczen rokuje nadzieje na opanowanie w ciggu kolejnych
lat nauki w szkole podstawowej osiagnig¢ zawartych w podstawie programowej z tych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej. W takim
przypadku konieczne jest napisanie podania z prosba o warunkowa promocje¢. Podanie
woweczas jest rozpatrzone na zebraniu rady pedagogicznej, gdzie nauczyciele wezmag pod
uwage rézne czynniki, warunkujace pozytywne rozpatrzenie prosby. Sg to zwlaszcza
mozliwosci edukacyjne ucznia, ale szczegdlnie wazne jest to, czy dany przedmiot bedzie
kontynuowany w kolejnej klasie. Jezeli nie jest kontynuowany, rada pedagogiczna nie
moze wyrazi¢ zgody na warunkowa promocj¢, poniewaz na $wiadectwie ukonczenia
szkoly nie moze by¢ oceny niedostatecznej. Wowczas powtarzanie klasy jest
koniecznoscig.

Po przeprowadzonych egzaminach poprawkowych rada pedagogiczna na najblizszym

planowanym lub zwotanym zebraniu, podejmuje uchwale uzupeiniajagcg roczng
zatwierdzajaca wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow.

20.

21.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, Zze ocena z egzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powoluje komisje do ponownego przeprowadzenia egzaminu, ktory jest sprawdzianem
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
§ 85

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena zachowania zostaly ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych oceny, powotuje komisj¢, ktdra przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej, oraz
ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych oraz w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania- ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w

terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i

jego rodzicom

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zaj¢cia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. W sklad komisji powotanej przez dyrektora wcelu sprawdzenia prawidlowosci
wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

5) przedstawiciel rady rodzicow,

6) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

7) psycholog, jezeli zatrudniony jest w szkole.

7. Komisja ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komis;ji.

8. Z posiedzenia komisji ustalajgcej ocen¢ zachowania sporzadza si¢ protokot zawierajgcy
w szczegllnos$ci: imiona 1inazwiska osob wchodzacych wsklad komisji; termin
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posiedzenia komisji; imi¢ 1nazwisko ucznia; wynik glosowania; ustalong oceng
klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

10. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

11. Z prac komisji sporzadza si¢ protokél zawierajacy sklad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokét stanowi zatacznik do
arkusza ocen ucznia.

12. Do protokotlu, o ktérym mowa w pkt 8, dolacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktéorym
mowa w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

14. Przepisy 1-12 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

15. Protokoty, o ktorych mowa w ust. 8 i 10, stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia

Egzamin po klasie VIII szkoly podstawowej

§ 86
1. W klasie VIII jest przeprowadzany egzamin na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla o§mioletniej szkoty podstawowe;.
2. Egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej oraz w terminie dodatkowym.
3. Wyniki egzaminu bedg przedstawiane w procentach i na skali centylowej. Pozwolg

okresli¢ poziom kompetencji ucznidow konczacych szkote podstawowa w kluczowych
dziedzinach wiedzy, bedacych podstawg do podejmowania nauki na kolejnym etapie
ksztatcenia.

4. Przystgpienie do egzaminu jest obowigzkowe, co oznacza, ze kazdy uczen musi do
niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkotg. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen
powinien uzyska¢, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

5. Uzyskane wyniki nie majag wptywu na ukonczenie szkoty, natomiast beda stanowié
jedno z kryteriéw rekrutacji do szkoty ponadpodstawowe;.

6. Szkota moze przeprowadzi¢ probng diagnoz¢ sprawdzianu.

7. Uczen konczy szkole podstawows, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora

sktadaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej a ponadto przystgpit do sprawdzianu
po klasie VIII.
8. Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemne;.
9. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowiazkowych, tj.:

jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego (angielskiego, francuskiego,
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hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego, ukrainskiego lub wiloskiego). Uczen moze
wybra¢ tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ wszkole w ramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

10. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1)  pierwszego dnia — egzamin z j¢zyka polskiego, ktory trwa 120 minut

2)  drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022
rowniez egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktorych kazdy trwa po 90 minut.

11. Na egzamin uczen przynosi ze sobg wytacznie przybory do pisania: piéro lub dtugopis z

czarnym tuszem/atramentem, a w przypadku egzaminu matematyki rowniez linijke.
12.Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno takze
przynosi¢ 1uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

13. W dniu zakonczenia roku szkolnego lub po jego zakonczeniu, w terminie ustalonym przez
CKE kazdy wuczen otrzyma zaswiadczenie o szczegotowych wynikach egzaminu
o0smoklasisty.

14. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gldéwnym nie przystapit do
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw przerwat egzamin z danego
przedmiotu lub przedmiotow przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow
w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest uczniem.

15. Za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu odpowiada dyrektor szkoty, ktory jest jednoczesnie
przewodniczacym komisji egzaminacyjnej.

16. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego, nie pozniej niz na 2 miesigce przed terminem
sprawdzianu powoluje cztonkéw zespotu egzaminacyjnego oraz moze powolaé zastepce
przewodniczacego tego zespotu sposrod cztonkow zespotu.

17. W sktad zespotu nadzorujacego wchodzi co najmniej 2 nauczycieli, z tym ze co najmniej
jeden nauczyciel jest zatrudniony w szkole, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian;
nauczyciel ten pelni funkcje przewodniczacego zespotu; drugi nauczyciel zatrudniony
w innej szkole.

18. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego organizuje i nadzoruje przebieg w danej szkole
sprawdzianu, opracowuje procedury przeprowadzenia sprawdzianu w szkole, na podstawie
procedur ustalonych przez dyrektora OKE.

Rozdzial VI
Uczniowie i ich rodzice
Przyjmowanie uczniow
§ 87
1.  Szczegotowe zasady przyjmowania ucznidw do szkoty reguluja odrebne przepisy.
2. Do szkoty przyjmowane s3:
1)  zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty
2)  nawniosek rodzicow (prawnych opiekundow) — dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty.
3) w ksiedze ewidencji 1 ksigdze ucznidéw wpisuje si¢ numer PESEL, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢, ktore si¢ wpisuje m.in. na zestawie zadan i1 karcie odpowiedzi zdajacych

89



10.

11.

Statut Szkoty Podstawowej im. Stanistawa Krupki w £agczkach

sprawdzian zewnetrzny, na przygotowanej przez dyrektora szkoty do komisji okrggowej
liscie ucznidéw,
Decyzj¢ o przyjeciu ucznia spoza obwodu szkoty podejmuje dyrektor szkoty.
Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.
Na wniosek dyrektora szkoty, uczen moze zosta¢ przeniesiony przez kuratora o$wiaty do
innej szkoty.
Dyrektor szkoly na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw i nauczyciela wychowawcy
przedtuza okres nauki ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualna.
Zasady rekrutacji uczniow
§ 88
Do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowej, uczniom ktéorym ustalono obwod,
przyjmuje si¢ na podstawie zgloszenia rodzicéw dzieci zamieszkalych w tym obwodzie.
Liste uczniow klasy pierwszej sporzadza si¢ z uwzglednieniem najkorzystniejszych
warunkow pobytu dzieci w szkole 1 obowigzujacych w tym zakresie przepisow oraz oglasza
si¢ W sposob 1 w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.
Szczegotowe zasady rekrutacji uczniéw sa okreslone w Regulaminie przyjmowania uczniow
Szkoty Podstawowej w L.gczkach.

Prawa uczniow

§ 89
Uczen ma prawo do:
wiedzy o przystugujacych mu prawach,
wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnigtego rozwoju,
opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg, patologiami spotecznymi, ochron¢ i poszanowanie jego godnosci wlasnej,
dyskrecje w sprawach osobistych, a takze rodzinnych,
dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych;
zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, regulaminami i
procedurami obowigzujacymi w szkole;
zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania;
odpowiednio zorganizowanego procesu nauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
$wiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,
rozwijania zainteresowan, zdolnos$ci 1 talentdow na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie
indywidualnego programu lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia;
umozliwienie ukonczenia szkoly w skroconym czasie;
powiadomienia, z  wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o  terminie
1 zakresie pisemnych prac klasowych;
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sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postgpéw w nauce,

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

opieki zdrowotnej;

ochrony wtasnosci intelektualne;j;

wspodlorganizowania imprez szkolnych i1 uczestnictwa w nich;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce (korzystania z poradnictwa psychologiczno-
pedagogicznego),

korzystania pod opieka nauczyciela z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

wplywania na zycie szkolty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach dzialajacych w szkole,

zglaszania organom szkoly uwag, wnioskow i postulatow dotyczacych wszystkich spraw
uczniow oraz by¢ poinformowanym o sposobie ich zatatwienia,

redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej,

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty;

bezpiecznych warunkéw nauki w szkole 1 na zajgciach organizowanych przez szkote;
uzyskiwania informacji z r6znych zrédet wiedzy;

wsparcia, przez nauczycieli, w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,;

wzigcia udziatu w konkursach i olimpiadach;

pomocy materialnej i stypendialnej, w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji
ekonomicznej lub zyciowe;;

przygotowania do ksztalcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu i
kierunku ksztatcenia;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

réwnego traktowania.

znajomosci na biezaco ocen z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

bycia poinformowanym o aktualnie obowigzujacych zasadach oceniania, klasyfikowania i
promowania,

wybierania 1 bycia wybieranym do wtadz samorzadu uczniowskiego, zwracania si¢ do
samorzadu uczniowskiego, wychowawcy klasy, dyrektora szkoty i1 rady rodzicow we
wszystkich istotnych sprawach i1 uzyskiwania od nich pomocy w roznych sytuacjach
zyciowych,

do pelnej i aktualnej informacji o istniejacych w szkole mozliwos$ciach:

a) udzielenia mu pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

b) wspierania jego indywidualnego rozwoju, uzdolnien i zainteresowan.

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
§ 90

1. Jesli prawa ucznia zostaly zlamane i nie moze on znalezé rozwigzania tej sytuacji,

o pomoc zwraca si¢ kolejno do wychowawcy i dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomi¢dzy uczniami, wychowawca:

1)  zapoznaje si¢ z opinig stron;
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2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspolpracy z rada pedagogiczng w celu
wypracowania wspolnego rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, wychowawca przekazuja sprawe
dyrektorowi szkoty;

4)  jesli na wezesniejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego pracownika

szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy i dyrektora szkoty, ktorzy:

1)  zapoznajg si¢ z opinig stron;

2) podejmuja dzialania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania wspolnego
rozwigzania polubownego, z ktorego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3)  jesli na weze$niejszych etapach postgpowania nie doszto do ugody pomigdzy stronami,
dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktory zwraca si¢ o pomoc w przypadku tamania jego
praw. Tozsamos$¢ ucznia sktadajacego skarge jest objeta ochrong i nieudost¢pniana publicznie,
chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgodg.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawceg i dyrektora szkoty w toku postepowania
mediacyjnego stanowig tajemnic¢ stuzbowa.

6. Wychowawca i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicéw,
samorzadu uczniowskiego.

Uczen ma obowigzek
§91

1.  Przestrzegania obowigzujacych w szkole przepisOw prawa (postanowien zawartych w
Statucie Szkoty).

2.  Przygotowywania si¢ oraz systematycznego i aktywnego uczestniczenia w:

1)  obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych uwzglednionych w szkolnym planie
nauczania,

2)  zajeciach w przypadku, ktorych zgode na udziat w nich ucznia wyrazili jego rodzice badz
prawni opiekunowie,

3)  zyciu szkoty.

3.  Systematycznego uczenia si¢ i podnoszenia swoich umiejetnosci.

4.  Wpykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na naukg; rzetelnej pracy nad poszerzeniem
swojej wiedzy 1 umiejetnosci, systematycznego przygotowywania si¢ do zajec,
uczestniczenia w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych lub wyréwnawczych.
Odrabiania prac domowych, jesli takowe byly zadane.

5.  Przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty.

6. Odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwdj; wystrzegac si¢ wszelkich
szkodliwych natogdéw: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie zazywa¢ Srodkow
odurzajacych,

7.  Dbania o estetyke wygladu zewnetrznego, schludnos¢ oraz noszenie odpowiedniego stroju
(schludny strdj: nie noszenie bizuterii zagrazajacej zyciu i zdrowiu ucznia i innych — kolczyki
Ww nosie, na jezyku, na ustach, brwiach, nie uzywania makijazu, nie farbowania wloséw, nie
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malowania paznokci jedynie w kolorze naturalnym, paznokcie majg by¢ kroétkie i czyste, nie
noszenia krotkich spddniczek i1 spodenek — nie krotsze niz do potowy uda, spodni
biodrowek, bluzek z duzym dekoltem i odstaniajagcym brzuch).
1) mozna mie¢ makijaz i dowolny strdj jedynie podczas dyskotek, zabaw 1 ewentualnie
wycieczek;
2) podczas uroczystosci szkolnych i lokalnych ucznia obowigzuje str6j galowy: granatowe
lub czarne spddnice i spodnie, biale bluzki i koszule;
3) ucznia obowiazuje bezwzgledny zakaz noszenia bizuterii podczas zajg¢ wychowania
fizycznego.
Szanowania, chronienia, a w miar¢ mozliwo$ci pomnazania wlasng pracg oraz inicjatywami
mienie szkolne - by¢ oszczgdnym i gospodarnym,
Dbania o wspolne dobro, tad, porzadek i1 honor szkoty ( w szczegdlnosci: nie biegania po
korytarzach, klatkach schodowych, nie hatasowac),
Przeciwdzialania  wszelkim  przejawom nieodpowiedzialno$ci oraz lekcewazenia
obowigzkow ucznia.
Przestrzegania ustalen organdéw i wladz szkolnych,
Wilasciwego zachowywania si¢: w trakcie zaje¢ organizowanych przez szkolg, wobec
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidéw, zarowno w szkole, jak i
poza nig, dbanie o pickno mowy ojczystej. Zachowanie si¢ w kazdej sytuacji w sposéb godny
mlodego Polaka. Szanowanie symboli panstwowych i szkolnych.
Przestrzegania zapisow w szkolnych regulaminach.
Stosowania si¢ do biezacych zalecen wydawanych przez nauczycieli, rad¢ pedagogiczng lub
dyrektora szkoty.
Naprawiania we wtasnym zakresie lub finansowania udowodnionych, wyrzadzonych szkod
materialnych.
Nie przynoszenia do szkoty przedmiotow warto$ciowych, duzych kwot pieni¢znych (za
zaginigcie tych przedmiotéw szkota nie ponosi odpowiedzialnosci).
Nie przynoszenia do szkoty przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu i zdrowiu uczniow,
np. ostrych narzgdzi, materialdéw wybuchowych.
Przynosza do szkoly telefony komorkowe oraz inny sprzet elektroniczny na wilasng
odpowiedzialno$¢, za zgoda rodzicow (prawnych opiekundw).
Podczas zaje¢ lekcyjnych uczen:
1)  bierze aktywny udziat w zajeciach, stara si¢ nie przeszkadza¢ w ich prowadzeniu,
2)  wspolpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,
3)  dzieli si¢ swoja wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,
4)  korzysta z pomocy dydaktycznych zgodnie z poleceniem nauczyciela,
5)  wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,
6)  korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela,
7)  przestrzega zasad przyjetych przez oddzial, w ktérym si¢ uczy.
Uczniom nie wolno:
stosowac przemocy fizycznej,
dziata¢ na szkode innych osob,
przeszkadza¢ innym uczniom podczas lekcji,
bujac si¢ na krzesetkach
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uzywac brzydkich stow

wychodzi¢ z sali lekcyjnej podczas lekcji z wyjatkiem uzasadnionych przypadkow

zabiera¢ cudzg wlasnos¢

niszczy¢ sprzgtu szkolnego

rzu¢ gumy na lekcjach

wychodzi¢ w kapciach ze szkoty

zostawia¢ butek na parapetach

jezdzi¢ rowem na placu przed szkota

chodzi¢ podjazdem dla niepetnosprawnych

za$miecac szkoty i terenu wokot niej

Nagrody
§ 92

Uczen szkoly moze by¢ nagrodzony za osiggni¢cia w nauce, zachowanie, frekwencje,
czytelnictwo, aktywny udziat w zyciu szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz
(konkursy, zawody sportowe, olimpiady).
Formami nagrdd sa:

pochwata ustna nauczyciela przedmiotu lub wychowawcy,

pochwata ustna Dyrektora Szkoty klasy lub szkoty,

pochwata pisemna Dyrektora Szkoty

pochwata ustna Dyrektora Szkoly na zebraniu z rodzicami,

list pochwalny lub gratulacyjny skierowany do rodzicow,

dyplom uznania,

nagrody finansowane przez Rade¢e Rodzicow: nagroda rzeczowa przyznana przez

nauczyciela lub rade pedagogiczng, nagroda ksigzkowa,

wpis do kroniki i gazetki szkolne;j

Swiadectwem z wyr6znieniem (Srednia ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej dobra ocena

zachowania),

stypendium za wyniki w nauce lub osiagnigcia sportowe.
Tryb 1 okoliczno$ci przyznawania nagrdd:

1)  wyrdznienie ucznia winno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki,
zaangazowania w zycie szkoty, osiagnie¢ osobistych 1 stuzy¢ zaréwno utrzymaniu
prezentowanej przez ucznia postawy jak 1 wptywac¢ mobilizujgco na innych;

2)  w wyrdéznianiu uczniow mozna poming¢ zasad¢ stopniowania rodzajéw wyrdznien
stosujac zasade adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia;

3)  dyrektor szkoly moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wilasnej lub na wniosek
wychowawcy, nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu
uczniowskiego.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody
§ 93

Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy
uznaja, ze jest nicadekwatna do uczniowskich osiagnigc.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, najpdzniej w ciagu 3 dni od zakonczenia zajec

dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice lub uczen uzasadniajg jego ztozenie.
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W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1)  wychowawca oddziatu;

2)  opiekun samorzadu uczniowskiego;

3)  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
4)  przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swoja decyzje poprzez

glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku rownej liczby glosow, glos

decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygni¢¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzica na pismie.

Kary
§ 94
W przypadku lekcewazenia nauki i innych obowigzkow szkolnych, nie stosowania si¢ do
polecen nauczycieli 1 dyrektora szkoty, za naruszenie zasad wspotzycia spotecznego,
porzadku i dyscypliny oraz postanowien statutu uczen moze by¢ ukarany.
Rodzaje kar:
upomnienie ustne otrzymane w indywidualnej rozmowie z nauczycielem przedmiotu lub
wychowawca;
upomnienie ustne nauczyciela, wychowawcy i dyrektora szkoty (z wpisem do dziennika
lekcyjnego);
upomnienie dyrektora szkoty (z wpisem do dziennika uwag);
upomnienie dyrektora szkoly z pisemnym powiadomieniem rodzicéw ucznia;
nagana dyrektora szkoty;
upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielone publicznie wobec uczniow (na apelu
szkolnym);
nagana wychowawcy lub dyrektora szkoly z poinformowaniem rodzicéw o zaistnialej
sytuacji;
obnizenie zachowania o stopien nizej lub w przypadku wykroczenia 1 przestgpstwa —
obnizenie oceny zachowania do nagannej;
skreslenie z listy ucznidow 1 przeniesienie do innej szkoty w przypadku prawomocnego
stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez, rozboj);
zawieszenie na okreslony czas prawa ucznia do:

a) uczestnictwa w imprezach o charakterze rekreacyjnym i rozrywkowym, organizowanych przez

szkole,

b) reprezentowania szkoty na zewnatrz,

¢) pozbawienie przywileju petnienia funkc;ji.

11)

zobowigzanie ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okre$lonego postepowania, a
zwlaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okreslonych prac lub §wiadczen na rzecz poszkodowanego lub spolecznosci szkolne;j

oraz lokalnej,

¢) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym,

d) przeproszenia pokrzywdzonego i zados¢uczynienia za dokonana przykros¢.
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3. Za razace 1 wielokrotne naruszanie prawa wewnatrzszkolnego, w szczegdélnosci za
dopuszczanie si¢ kradziezy, niszczenie sprzetu szkolnego, demonstrowanie zachowan
nacechowanych wulgarnoscia, wybryki chuliganskie w szkole i poza nig, palenie tytoniu,
picie alkoholu, uzywanie i rozprowadzanie §rodkéw odurzajacych, stosowanie przemocy
fizycznej 1 psychicznej zagrazajacej zdrowiu lub zyciu innych, lekcewazenie nauczycieli i
innych pracownikow szkoty, systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego — jezeli
istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze zmiana $srodowiska szkolnego wplynie pozytywnie
na zachowanie ucznia, dyrektor szkoty (moze zasiegna¢ opinii rady pedagogicznej,
Samorzadu Uczniowskiego), moze zlozy¢ wniosek do kuratora o$wiaty o przeniesienie
ucznia do innej szkoty oraz powiadomi¢ policj¢ i sad dla nieletnich. Wychowawca informuje
rodzicOw ucznia o wszczetej procedurze przeniesienia ucznia do innej szkoty.

4. W przypadku demoralizacji nieletniego polegajacej w szczegolnos$ci na:

1)  naruszeniu zasad wspoélzycia spotecznego;

2)  popehieniu czynu zabronionego;

3)  systematycznym uchylaniu si¢ od obowigzku szkolnego;

4)  uzywaniu alkoholu lub innych §rodkéw w celu wprowadzenie si¢ w stan odurzenia;

5)  wldczegostwie;

6) udziale w grupach przestepczych;
Dyrektor Szkoly przeciwdziata takiemu zachowaniu, powiadamiajgc o zaistniatej sytuacji
rodzicéw oraz policje.

5. Dpyrektor szkoly zglasza sprawg¢ niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub

na policj¢ w przypadkach, gdy:

1) rodzice ucznia odmawiajag wspolpracy ze szkola; nie stawiaja si¢ na wezwania
wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

2) uczen nie zaniechal dotychczasowego postepowania, w szczegolnosci, jesli do szkoly
trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

3) szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej srodki wychowawcze, a ich zastosowanie nie
przynosi zadnych rezultatow;

4) dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktow agresji z naruszeniem prawa.

6. Kary wymierzone przez wychowawce oddziatu 1 dyrektora szkoly, o ktérych mowa
sa odnotowywane w zeszycie uwag danego oddziatu.

7. Uczen moze zosta¢ ukarany w przypadku:

1) lekcewazacego stosunku do obowiazkéw szkolnych;

2) nieodpowiedniej 1 nagannej postawy wobec kolegdw, nauczycieli 1 pracownikow obstugi,
3) braku dbatosci o zdrowie wlasne i kolegdw;

4) niszczenia mienia szkoty;

5) niegodnego reprezentowania szkoly na zawadach sportowych, konkursach, imprezach,;

6) fatszowania dokumentow;

7) nieprzestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) nieprzestrzegania zapisoOw statutowych szkoty.

8. Wymierzaniu kary nie moze towarzyszy¢ naruszenie godnosci osobistej ucznia. Zabronione
jest stosowanie kar naruszajacych nietykalnos¢ cielesng ucznia.

9. Wymierzenie kary jest dzialaniem ostatecznym 1 zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych §rodkéw wychowawczych 1 korygujacych postawy ucznia.
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W przypadku niemozno$ci ustalenia winnego, wszelkie watpliwosci 1 okolicznos$ci

niejednoznacznie wskazujace na winowajce, traktowane winny by¢ na korzy$¢ obwinionego.

W szkole nie stosuje si¢ odpowiedzialno$ci zbiorowej, jednakze wobec spolecznosci

klasowej, ktora ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w prowadzenie lekcji nauczycielom,

badzZ niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja zajecia — dyrektor szkoty moze wprowadzic¢
sankcje polegajace na ograniczeniu lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza
szkota tj. wyjazdu do kina lub prawa do zorganizowania wycieczki.

Ustala si¢ nastepujace kryteria wymierzania kar:

1) wychowawca oddziatu moze udzieli¢ uczniowi upomnienia w szczegdlnosci za:

a) zle wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;
b) drobne uchybienia natury porzadkowe;j itp. brak stroju sportowego, przyborow itp.;
c) spdznianie si¢ na zaj¢cia lekcyjne;
d) ztosliwe uwagi kierowane pod adresem innych uczniéw;
€) przerzucanie winy na innych;
f) samowolne opuszczanie lekcji;
g) utrudnianie prowadzenia zaj¢¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych;
2) wychowawca moze ukara¢ ucznia nagang w szczeg6lnosci za:
a) samowolne opuszczenie zaje¢ bez usprawiedliwienia;
b) powtarzajace si¢ zachowania, za ktore ucznia uprzednio upominano;
c) wulgarne zachowanie si¢ wobec nauczycieli, pracownikow szkotly lub innych ucznioéw;
d) aroganckie zachowanie si¢ wobec innych 0sob;
e) zte wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego;
f) opuszczanie terenu szkoty w czasie przerw 1 obowigzkowych zajec;
g) odmowe wykonania polecenia wydanego przez nauczyciela;

3) dyrektor moze wymierzy¢ uczniowi kar¢ upomnienia w formie indywidualnej
w szczegOlnosci za powtarzajace si¢ zachowania skutkujace udzieleniem kar
wychowawcy oraz za opuszczenie bez usprawiedliwienia duzej ilosci godzin
w potroczu;

4)  dyrektor moze wymierzy¢ kar¢ nagany w szczegdlnosci uczniowi, ktory:

a) mimo wczesniejszego ukarania naganami, popelnia ponownie takie same
wykroczenia,
b) ktérego zachowanie wptywa demoralizujgco na innych uczniow,
c) dopuszcza si¢ kradziezy,
d) opuszcza bez usprawiedliwienia godziny lekcyjne,
€) narusza normy wspoélzycia spotecznego, stosuje zastraszanie, ngkanie oraz tamie
inne zasady obowigzujace w szkole;
Tryb odwolania si¢ od kary
§ 95

Od kazdej wymierzonej kary uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo

pisemnego odwolania si¢ od kary za posrednictwem wychowawcy klasy lub Samorzadu

Uczniowskiego do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od jej zastosowania.

W odwotaniu nalezy uargumentowac zastrzezenia do kary.

Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczace warunkow zastosowanej kary

1 przyczyn jej zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.
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osoby lub organy bedace adresatami odwotan rozpatruja je bezposrednio lub przekazuja dalej
celem stosownego zalatwienia;

postgpowanie wyjasniajace nalezy prowadzi¢ sprawnie i starannie, a jego rezultaty winny
by¢ przekazane niezwlocznie zainteresowanym;

szkota tworzy warunki do rejestrowania wszystkich istotnych w danej sprawie faktow;

4) po rozpatrzeniu odwotania uczen otrzymuje pisemng informacje¢ o:

a) oddaleniu odwotania, podajac pisemne uzasadnienie (anulowanie),

b) podtrzymaniu kary,

¢) zawieszeniu warunkowym wykonania kary.

4.

)]
2)
3)
4)
S)
6)

Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, iz w szkole naruszono
w jakikolwiek sposob prawa dziecka badz ucznia, wowczas istnieje mozliwos¢ zlozenia
skargi u:

dowolnego nauczyciela,

wychowawcy klasy,

dyrektora szkoty,

rady pedagogicznej,

Rzecznika Praw Ucznia,

Rzecznika Praw Dziecka.
Wychowawcy klas zapewniaja uczniom oraz ich rodzicom (prawnym opiekunom)
wyczerpujaca informacje o funkcjonowaniu Rzecznikéw Praw Dziecka i Ucznia.

Przypadki, w ktorych dyrektor szkoly podstawowej moze wystapi¢ do kuratora oswiaty

z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly
§ 96

1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty moze mie¢ miejsce w szczegdlnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan wychowawczych tj.: upomnienie
wychowawcy/dyrektora, nagana wychowawcy/dyrektora, a nie ma mozliwosci
przeniesienia ucznia do klasy réwnolegte;j;

2) uzywania lub posiadania narkotykow i1 innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty

1 w czasie zaje¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkole;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidow, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

4) umyslnego spowodowania uszkodzenia ciata ucznidow, nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestgpstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $rodkdéw odurzajacych oraz innych przestepstw $Sciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisow, poprawek, zmian ocen;

8) zachowania niezgodnego z ogolnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegdlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli zastraszania, ngkania lub innych
podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.

Rozdzial VIII
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Oddzial przedszkolny
§ 97

Do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmowane sg dzieci podlegajace
obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego oraz dzieci pigcio- i czteroletnie.

Termin zglaszania przez rodzicéw dzieci do oddziatu przedszkolnego wyznacza i podaje do
publicznej wiadomosci dyrektor szkoty.

Rodzice zglaszajacy dziecko do oddziatu przedszkolnego skiadaja u dyrektora wypetiony
formularz — karta zapisy do oddziatu przedszkolnego.

Liste dzieci uczeszczajacych do oddziatu przedszkolnego sporzadza si¢ z uwzglednieniem
najkorzystniejszych warunkéw pobytu dzieci w szkole 1 obowigzujacych w tym zakresie
przepisOw oraz oglasza si¢ w sposob 1 w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty na pisemny wniosek rodzicow przyjmuje do oddziatu przedszkolnego
dziecko zamieszkale poza obwodem szkoty podstawowej, jezeli szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

W przypadku, gdy ze wzgledu na brak wolnych miejsc, nie wszystkie dzieci zamieszkate
poza obwodem szkoty beda mogly by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego, przy
przyjmowaniu uwzglednia si¢ sytuacje okreslone w odrgbnych przepisach.

Cele i zadania oddzialu przedszkolnego
§ 98

Celem oddzialu przedszkolnego jest w szczego6lnosci wspieranie rozwoju dziecka zgodnie
z jego potrzebami i mozliwo$ciami rozwojowymi, w szczegdlnosci poprzez:
1) pomoc w rozwijaniu umiej¢tnosci;
2) nauke rozrézniania tego, co jest dobre, a co zte;
3) ksztaltowanie umieje¢tnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach;
4) rozwijanie umiejetnosci wspodtdziatania w grupie;
5) dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;
Rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, 0sob starszych 1 innych.
Wspieranie rodzicOw w procesie rozwoju dziecka.
Przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;.

§ 99

1. W oddziatach przedszkolnych realizowane sg nast¢pujace zadania:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez organizacje warunkow sprzyjajacych
nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego

r0ZWoju;

2) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym

si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

3) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do poziomu

rozwoju dziecka, jego mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem

indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

4) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$ci, oryginalnosci dziecka oraz potrzeby

tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
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5) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw 1 zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo
w ruchu drogowym;
6) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych 1 innych ludzi oraz dbanie o zdrowie
psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwosci 1 oczekiwan rozwojowych
dzieci;
7) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢ estetyczna,
w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru,
muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;
8) tworzenie warunkéw pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng eksploracje otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych po-znanie wartos$ci oraz
norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;
9) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementow techniki
w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i1 podejmowania intencjonalnego
dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;
10) wspotdziatanie z rodzicami, roznymi srodowiskami, organizacjami 1 instytucjami, uznanymi
przez rodzicow za zrédto istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajgcych
rozwoj tozsamosci dziecka;
11) kreowanie, wspolne z wymienionymi w pkt 10 podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci i norm spotecznych, ktoérych zrodiem jest rodzina, grupa w szkole,
inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych z wartos$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;
12) systematyczne uzupehianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe
zagadnienia, wynikajgce z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk istotnych dla jego
bezpieczenstwa 1 harmonijnego rozwoju;
13) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;
14) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem
obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur;
15) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
16) organizowanie bezptatnej 1 dobrowolnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie
zaj¢¢ korekcyjnych, wyroéwnawczych, konsultacji i porad.

Sposob realizacji zadan

§ 100

1. Nauczyciele, organizujac zajecia w oddziale przedszkolnym, biora pod uwage mozliwosci
dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy.
2. Nauczyciele wspomagaja indywidualny rozwo¢j dziecka oraz wspomagaja rodziny w wy-
chowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole.
3. Nauczyciele diagnozuja, obserwuja dzieci i twodrczo organizujg przestrzen ich rozwoju,
wlaczajac do zabaw 1 do$wiadczen przedszkolnych potencjat tkwigcy w dzieciach oraz ich
zaciekawienie elementami otoczenia.
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4. Szczegolne znaczenie dla budowy dojrzatosci szkolnej maja zajecia rytmiki oraz gimnastyki, ze
szczegbdlnym uwzglednieniem ¢wiczen zapobiegajacych wadom postawy.

5. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicéw o postepach w rozwoju ich dziecka, zachecaja
do wspolpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowuja diagnoze
dojrzato$ci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku maja rozpocza¢ nauke w szkole.

6. Przygotowanie dzieci do poslugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym odbywa si¢ przede
wszystkim w formie zabawy.

7. Aranzacja wnetrz, z ktorych korzystajg dzieci umozliwia im podejmowanie prac porzadkowych.
8. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia dzieciom uczg¢szczajagcym do oddziatu
przedszkolnego mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauczania, wychowania i opieki;

2) placu zabaw.

Sposéb sprawowania opieki

§ 101
1. Dziecko przebywajace w oddziale przedszkolnym pozostaje pod opieka
wykwalifikowanego nauczyciela, ktory jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo dzieci.
2. Podczas wycieczek 1 wyjazdow dzieci pozostaja pod opieka odpowiedniej liczby
nauczycieli, w zaleznos$ci od liczby wychowankow.
3. Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddzialu przez rodzicéw lub inne osoby
wskazane pisemnie przez rodzicow.
4. Szkota realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.
§ 102

1.  Szkota zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas pobytu w oddziale przedszkolnym oraz
wszystkich zaj¢¢ organizowanych poza szkota.

2. Do oddziatu przedszkolnego dziecko moga przyprowadza¢ lub odbiera¢ rodzice lub osoby
przez nich upowaznione. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobe dorosta,
zdolng do podejmowania czynno$ci prawnych, upowazniong na piSmie przez rodzicoéw.
Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres uczeszczania dziecka do oddzialu
przedszkolnego. Moze ono w kazdej chwili zosta¢ odwotane lub zmienione. Upowaznienie
do odbioru dziecka przez osobg nieletnig bedzie respektowane przez szkotg tylko 1 wytacznie
wtedy, jesli upowaznienie to bedzie potwierdzone pisemnie przez rodzicow.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) moga upowazni¢ okreslona osobe do jednorazowego
odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego. Takie upowaznienie powinno nastgpi¢ poprzez
udzielenie pelnomocnictwa w formie pisemne;.

4. Rodzice przyjmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka w drodze do i ze
szkoty.

5.  Odbieranie dzieci odbywa si¢ w obecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia w oddziale
przedszkolnym.

6. Nauczycielka Oddzialu Przedszkolnego nie wyda dziecka osobie, ktérej stan bedzie
wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa; jezeli zachodzi
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uzasadnione podejrzenie, ze rodzic lub inna upowazniona osoba jest pod wptywem alkoholu
czy narkotykow lub orzeczono wobec niej zakaz kontaktowania si¢ z dzieckiem.

O wypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zosta¢ poinformowany
dyrektor szkoty. W takiej sytuacji szkota zobowigzana jest do podj¢cia wszelkich dostepnych
czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy, nauczyciel
zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicéw o zaistniatym fakcie. Gdy pod
wskazanymi numerami telefonéw (praca, dom) nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu
pobytu rodzicow, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w szkole 0,5 godziny. Po uplywie tego
czasu powiadamia si¢ najblizszy posterunek policji o niemozliwosci skontaktowania sig¢

z rodzicem (prawnym opiekunem).

Zyczenia Rodzicow (prawnych opiekunéw) dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego

z rodzicdw musi by¢ poswiadczone przez orzeczenie sagdowe.

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego
§103

W szkole tworzony jest oddziat przedszkolny realizujacy podstawe programowa wychowania
przedszkolnego. Oddziat ten stanowi integralng cze$¢ Szkoty. Nauczyciel oddzialu
przedszkolnego zatrudniany jest przez Dyrektora Szkoty, a jego pensum dydaktyczne
okreslaja odrebne przepisy.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.
Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest
na podstawie programu wychowania przedszkolnego.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut. W sytuacjach, gdy oddziat
przedszkolny polaczony jest z klasg pierwsza, a pracujacy w nim nauczyciele prowadza
réwniez zajecia w innych klasach, zajecia w oddziale przedszkolnym mogg trwac 45 minut.
Czas trwania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym, w szczegélnosci zajec
umuzykalniajgcych, nauki jezyka obcego i nauki religii powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci 1 wynosi¢ okoto 30 minut.
Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale przedszkolnym okreslaja odrebne
przepisy.
Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednemu z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanego dalej wychowawca.
Nauczyciel, ktéremu powierzono opiek¢ nad danym oddziatem, ustala dla tego oddzialu
szczegdlowy rozklad dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb, mozliwosci psychofizycznych
1 zainteresowan dzieci.
Organ prowadzacy szkole ustala wysoko$¢ optat za $wiadczenia udzielane w oddziale
przedszkolnym w czasie przekraczajagcym wymiar przeznaczony na bezptatne nauczanie,
wychowanie 1 opieke.
Organ prowadzacy szkole ustala tygodniowy czas przeznaczony na realizacje¢ podstawy
programowe]j wychowania przedszkolnego.
Organizacje pracy oddziatlu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez
dyrektora szkoly na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju
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niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.
Na podstawie ramowego rozkiadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono
opieke nad danym oddzialem, ustalaja dla tego oddziatu szczegoétowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w oddziatach przedszkolnych
w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.
Oddziaty przedszkolne sg obowigzane do prowadzenia zaje¢ rozwijajacych sprawnosc
fizyczna dzieci poprzez zapewnienie udzialu w zajg¢ciach ruchowych, grach i zabawach.
W oddziatach przedszkolnych moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju
dzieci na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
Oddzial przedszkolny funkcjonuje przez okres trwania zajg¢ w szkole.

Zakres zadan nauczycieli oddzialu przedszkolnego
§ 104

Nauczyciele oddziatow przedszkolnych prowadza obserwacje pedagogiczng majaca na celu
wczesne rozpoznanie u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wezesnej interwencji,

a w przypadku dzieci realizujgcych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne —
obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analizg 1 oceng gotowosci dziecka do podjecia nauki

w szkole (diagnoza przedszkolna).

2.  Zakres zadan nauczycieli oddziatow przedszkolnych obejmuje ponadto:
1) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych w oddziatach
przedszkolnych;
2) wspoéldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci, z
uwzglednieniem
prawa rodzicoéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju;
3) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej oraz odpowiedzialno$¢ za
jej jakos¢;
4) dokumentowanie obserwacji, o ktorych mowa w ust. 1;
5) wspotpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno - pedagogiczng, opieke
zdrowotng 1 inng.
Formy wspéldzialania z rodzicami
§ 105
1.  Wspolpraca z rodzicami dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego ma na celu:

1) ujednolicenie oddziatywan dydaktyczno — wychowawczych szkoty i rodziny;

2) wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka;

3) nawigzanie dobrych relacji z domem rodzinnym dzieci;
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4) zapoznanie rodzicow z realizowanym w oddziale programem wychowania przedszkolnego;
5) przekazanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w oddziale przedszkolnym;

6) informowanie o gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole podstawowej;

7) udzielanie porad i wskazéwek w sprawach dydaktyczno — wychowawczych;

8) umacnianie wi¢zi rodzinnych i migdzypokoleniowych;

9) integracje szkoly z rodzing dziecka;

10) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym.

2. Wspdlpraca z rodzicami dzieci obejmuje:

1) organizowanie zebran ogolnych oraz w poszczegélnych oddziatach;

2) udziat w konsultacjach indywidualnych z inicjatywy dyrektora szkoty, nauczyciela lub rodzica;
3) informowanie o realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

4) eksponowanie prac dzieci;

5) pedagogizacje rodzicow;

6) uczestniczenie w uroczystosciach szkolnych i przedsiewzigciach integracyjnych;

7) udzielanie wsparcia w przygotowywaniu imprez i wydarzen przedszkolnych;

8) angazowanie rodzicOw w prace na rzecz oddziatow przedszkolnych.

Rozdzial IX

Ceremonial szkolny

§ 106

1. Poczet flagowy bierze udzial w uroczystosciach szkolnych:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) §lubowanie klas pierwszych;
3) Dzien Komisji Edukacji Narodowej;
4) rocznica odzyskania niepodlegtosci;
5) rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
6) uroczyste zakonczenie roku szkolnego wraz z pozegnaniem absolwentow;
2. Poczet flagowy bierze réwniez udziat w patriotycznych uroczystosciach gminnych.
3. Uroczysto$ciom szkolnym przewodniczy dyrektor.
3. W czasie uroczystosci szkolnych i panstwowych obowigzuje stroj galowy.
4. Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora
szkoty.
5. Do pocztu flagowego: chorazy i dwuosobowa asysta, typowani sa chetni uczniowie.
6. Ubior pocztu flagowego:
1) chorazy: biala koszula, ciemne spodnie;
2) asysta: dziewczeta - biale bluzki i czarne lub granatowe spodnice (dt. do kolan);
7. W przypadku trudnych warunkéw pogodowych, gdy uroczystosci odbywaja si¢ na wolnym
powietrzu, dopuszczalne jest wierzchnie okrycie.
8. Jesli poczet flagowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub gdy ogloszono zatobe
narodowa, flaga zostaje udekorowana czarnym kirem, czyli czarng wstgga materiatu, siegajaca do
3/4 ptata flagi.
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Rozdzial X

Postanowienia koncowe

§ 107
1.  Szkota moze posiadac imig.
2.  Imie¢ nadaje szkole organ prowadzacy na wniosek rady szkoty lub wspolny wniosek rady
pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
3.  Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godio oraz ceremoniat.
4. Kwestie zwigzane z prowadzeniem i przechowywaniem przez szkole dokumentacji reguluja
stosowne przepisy.

5.  Gospodarka finansowa szkoty prowadzona jest w oparciu o odrgbne postanowienia.
6.  Statut szkoly moze by¢ nowelizowany w trybie i na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

7.  Dziatalnos$¢ szkoty moze by¢ wspomagana materialnie i finansowo przez:

1) stowarzyszenia 1 fundacje prowadzace statutowa dzialalnos¢ w zakresie o$wiaty 1
wychowania;
2) osoby prawne i fizyczne.

8. Organizacje i stowarzyszenia wspomagajace proces nauczania i wychowania dzieci moga, za
zgoda dyrektora szkoly i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna, prowadzi¢ w szkole
dziatalnos$¢ opiekunczo-wychowawcza w formie zaje¢ pozalekcyjnych.

9. Szkota moze prowadzi¢ kursy oraz szkolenia dla ucznidw i os6b dorostych jako pozaszkolng
forme¢ nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

10. Ostatecznej interpretacji zapisoOw statutu dokonuje dyrektor szkoty.

11. W celu zapoznania spotecznos$ci szkolnej z postanowieniami statutu:

1) klas, dokumentujgc swoje poczynania 1 uwzgledniajagc mozliwosci percepcyjne uczniow,
omawiajg z nimi tre$¢ statutu;

2) wychowawcy na zebraniach klasowych przedstawiajg rodzicom zapisy statutu oraz informujg
ich o miejscu jego udostgpnienia;

3) nauczyciele i inni pracownicy szkoty samodzielnie zapoznaja si¢ ze statutem szkoty.

12. Egzemplarze statutu znajduja si¢ u dyrektora szkoty oraz zostat udostepniony do wiadomosci
publicznej na stronie internetowej szkoty.

13. Statut Szkoty obowigzuje w rownym stopniu wszystkich cztonkéw spolecznosci szkolnej:
uczniow, rodzicéw (opiekundw prawnych), nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

14. Z dniem wejScia w zycie niniejszego statutu traci moc Statut Szkoty Podstawowe;j

im. Stanistawa Krupki w Laczkach obowigzujacy od 01 wrzesnia 2017r. Niniejszy statut jako tekst
ujednolicony wchodzi w zycie z dniem 15 grudnia 2023 r.
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